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1. บทน า 

การส ารวจและพัฒนาฐานขอ้มูลดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยเป็นกจิกรรมส ารวจที่

มีอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี เพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลชีวั้ดสถานภาพดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคเอกชนของประเทศไทย 
รวมถงึใชเ้ป็นขอ้มลูสนับสนุนการตัดสนิใจ เพือ่ก าหนดทศิทางการพัฒนาประเทศของหน่วยนโยบาย 

วัตถุประสงคห์ลักของการส ารวจในครัง้นี้ คอื เพื่อด าเนินการศกึษาสถานภาพ รวมทัง้ด าเนินการส ารวจเพื่อให ้
ไดม้าซึง่ขอ้มูลอันเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐในการก าหนดนโยบายและมาตรการสนับสนุนความสามารถในการท าวจิัยและ

พัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมใหส้อดคลอ้งกับความตอ้งการของภาคอุตสาหกรรมไดด้ยีิง่ขึน้ โดยการส ารวจครอบคลุมดา้น

การวจิัยและพัฒนา กจิกรรมนวัตกรรม กจิกรรมทางเทคโนโลยี และความตอ้งการสนับสนุนเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีของ
ผูป้ระกอบการในปี 2565  

การส ารวจขอ้มูลครั ้งนี้ ไดใ้ชค้ านิยามของการวิจัยและพัฒนาตามคู่มือ Frascati ฉบับปี ค.ศ. 2015 ซึง่เป็น
มาตรฐานสากล และใชค้ านยิามของกจิกรรมนวัตกรรมตามคูม่อืของ Oslo Manual (OECD) ฉบับปี ค.ศ.1997 ทัง้นี้ เพือ่ให ้

สามารถน าขอ้มูลดังกล่าวมาเปรยีบเทยีบระดับความเจรญิกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยขีองภาคอุตสาหกรรม
ไทยกับตา่งประเทศไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพบนจ ากัดความ (Definition) และขอบเขต (Scope) เดยีวกัน  

การส ารวจในครัง้นี้ครอบคลมุอตุสาหกรรมทัง้หมด 96  ประเภท ซึง่ประกอบดว้ยอตุสาหกรรมการผลติ 57 ประเภท 

อุตสาหกรรมการบรกิาร 36 ประเภท และอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีก 3 ประเภท ทัง้นี้ การด าเนินการส ารวจถูกออก
แบบอย่างเป็นระบบเพื่อใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มูลที่มคีวามครบถว้น ถูกตอ้ง และสะทอ้นภาพความเป็นจรงิในแต่ละอุตสาหกรรม 

โดยการตดิตอ่และตดิตามขอ้มลูจากผูป้ระกอบการในอุตสาหกรรมตา่งๆ ถกูแบง่ออกเป็น 2 กลุม่หลัก ดังนี้ 
1. กลุม่ที ่1 กลุม่รายชือ่ใหม ่(Non-Repetitive) คอืกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดร้วมไมน่อ้ยกวา่ 12 ลา้นบาท 

จากฐานขอ้มูลของผูป้ระกอบการ บซิเินสออนไลน์ จ ากัด ในปี 2565 รวมจ านวนทัง้สิน้ 149,872 กจิการ 

โดยใชว้ธิกีารทางสถติใินการสุม่ตัวอย่างส าหรับใชใ้นการส ารวจขอ้มูล ไดด้ าเนนิการตดิต่อผูป้ระกอบการ
ในเบือ้งตน้เพื่อขอจัดส่งแบบสอบถาม ไดร้ับความร่วมมือในการใหข้อ้มูลจากผูป้ระกอบการตอบกลับมา

จ านวนทัง้สิน้ 2,917 กจิการ  
 

2. กลุ่มที่ 2 กลุ่มรายชือ่เดมิที่เคยมีกจิกรรมวจัิยและพัฒนาจากการส ารวจในอดตี ตามรายชือ่ที่ปรากฏใน
ฐานขอ้มูลของผูป้ระกอบการทีม่ีศักยภาพของ วช. (Repetitive) รวมจ านวนทัง้สิน้ 2,163 กจิการ โดยได ้

ด าเนินการตดิต่อผูป้ระกอบการทุกรายและไดร้ับความร่วมมือในการใหข้อ้มูลจากผูป้ระกอบการจ านวน

ทัง้สิน้ 2,163 กจิการ ซึง่มสีัดสว่นทีเ่พิม่ขึน้จากจ านวนฐานขอ้มูลเดมิ เนื่องจากกลุ่มรายชือ่ใหม่ในปี 2565 
ทีม่กีารท าวจิัยอยา่งต่อเนื่อง 

 
โดยรวมแลว้คณะท างานโครงการสามารถตดิตามขอ้มูลและไดร้ับความร่วมมือจากผูป้ระกอบการจากทัง้ 2 กลุ่ม 

รวมทัง้สิน้ 5,080 กจิการ จากนัน้คณะท างานไดน้ าขอ้มูลทีไ่ดร้ับจากการส ารวจมาท าการประมาณค่าเพือ่ใหไ้ดค้่าประมาณ

ในระดับภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยตามรายละเอียด วธิีการ และขัน้ตอนการบรหิารขอ้มูลในวธิีการด าเนินงาน 
เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลูทีม่คีวามครบถว้น ถกูตอ้ง และสะทอ้นภาพความเป็นจรงิในแตล่ะอุตสาหกรรมของประเทศไทย 

 
ทัง้นี้ เนื้อหาของรายงานฉบับนี้ไดน้ าเสนอผลการส ารวจ 4 สว่น ไดแ้ก ่

 

สว่นที ่1  กจิกรรมการวจิัยและพัฒนา 
สว่นที ่2  กจิกรรมนวัตกรรม 

สว่นที ่3  ความร่วมมอืกับหน่วยงานภายนอกในการท างานวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม  
สว่นที ่4  บทสรุป 

 
 

วธิกีารด าเนนิงาน 

การส ารวจค่าใชจ่้ายในการวิจัยและพัฒนา (R&D Expenditure) เป็นสิง่ส าคัญในการประเมินศักยภาพและ
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ ขัน้ตอนการออกแบบสอบถาม การด าเนินงานก าหนด

กลุ่มเป้าหมายในการส ารวจ รวมถงึการเก็บขอ้มูล ทางนักวจัิยไดด้ าเนินการตามแนวทางของคู่มือ Frascati 2015 โดย 
OECD ซึง่เป็นแนวทางมาตรฐานส าหรับการเก็บรวบรวมขอ้มลู R&D ทีใ่ชกั้นท่ัวโลก  

โดยขัน้ตอนการท างานของทางนักวจัิยในการเก็บขอ้มูลดา้นค่าใชจ่้ายในการวจัิยและพัฒนามกีารสอดคลอ้งกันกับ

คูม่อื Frascati Manual ดังนี้ 

 

การออกแบบสอบถาม 

ออกแบบสอบถามใหก้ระชับ และมีโครงสรา้งที่ชัดเจน รวมถงึมีค าจ ากัดความและค าแนะน าที่ชัดเจน และตอบ

ค าถามและวัตถปุระสงคข์องโครงการอย่างครบถว้น 
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ใชแ้บบสอบถามอเิล็กทรอนิกสส์ามารถช่วยลดขอ้ผดิพลาดและเพิม่ความถูกตอ้งของขอ้มูล โดยการตรวจสอบ

ความสอดคลอ้งและการแกไ้ขขอ้ผดิพลาด 

ค านงึถงึความสะดวกในการจัดการแบบสอบถามโดยผูต้ดิต่อในบรษัิททีม่คีวามเชีย่วชาญและความรูแ้ตกต่างกัน

เกีย่วกับคา่ใชจ่้าย R&D สญัญา และบคุลากร โดยทางผูว้จัิยมกีารใหค้วามส าคัญกับผูใ้หข้อ้มูล และมกีารเนน้ใหผู้ใ้หข้อ้มูล
จะตอ้งอยูใ่นกลุม่เหลา่นี้คอื ทมีงานวจิัยและพัฒนา ทมีงานฝ่ายบคุคล ทมีการเงนิ หรอืผูบ้รหิารของบรษัิท 

มกีารทดสอบแบบสอบถามกับขนาดตัวอย่างหรอืผา่นการส ารวจน าร่องเพือ่ใหแ้น่ใจว่าเนื้อหาถกูตอ้งและใชง้านได ้

การทดสอบแบบสอบถามควรครอบคลุมผูใ้ชแ้ละระบบปฏบัิตกิารหลากหลายประเภท เพือ่ใหแ้น่ใจว่าเนื้อหาเขา้ใจง่ายและ
แอปพลเิคชนัท างานไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

 

การออกแบบการส ารวจ 

การจ าแนกกลุ่มเป้าหมาย: เนื่องจากกจิกรรม R&D มักเกดิขึน้ในหน่วยงานขนาดใหญ่ที่มีจ านวนไม่มาก ควร

สรา้งขนาดตัวอย่างที่แยกเฉพาะหน่วยงานขนาดใหญ่ (take-all stratum) เพื่อใหม้ั่นใจว่าการส ารวจครอบคลุมขอ้มูลที่
ส าคัญ โดยหน่วยงานขนาดใหญ่จะถูกสุม่ตัวอยา่งดว้ยความแน่นอนและมนี ้าหนักการสุม่ตัวอย่างเท่ากับหนึง่ สว่นหน่วยงาน

ขนาดเล็กอาจถูกสุม่ตัวอย่างดว้ยความน่าจะเป็นทีน่อ้ยกว่า การวางแผนการส ารวจควรค านงึถงึบรบิทและวธิปีฏบัิตขิองแต่
ละประเทศ เนื่องจากภาคธุรกจิเอกชนและภาคเอกชนที่ไม่แสวงหาก าไรมีความแตกต่างจากภาครัฐหรือภาคการศึกษา

ระดับอดุมศกึษา 

การเลอืกตวัแปรขนาด: ควรใชข้อ้มลูจากปีทีแ่ลว้หรอืขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกับ R&D มากกวา่ขอ้มูลขนาดอืน่ ๆ เชน่ 

ยอดขาย งบประมาณรวม หรอืจ านวนพนักงาน หากมคีวามสมัพันธร์ะหวา่งขอ้มลูเหล่านี้กับคา่ใชจ่้ายหรอืการระดมทนุ R&D 

นอ้ย ควรใชข้อ้มูลจากปีที่แลว้ในการจ าแนกขนาดตัวอย่าง โดยเฉพาะอย่างยิง่ส าหรับหน่วยงานที่ด าเนินกจิกรรม R&D 
อยา่งตอ่เนื่อง ขอ้มลูจากปีทีแ่ลว้จะเป็นทีน่่าเชือ่ถอืกวา่ 

ขนาดตวัอยา่ง: ตอ้งค านงึถงึระดับความแมน่ย าทีต่อ้งการในการประเมนิผล และปรับขนาดตัวอยา่งตามอัตราการ
ไม่ตอบสนองทีค่าดการณ์ไว ้อัตราการจ าแนกประเภททีผ่ดิพลาด และความไม่สมบูรณ์ของกรอบการส ารวจทีใ่ชใ้นการสุ่ม

ตัวอยา่ง เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูทีม่คีวามแมน่ย าและเชือ่ถอืได ้ซึง่ทางนักวจัิยไดม้กีารใชห้ลักในการก าหนดขนาดตัวอย่าง ดังนี้ 

การก าหนดขนาดตวัอยา่ง 

ในการด าเนนิการส ารวจขอ้มลู คณะท างานโครงการไดม้กีารแบง่ผูป้ระกอบการออกเป็น 2 กลุม่ ดังนี้ 

 
1. กลุม่ที ่1 กลุม่รายชือ่ใหม ่(Non-Repetitive) มจี านวนทัง้สิน้ 149,872 กจิการ  

2. กลุ่มที่ 2 กลุ่มรายชือ่เดมิที่เคยมีกจิกรรมวจัิยและพัฒนาจากการส ารวจในอดีต ตามรายชือ่ที่ปรากฏใน

ฐานขอ้มลูของผูป้ระกอบการทีม่ศัีกยภาพของของ วช. (Repetitive) รวมจ านวนทัง้สิน้ 2,198 กจิการ  
 

ในการด าเนนิการสุม่ตัวอยา่งเพือ่ท าการสง่แบบสอบถามไปยังผูป้ระกอบการนัน้ เป็นการด าเนนิการสุม่ตัวอย่างจาก
ผูป้ระกอบการในกลุม่ที ่1 (Non-Repetitive) โดยไมนั่บรวมผูป้ระกอบการในกลุม่ที ่2 (Repetitive) เนื่องจากการด าเนนิการ

ส ารวจขอ้มลูจากผูป้ระกอบการในกลุม่ที ่2 เป็นการด าเนนิการส ารวจทุกกจิการเพือ่ตดิตามพัฒนาการในการท ากจิกรรมวจิัย

และพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม 
 

ทัง้นี้ กระบวนการสุ่มตัวอย่างของผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 1 คณะท างานโครงการไดด้ าเนินการโดยน ารายชือ่
ผูป้ระกอบการมาท าการจัดกลุ่มตามชัน้ภูม ิ(Stratum) โดยแบ่งตามหมวดหมู่ประเภทอุตสาหกรรมและขนาดกจิการ1 

จากนัน้จงึท าการก าหนดขนาดตัวอยา่งทีต่อ้งการส ารวจจากสตูรการค านวณ ดังนี้ 

  

E′ = √
(N − n)k2v2

Nn

2

  

โดย n  ขนาดตัวอยา่ง 

 N  ขนาดประชากร 
k  1.96 ในระดับความเชือ่มั่น 95% 

v  คา่ Coefficient of Variation ส าหรับในการส ารวจครัง้นี้ ก าหนดใหม้คีา่เทา่กับ 1 
E'  สัดส่วนความคลาดเคลือ่นระหว่างค่าจรงิ และค่าประมาณ ดา้นการวจัิยและพัฒนาที่

ส ารวจได ้โดยใหส้ดัสว่นความคลาดเคลือ่น (E') มคีา่ไมส่งูกวา่ 55% 
 

 
1 ขนาดกจิการของวสิาหกจิขนาดใหญ่ วสิาหกจิขนาดกลาง และวสิาหกจิขนาดยอ่ม อา้งองินยิามของวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มตามกฎกระทรวง

ก าหนดจ านวนการจา้งงานและมลูคา่สนิทรัพยถ์าวรของวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม พ.ศ. 2563 ของกระทรวงอตุสาหกรรม 



 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

     หนา้ 5 | ส านักงานการวจิัยแห่งชาต ิ(วช.) 

 

ข ัน้ตอนในการตดิตามแบบสอบถาม 

เมื่อไดข้นาดตัวอย่างและรายชือ่ของผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 1 ที่จะตอ้งด าเนินการส ารวจแลว้ จงึท าการตดิต่อ
ผูป้ระกอบการทางช่องทางโทรศัพทเ์พือ่เก็บขอ้มูลที่อยู่และชือ่ผูร้ับผดิชอบโดยตรง และ/หรือ สนับสนุนในดา้นวจิัยและ

พัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม เพื่อด าเนินการน าส่งแบบสอบถามใหต้ามช่องทางที่สะดวกต่อผูร้ับผดิชอบ (เช่น ทาง

ไปรษณีย ์อเีมล หรอืโทรสาร) โดยหลังจากทีม่กีารสง่แบบสอบถามไปแลว้ประมาณ 1 – 2 สัปดาห ์จงึด าเนนิการตดิตาม
เรื่องผ่านทางช่องทางโทรศัพท์ เพื่อติดตามความคืบหนา้ สอบถามขอ้มูลที่ส าคัญเพิ่มเติม และตอบค าถามของ

ผูป้ระกอบการเพือ่ความเขา้ใจในการท าแบบสอบถามและใหข้อ้มูลทีถู่กตอ้งและครบถว้น 
 

ทัง้นี้ แบบสอบถามที่ไดร้ับกลับคนืมาจ านวนทัง้สิน้ 5,080 ชดุ โดยเป็นแบบสอบถามจากผูป้ระกอบการในแต่ละ
กลุม่ ดังรายละเอยีดในตารางที ่ก.1 

 

1. กลุ่มที่ 1 กลุ่มรายชือ่เดมิที่เคยมีกจิกรรมวจัิยและพัฒนาจากการส ารวจในอดีต ตามรายชือ่ที่ปรากฏใน
ฐานขอ้มูลของผูป้ระกอบการทีม่ีศักยภาพของ วช. (Repetitive) รวมจ านวนทัง้สิน้ 2,198 กจิการ โดยได ้

ด าเนินการตดิต่อผูป้ระกอบการทุกรายและไดร้ับความร่วมมือในการใหข้อ้มูลจากผูป้ระกอบการจ านวน
ทัง้สิน้ 2,163 กจิการ  

 

2. กลุม่ที ่2 กลุม่รายชือ่ใหม ่(Non-Repetitive) คอืกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดร้วมไมน่อ้ยกวา่ 12 ลา้นบาท 
จากฐานขอ้มูลของผูป้ระกอบการ บซิเินสออนไลน์ จ ากัด ในปี 2565 รวมจ านวนทัง้สิน้ 149,872 กจิการ 

โดยใชว้ธิกีารทางสถติใินการสุม่ตัวอย่างส าหรับใชใ้นการส ารวจขอ้มูล ไดด้ าเนนิการตดิต่อผูป้ระกอบการ
ในเบือ้งตน้เพื่อขอจัดส่งแบบสอบถาม ไดร้ับความร่วมมือในการใหข้อ้มูลจากผูป้ระกอบการตอบกลับมา

จ านวนทัง้สิน้ 2,917 กจิการ  

 
 

ตารางที ่ก.1 ขนาดตวัอยา่งและจ านวนผูป้ระกอบการทีต่อบแบบสอบถาม จ าแนกภาคอตุสาหกรรม 

 
 
ข ัน้ตอนในการตดิตามแบบสอบถาม 

เมื่อไดข้นาดตัวอย่างและรายชือ่ของผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 1 ที่จะตอ้งด าเนินการส ารวจแลว้ จงึท าการตดิต่อ

ผูป้ระกอบการทางช่องทางโทรศัพทเ์พื่อเก็บขอ้มูลที่อยู่และชือ่ผูร้ับผดิชอบโดยตรงและ/หรือสนับสนุนในดา้นวจิัยและ

พัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม เพื่อด าเนินการน าส่งแบบสอบถามใหต้ามช่องทางที่สะดวกต่อผูร้ับผิดชอบ (เช่นทาง
ไปรษณีย ์อเีมล หรอืโทรสาร) โดยหลังจากทีม่กีารสง่แบบสอบถามไปแลว้ประมาณ 1 – 2 สัปดาห ์จงึด าเนนิการตดิตาม

เรื่องผ่านทางช่องทางโทรศัพท์ เพื่อติดตามความคืบหนา้ สอบถามขอ้มูลที่ส าคัญเพิ่มเติม และตอบค าถามของ
ผูป้ระกอบการเพือ่ความเขา้ใจในการท าแบบสอบถามและใหข้อ้มูลทีถู่กตอ้งและครบถว้น ซึง่สอดคลอ้งกับแนวทางการเก็บ

ขอ้มลูของ Frascati Manual 2015 ทีม่รีายละเอยีดดังนี้ 

1. สามารถใชแ้บบสอบถามกระดาษ โทรศัพท ์หรือการเก็บขอ้มูลผ่านเว็บ โดยตอ้งมีมาตรการรักษาความ

ปลอดภัยเพยีงพอส าหรับขอ้มลูทีม่คีวามออ่นไหว 

2. การสัมภาษณ์อาจมีความจ าเป็นในประเทศที่คอมพวิเตอร์ โทรศัพท ์และบรกิารไปรษณียไ์ม่แพร่หลาย 
การเก็บขอ้มลูอาจมาจากแหลง่ขอ้มลูทางการบรหิาร เชน่ รายงานประจ าปี หรอืขอ้มลูภาษี 

3. ค านงึถงึคา่ใชจ่้ายและภาระทีผู่ต้อบแบบสอบถามตอ้งรับผดิชอบ การเก็บรวบรวมขอ้มลูแบบออนไลน์ชว่ย
ลดภาระการตอบแบบสอบถามและเพิม่ความแมน่ย าในการกรอกขอ้มลู 

  

รายการ
ขนาดประชากร

(จ านวนผูป้ระกอบการ)

ขนาดตวัอยา่ง

(จ านวนผูป้ระกอบการ)

จ านวนผูป้ระกอบการ

ทีต่อบกลบัขอ้มลู

จ านวนผูป้ระกอบการ

ทีม่กีารท าวจิยั

กลุม่ที ่1 กลุม่รายชือ่เดมิ (Repetitive) 2,198 2,198 2,163 1,643

  กลุม่อตุสาหกรรมขนาดใหญ่
1,064 1,064 1,039 854

  กลุม่อตุสาหกรรมขนาดกลาง 579 579 576 416

  กลุม่อตุสาหกรรมขนาดเล็ก 555 555 548 373

กลุม่ที ่2 กลุม่รายชือ่ใหม ่

(Non-Repetitive)
149,872 3,146 2,917 229

  กลุม่อตุสาหกรรมขนาดใหญ่
14,151 772 664 108

  กลุม่อตุสาหกรรมขนาดกลาง 36,881 1,024 960 64

  กลุม่อตุสาหกรรมขนาดเล็ก 98,840 1,350 1,293 57

รวม 152,070 5,344 5,080 1,872



 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

     หนา้ 6 | ส านักงานการวจิัยแห่งชาต ิ(วช.) 

 

กลยทุธก์ารเก็บรวบรวมขอ้มลู 

1. มีการตดิต่อก่อนการเก็บขอ้มูลเพื่อยืนยันขอ้มูลกรอบงานและขอ้มูลเบือ้งตน้ เช่น ขอ้มูลการตดิต่อของ
ผูต้อบแบบสอบถาม การจ าแนกประเภทอตุสาหกรรมหรอืกจิกรรม และยนืยันวา่มกีารท า R&D 

2. มจุีดตดิต่อเดยีวส าหรับองคก์รขนาดใหญ่ทีม่คีวามซับซอ้นเพือ่ใหง้่ายต่อการเก็บรวบรวมขอ้มูล และควรมี
การปรับแตง่แบบสอบถามใหเ้ขา้กับระบบการจัดการทางการเงนิและทรัพยากรบคุคลขององคก์ร 

3. มทีมีงานทีพ่รอ้มตอบค าถามและใหค้ าแนะน าทางเทคนคิแกผู่ต้อบแบบสอบถามตลอดเวลา เพือ่ใหม้ั่นใจ

วา่ผูต้อบแบบสอบถามไดร้ับขอ้มลูทีค่รบถว้นและถูกตอ้ง 

 
เมือ่ไดร้ับขอ้มูลจากผูป้ระกอบการแลว้ จงึเริม่ด าเนนิการดังรายละเอยีดในรูปที ่ก.1 เพือ่ป้องกันการไดร้ับขอ้มูลที่

ผดิผลาดจากความเป็นจรงิ ดังนี้   
 

1. การระบุผูป้ระกอบการที่มีขอ้มูลดา้นกจิกรรมการวิจัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่สูงผิดปกติ 
(Extreme) เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลและท าการประมาณค่าแยกจากผูป้ระกอบการที่มี

คา่ใชจ่้ายปกต ิเพือ่ป้องกันการประมาณคา่ทีส่งูเกนิกว่าความเป็นจรงิของอตุสาหกรรมนัน้ๆ 

2. การระบุกลุ่มชัน้ภูม ิ(Stratum) ที่มีค่าความแปรปรวนของขอ้มูลสูงในระดับที่ไม่สามารถแสดงผลไดแ้ละ
ระบกุลุม่ขอ้มลูทีส่ามารถแสดงผลไดแ้ตต่อ้งใชด้ว้ยความระมัดระวัง 

3. การจัดท าฐานขอ้มูล โดยท าการประมาณคา่ตามค่าถ่วงน ้าหนักทีเ่หมาะสม และรวบรวมขอ้มูลทัง้หมดที่ได ้
จากการส ารวจของทัง้ 2 กลุม่ของผูป้ระกอบการ 

 
ข ัน้ตอนที ่1 การระบผุูป้ระกอบการทีม่คีา่ใชจ้า่ยดา้นกจิกรรมการวจิยัและพฒันา และกจิกรรม

นวตักรรม ทีส่งูผดิปกต ิ(Extreme) 

ด าเนินการน าขอ้มูลจากการส ารวจทัง้ขอ้มูลจากผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 1 และกลุ่มที่ 2 มารวมกัน เพื่อระบุ
ผูป้ระกอบการที่มีขอ้มูลดา้นกจิกรรมการวิจัยและพัฒนาและดา้นกจิกรรมนวัตกรรมที่สูงผิดปกติ (Extreme) โดยใช ้

หลักเกณฑใ์นการพจิารณาดังตอ่ไปนี้ 

 
1. ผูป้ระกอบการที่มคี่าที่ก าหนดต่างจากค่าเฉลีย่ของผูป้ระกอบการอืน่ๆที่อยู่ในภาคอุตสาหกรรมและขนาด

กิจการเดียวกันเกิน 2 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (2SD – 2 Standard deviation) โดยค่าที่ก าหนดมี
ดังตอ่ไปนี้ 

• คา่ใชจ่้ายดา้นกจิกรรมวจัิยและพัฒนา (R&D Expenditure) 

• จ านวนบคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบท างานเต็มเวลา (FTE) 

• สดัสว่นคา่ใชจ่้ายดา้นกจิกรรมวจัิยและพัฒนาตอ่รายได ้(R&D Expenditure/revenue) 

• จ านวนบคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบท างานเต็มเวลาต่อรายได ้(FTE/revenue) 

 

2. ผูป้ระกอบการที่มีค่าที่ก าหนดมีค่าสูงสุดในช่วง 99 เปอร์เซ็นไทล์ เมื่อเปรียบเทียบกับขอ้มูลจากทุก
ผูป้ระกอบการ โดยคา่ทีก่ าหนดมดีังตอ่ไปนี้ 

• สดัสว่นคา่ใชจ่้ายดา้นกจิกรรมวจัิยและพัฒนาตอ่รายได ้(R&D Expenditure/revenue) 

• จ านวนบคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบท างานเต็มเวลาต่อรายได ้(FTE/revenue) 

 
ส าหรับบรษัิทผูป้ระกอบการในกลุม่ที ่1 (Non-Repetitive)  ใหด้ าเนนิการตอ่ในขัน้ตอนที ่2 

 
ส าหรับบรษัิทผูป้ระกอบการในกลุม่ที ่2 (Repetitive) ใหด้ าเนนิการดังตอ่ไปนี้ 

 

1. ในกรณีที่ขอ้มูลไดม้าจากผูป้ระกอบการโดยตรง ใหร้ะบุว่าเป็นผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 2 (Repetitive) 
ตามปกต ิ

2. ในกรณีที่ขอ้มูลไดม้าจากประมาณการดว้ยวิธีการค านวณโดยอา้งอิงจากสมมุติฐานที่ไดจ้าก
ผูป้ระกอบการแต่ไมเ่ขา้หลักเกณฑทั์ง้ขอ้ 1 และ 2 ใหร้ะบวุา่เป็นผูป้ระกอบการในกลุม่ที ่2 (Repetitive) 

ตามปกต ิ

3. ในกรณีที่ขอ้มูลไดม้าจากประมาณการดว้ยวิธีการค านวณโดยอา้งอิงจากสมมุติฐานที่ไดจ้าก
ผูป้ระกอบการ และเขา้หลักเกณฑข์อ้ 1 หรอื 2 ใหร้ะบวุา่เป็นผูป้ระกอบการทีม่ขีอ้มลูดา้นกจิกรรมการวจิัย

และพัฒนาดา้นกจิกรรมนวัตกรรมทีส่งูผดิปกต ิ(Extreme) 
 

 
  



 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

     หนา้ 7 | ส านักงานการวจิัยแห่งชาต ิ(วช.) 

 

ข ัน้ตอนที ่2 การระบกุลุม่ช ัน้ภูม ิ(Stratum) ทีม่คีา่ความแปรปรวนของขอ้มลูสูง 

ด าเนนิการน าขอ้มูลจากการส ารวจจากผูป้ระกอบการในกลุ่มที ่1 ทีไ่ดจ้ากการสุม่ส ารวจขอ้มูล มาตรวจสอบความ
ถูกตอ้ง เพือ่ระบุว่าขอ้มูลทีไ่ดร้ับมาจากผูป้ระกอบการแต่ละกจิการนัน้ สามารถน ามาแสดงผลของแต่ละชัน้ภูม ิ(Stratum) 

ไดห้รอืไมโ่ดยใช ้2 หลักเกณฑใ์นการพจิารณาดังตอ่ไปนี้ 
 

1. ค่าสัดส่วนความคลาดเคลื่อน (E′) ของสตราตัม จะตอ้งมีค่าไม่สูงเกนิกว่า 55% หรือเป็นกรณีพเิศษที่

คณะท างานของ วช. ลงความเห็นวา่เหมาะสมในการแสดงผล 
a. สตราตัมทีไ่มผ่า่นหลักเกณฑน์ี้จะไมถู่กน าไปแสดงผล 

2. ประมาณการณ์ค่าใชจ่้ายดา้นกจิกรรมวจัิยและพัฒนา (R&D Expenditure) ในชัน้ภูม ิตอ้งมีช่วงขอ้มูล 

(Confident Interval) อยู่ในช่วงที่มีค่าไม่ติดลบ กล่าวคือมากกว่า 0 ที่ระดับความมั่นใจ (Confident 
Level) 70%2 

a. ชัน้ภมูทิีไ่มผ่า่นหลักเกณฑน์ี้ จะถกูน ามาคัดแยกบรษัิททีเ่ขา้หลักเกณฑข์อ้ 1 หรอื 2 ในขัน้ตอนที ่
1 ออกจากชัน้ภูมแิละระบุบรษัิททีถู่กคัดแยกเหล่านัน้เป็นผูป้ระกอบการทีม่ขีอ้มูลดา้นกจิกรรมการ

วจิัยและพัฒนาทีส่งูผดิปกต ิ(Extreme) 

b. หลังจากคัดแยกแลว้ หากชัน้ภูมยัิงคงไม่ผ่านหลักเกณฑ์ ชัน้ภูมนัิ้น ๆ จะยังถูกน าไปแสดงผล
ขอ้มูลตามปกต ิแต่จะถูกระบุว่าอยู่ในกลุ่มขอ้มูลประเภทที่ผูใ้ชต้อ้งใชด้ว้ยความระมัดระวัง3 (เป็น 

Cautious ในระดับ Aggregate ของชัน้ภมู)ิ 
 

ข ัน้ตอนที ่3 การจดัท าฐานขอ้มลู 

ด าเนนิการประมาณคา่ตามคา่ถว่งน ้าหนักทีเ่หมาะสมกอ่นทีจ่ะน ามาจัดท าฐานขอ้มลู ตามขัน้ตอนดังตอ่ไปนี้ 
 

1. ขอ้มูลที่ไดจ้ากผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 1 (Non Repetitive) จะมีการถ่วงน ้าหนักตามวธิีการเลือกขนาด

ตัวอยา่งทีก่ าหนด และอัตราการตอบกลับในแตล่ะชัน้ภมู ิ
2. ขอ้มูลที่ไดจ้ากผูป้ระกอบการในกลุ่มที่ 2 (Repetitive) เนื่องจากขอ้มูลในกลุ่มนี้ไม่ไดม้ีการเลือกขนาด

ตัวอยา่ง จงึมกีารถว่งน ้าหนักตามอัตราการตอบกลับในแตล่ะชัน้ภมู ิ
3. ขอ้มูลทีอ่ยู่ในกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่ขีอ้มูลสงูผดิปกต ิ(Extreme) ถูกน าไปถ่วงน ้าหนักดว้ย 1 เพือ่ป้องกัน

ไมใ่หไ้ดร้ับขอ้มลูจากการถว่งน ้าหนักทีส่งูเกนิไป 
 

โดยทีก่ารถว่งน ้าหนักของขัน้ตอนที ่1 และ 2 มสีตูรการค านวณดังตอ่ไปนี้ 

 
 
 
 

 

 
โดยที ่ 𝑥𝑖𝑗𝑘𝑙  คอื คา่ของลักษณะทีต่อ้งการศกึษา 𝑥 ส าหรับผูป้ระกอบการตัวอยา่ง 𝑙 ในขนาดธรุกจิ 𝑘 กลุม่ 

ผูป้ระกอบการ 𝑗 ประเภท มาตรฐานอตุสาหกรรม 𝑖 
𝑁𝑖𝑗𝑘  คอื จ านวนประชากรผูป้ระกอบการทัง้หมดส าหรับขนาดธรุกจิ 𝑘 กลุม่ผูป้ระกอบการ 𝑗 ประเภท 

มาตรฐานอตุสาหกรรม 𝑖 โดยองิจากฐานขอ้มลูของกรมพัฒนาธรุกจิการคา้ปี 2565 

𝑛𝑖𝑗𝑘 
คอื ขนาดตัวอยา่งผูป้ระกอบการตัวอยา่งทัง้สิน้ทีม่กีารตอบกลับส าหรับ ขนาดธรุกจิ 𝑘 กลุม่ 

ผูป้ระกอบการ 𝑗 ประเภทมาตรฐานอตุสาหกรรม 𝑖  
 

จากนัน้ จงึรวบรวมขอ้มูลทัง้หมดที่ไดจ้ากการประมาณค่าเพื่อจัดท าฐานขอ้มูลเพื่อน าไปใชใ้นการประมวลผล

ตอ่ไป 
 

  

 
2 คา่ระดับความม่ันใจ (Confident Level) ทีย่อมรับไดต้ามหลักการเก็บและประมวลผลขอ้มลูระดับในมหภาคซึง่กลุม่ตัวอยา่งประมาณ 4,000 ตัวอยา่ง 
3 กลุม่อตุสาหกรรมทีผู่ใ้ชต้อ้งใชด้ว้ยความระมัดระวัง ทัง้หมด 15 ประเภท ไดแ้ก ่(1) สิง่ทอ (2) ไม ้(3) การพมิพ ์(4) ยางและพลาสตกิ (5) โลหะขัน้มลู
ฐาน (6) โลหะประดษิฐ ์(7) ยานยนต ์(8) เครื่องจักร (9) การก่อสรา้ง (10) ธุรกจิคา้ส่ง/ปลกียานยนตแ์ละอุปกรณ์ (11) หา้ง สะดวกซือ้ ของช า (12) 
คอมพวิเตอรแ์ละซอฟตแ์วร ์(13) อสังหารมิทรัพย ์(14) บรกิารดา้นธรุกจิอืน่ๆ (15) สขุภาพและอนามัย 
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 
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การควบคณุคณุภาพขอ้มลู (Quality Control) 

 
 ในการตรวจสอบและควบคุมคุณภาพของขอ้มูลจากการส ารวจ นอกเหนือจากการที่ทางทีมวจิัยจะท าการพัฒนา

บุคลากรภายในใหส้ามารถด าเนินการเก็บขอ้มูลทางดา้นการวจิัยและพัฒนาไดอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ทางทีมวจิัยมี
หลักการในการด าเนนิการดังตอ่ไปนี้ เพือ่ใหข้อ้มลูมคีวามถกูตอ้งทีส่ดุ และเหมาะสมตอ่การน าไปใช ้

 

ขัน้ตอนการเตรยีมการส ารวจ 
1. ด าเนนิการเตรยีมแบบสอบถามทีไ่ดร้ับการยอมรับจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และด าเนนิการจัดการน าขอ้

ค าถามตา่ง ๆ มาจัดการใหอ้ยูใ่นรูปแบบทีเ่หมาะสมต่อการท าการส ารวจ 
2. ตกลงในเรือ่งของการแบง่ยอ่ย ISIC Group ตามความเหมาะสม 

3. จัดกลุ่มบรษัิทออกเป็น Repetitive และ Non-Repetitive และค านวณจ านวนบรษัิทที่ตอ้งท าการเก็บ

ขอ้มูลของกลุ่ม Non-Repetitive โดยไม่คดิจ านวนบรษัิท Repetitive เพือ่ใหไ้ดจ้ านวนทีต่อ้งเก็บขอ้มูล
อยา่งแมน่ย าสงูสดุ 

4. ด าเนนิการจัดขนาดตัวอย่างตามหลักการทางสถติ ิ(ค่าความเชือ่มั่นที ่95% และค่าความคลาดเคลือ่นที ่
55%) เพือ่ใหก้ารสุม่ตัวอยา่งแบบ Stratified Sampling เพือ่ใหก้ารไดร้ับขอ้มลูเป็นไปอย่างท่ัวถงึ 

 
การตรวจสอบตรรกะ (Logic) ของขอ้มลูในทกุ ๆ วันทีม่ขีอ้มลูใหมเ่ขา้มาจากการสมัภาษณ์ 

1. กรณีที่บรษัิทมีการลงทุนดา้นการวิจัยและพัฒนาภายในองค์กร (In-house R&D) บรษัิทนั้นจะตอ้งมี

จ านวนบคุลากรทางดา้นวจัิยและพัฒนาเชน่กัน 
2. การลงทนุดา้นการวจัิยและพัฒนาจะตอ้งไมม่สีดัสว่นมากเกนิไปเมือ่เทยีบกับรายไดข้องบรษัิท 

3. การลงทุนทางดา้นการวจัิยและพัฒนา หากเมื่อเทียบกับปีก่อนหนา้ มีการเปลี่ยนแปลงอย่างผดิวิสัย 
จะตอ้งมกีารตรวจสอบถงึสาเหตทุีม่กีารเปลีย่นแปลงนัน้ 

4. จ านวนบุคลากรแบบรายหัว (HC) จะตอ้งมีจ านวนที่มากกว่าจ านวนบุคลากรแบบเทียบการท างานเต็ม

เวลา (FTE) เสมอ 
5. บรษัิททีอ่ยู่ในกลุ่ม Repetitive หากไม่มกีารลงทุนวจัิยและพัฒนาในปีที่ส ารวจ จะตอ้งมกีารระบุสาเหตุ

ของการหยดุการด าเนนิงานดา้นวจิัยและพัฒนา 
6. หากบริษัทมีการระบุว่ามีการด าเนินการทาง Innovation ไม่ว่าจะเป็น Process Innovation หรือ 

Product/Service Innovation จะตอ้งมกีารตอบขอ้ค าถามในเชงิรายละเอยีดทีเ่กีย่วขอ้งเขา้มาดว้ย 
 

การด าเนนิการทางสถติเิพือ่ค านวณและวเิคราะหผ์ลการศกึษา 

1. การวเิคราะหข์อ้มลูจะด าเนนิไปอย่างเป็นขัน้เป็นตอนดังนี้ 
a. ตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้มูลจากการส ารวจ หากมีส่วนใดที่ไม่ครบถว้นใหด้ าเนินการ

เก็บขอ้มลูซอ่มอยา่งเร็วทีส่ดุ 
b. การแยกบรษัิททีเ่ป็นกลุม่ Repetitive และ Non-Repetitive  

c. ค านวณ Group Ratio ส าหรับการค านวณของกลุม่ Non-Repetitive 

d. เชือ่มโยง ISIC และ Grouping Sector ของแตล่ะบรษัิท 
e. เชือ่มโยงขนาดของกจิการตามขอ้ก าหนดของส านักงานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาด

ยอ่ม (สสว.) 
f. ด าเนนิการวเิคราะหผ์ลตามแตล่ะหมวดหมู่ทีไ่ดม้กีารตกลงกับทางหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

2. การแปลงขอ้มูลดิบใหเ้ป็นขอ้มูลที่อยู่ในรูปแบบที่สามารถท าการค านวณ และวิเคราะห์ผลไดอ้ย่าง

เหมาะสม และถกูตอ้ง 
3. ด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลอยากรอบคอบ โดยท าการวเิคราะห์ขอ้มูลใหค้รอบคลุมความตอ้งการจาก

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
4. ตรวจสอบการค านวณและการวเิคราะหผ์ลวา่ในแต่ละหัวขอ้ ตัวเลขส าคัญตา่ง ๆ จะตอ้งมคีวามสอดคลอ้ง

กัน ไมม่ขีอ้มลูทีข่ัดแยง้ในเชงิตัวเลข 
 

การจัดท าเลม่รายงาน การสรุปผลการด าเนนิงาน และการน าเสนอผลการศกึษา 

1. ตัวเลขส าคัญต่าง ๆ เชน่ ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา จ านวนบุคลากรดา้นการวจัิยและพัฒนาแบบ
รายหัว (HC) และแบบเทยีบการท างานเต็มเวลา (FTE) จะตอ้งสอดคลอ้งกันตลอดทัง้รายงาน 

2. ชือ่กลุม่อตุสาหกรรม และชือ่อตุสาหกรรมตาม ISIC จะตอ้งสอดคลอ้งกันตลอดทัง้รายงาน 
3. ตรวจสอบการสะกดค าใหถ้กูตอ้ง และเลอืกการใชค้ าศัพทท์ีส่อดคลอ้งกันตลอดรายงาน 

 

การน าขอ้มลูออกเผยแพร่ทางเวปไซต ์
1. การเผยแพร่ขอ้มลูจะด าเนนิการก็ต่อเมือ่ไดร้ับการตกลงและยอมรับกับทาง วช. แลว้เทา่นัน้ 

 
โดยในทุกกระบวนการที่ทางทีมวจัิยด าเนินงาน ทางทีมวจัิยมีความตัง้ใจที่จะเชญิทาง วช. ซึง่เป็นหน่วยงาน

เจา้ของโครงการ เขา้มามสีว่นร่วมในการตรวจสอบ เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพสงูสดุ 
 

 

  



 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

     หนา้ 9 | ส านักงานการวจิัยแห่งชาต ิ(วช.) 

 

ปญัหาและอุปสรรค 

 
ปัญหาในขัน้ตอนการบรหิารงาน และกระบวนการเก็บขอ้มลู 

1. การเก็บขอ้มลูทางดา้นการวจิัยและพัฒนา จ าเป็นทีจ่ะตอ้งมทีมีเก็บขอ้มูลทีม่คีณุภาพ และในปรมิาณทีม่ากพอทีจ่ะ
สามารถด าเนนิการไดต้ามกรอบเวลาที่ก าหนด และขอ้ค าถามทีม่คีวามเฉพาะเจาะจงและมเีนื้อหาทีเ่ป็นทางดา้น

วทิยาศาสตร์ วจัิย นวัตกรรม และเทคโนโลยี ส่งผลใหก้ารเตรียมความพรอ้มของทีมวจัิยจะตอ้งใชเ้วลาในช่วง

เริม่ตน้ของการเก็บขอ้มูลในการพัฒนาทมีเก็บขอ้มูลใหม้คีวามเขา้ใจ และสามารถรับมอืกับค าถามที่อาจจะเกดิขึน้
ในขัน้ตอนของการเก็บขอ้มลูจากผูป้ระกอบการทีแ่ตกตา่งกันในแต่ละอตุสาหกรรม 

2. ปัญหาทางดา้นจ านวนขนาดตัวอย่างไม่เพยีงพอต่อการเก็บขอ้มูล ปัญหานี้มักจะเกดิกับขนาดตัวอย่างทีม่ีจ านวน
ไม่เยอะ (ต ่ากว่า 20 บรษัิท) ซึง่จะสง่ผลใหม้ีโอกาสที่ผูป้ระกอบการในขนาดตัวอย่างนี้ไม่ประสงคท์ี่จะใหข้อ้มูล 

และท าใหผู้ว้จิัยไม่สามารถที่จะท าการเก็บขอ้มูลไดต้ามจ านวนทางสถติทิี่ก าหนดเอาไว ้โดยในเบือ้งตน้ทางทีม

วจิัยจะมีการน าเสนอผลตอบแทนประเภทต่าง ๆ ใหกั้บผูป้ระกอบการเพื่อโนม้นา้วใหย้ินยอมในการใหข้อ้มูล 
ผลตอบแทนตา่ง ๆ เชน่ สทิธกิารเรยีนรู ้E-Learning ทีท่างทมีวจิัยเป็น Partner โดยไมเ่สยีคา่ใชจ่้าย 

3. ปัญหาทางดา้นขอ้ค าถามทีม่จี านวนมาก สง่ผลใหผู้ป้ระกอบการ หรอืผูต้อบแบบสอบถามไม่สามารถใหข้อ้มูลได ้
จนจบ ทางทมีวจิัยจะมกีารแบง่การเก็บขอ้มูลออกเป็น 2 รอบ ตามความสะดวกของผูใ้หข้อ้มลู 

 
ปัญหาทางดา้นความเขา้ใจของขอ้ค าถามจากผูป้ระกอบการ 

1. ค าถามขอ้ที่ 7 ผูป้ระกอบการในอุตสาหกรรมการผลติบางรายไม่เขา้ใจว่า ODM และ OBM คอือะไร ซึง่ทางทีม

วจิัยจะมกีารคอ่ย ๆ อธบิายถงึความแตกตา่งและรายละเอยีดของแตล่ะกจิกรรม 
2. ค าถามขอ้ 13, 14 และ 17 ในเรือ่งการจ าแนกแหล่งทีม่าของเงนิทุน ผูป้ระกอบการบางรายอาจจะไม่สามารถให ้

ค าตอบไดทั้นทใีนรอบแรก เนื่องจากผูใ้หส้ัมภาษณ์ไม่มขีอ้มูลทีม่ากเพยีงพอต่อการใหข้อ้มลู โดยทางสว่นนี้ทาง
ผูว้จิัยจะมีการสอบถามว่าบุคคลใด หรอืหน่วยงานใดในบรษัิทที่จะสามารถใหข้อ้มูลได ้และขอใหป้ระสานไปยัง

หน่วยงานนัน้หลังจากทีไ่ดร้ับขอ้มลูครบถว้นแลว้ 

3. ค าถามขอ้ 16 หากผูว้จิัยด าเนนิการถามผูป้ระกอบการตรง ๆ วา่มกีารด าเนนิการทางดา้นวจิัยวทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิ
วศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลยีหรอืไม่ ผูป้ระกอบการสว่นใหญ่จะไม่เขา้ใจ โดยปกตทิางผูว้จัิยจะมกีารแกปั้ญหา

โดยการศกึษาขอ้มูลบรษัิทในเบือ้งตน้ และสอบถามดว้ยการยกตัวอย่างในการวจัิยแต่ละประเภท เชน่ “บรษัิทมี
การวจิัยทางดา้นคณิตศาสตร์ หรือทางดา้นสถติ ิหรือไม่” โดยการด าเนินการเช่นนี้จะสามารถไดร้ับค าตอบจาก

ผูป้ระกอบการไดม้ากกวา่ 
4. ค าถามขอ้ 17 ผูใ้หข้อ้มูลส่วนใหญ่ที่จะอยู่ในทีมวจัิยและพัฒนา จะไม่สามารถใหข้อ้มูลที่ชัดเจนทางดา้นระดับ

การศกึษาได ้และอาจจะตอ้งมกีารสง่ตอ่การใหข้อ้มูลไปใหกั้บทางฝ่ายบุคคลในการใหข้อ้มลูในเรือ่งนี้ 

5. ค าถามขอ้ 22 บรษัิทสว่นใหญจ่ะไม่สามารถตอบค าถามทีเ่กีย่วกับการเพิม่ขึน้ของรายไดจ้ากการออกสนิคา้ใหม่ได ้
อย่างตรงไปตรงมา ทางทมีวจิัยจะตอ้งน าเสนอแนวความคดิว่ารายไดท้ีเ่ปลีย่นแปลงจากปีกอ่นหนา้ มผีลกระทบ

มาจากผลติภัณฑ์ หรือสนิคา้ใหม่ในอัตราส่วนเท่าไร และหากไม่มีสนิคา้ตัวดังกล่าวจะมีผลบวกหรือผลลบต่อ
บรษัิทมากกวา่กัน 

6. เมือ่ด าเนนิการสัมภาษณ์ผูป้ระกอบการมาจนถงึสว่นที ่4 จะเป็นชว่งเวลาทีผู่ป้ระกอบการหลาย ๆ รายเริม่ทีจ่ะไมม่ี

ความตอ้งการที่จะใหข้อ้มูลกับทางทีมวจัิยอีกต่อไป เนื่องจากมีการใชเ้วลาไปค่อนขา้งนานแลว้ ทางทีมวจัิย
อาจจะจ าเป็นทีจ่ะตอ้งท าการนัดหมายใหมเ่พือ่ท าการเก็บขอ้มลูใหค้รบถว้นอกีครัง้ในรอบถัดไป 

 
ปัญหาทางดา้นคณุภาพของขอ้มลู การวเิคราะหข์อ้มลู และการรายงานผล 

1. ในการเก็บขอ้มูล ในบางสถาณการณ์ที่ผูป้ระกอบการไม่มีความตอ้งการทีจ่ะใหข้อ้มูล ท าใหท้างทมีวจิัยจะตอ้งมี

การสบืคน้ขอ้มูลจาก แหล่งขอ้มูลที่น่าเชือ่ถือเช่น จากรายงานประจ าปี (Annual Report) หรือจากรายงานดา้น
ความยั่งยนื (Sustainability Report) เพือ่สบืหาขอ้มลูทีจ่ าเป็นตอ่การวเิคราะหต์อ่ไป 

2. แมท้ีมวจัิยจะมีแนวทางที่ชัดเจนในการเก็บขอ้มูลเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลที่ถูกตอ้งและครบถว้นที่สุดจากผูป้ระกอบการ 
เพื่อที่จะสามารถวเิคราะหข์อ้มูลไดอ้ย่างถูกตอ้ง และครบถว้น แต่อาจจะมีบางสถาณการณ์ที่ขอ้มูลผดิพลาดมา

จากตน้ทาง ไม่ว่าจะเป็นการเก็บขอ้มูลที่ไม่ครบถว้น หรือมีการไดร้ับขอ้มูลที่ไม่ตรงกับสิง่ที่ควรจะเป็น เช่น 
ผูป้ระกอบการมีการระบุว่าบุคลากรแบบรายหัว (HC) มีจ านวนนอ้ยกว่าบุคลากรแบบเทียบการท างานเต็มเวลา 

(FTE) เป็นตน้ ซึง่ในกรณีเหล่านี้ ทางทีมวจัิยจะตอ้งมีการด าเนินแกไ้ขโดยการตดิต่อกลับไปหาผูป้ระกอบการ

เพือ่ทีจ่ะแกไ้ขการเก็บขอ้มูลใหถ้กูตอ้ง เพือ่การวเิคราะหข์อ้มลูตอ่ไปเป็นไปอย่างแมน่ย า 
 

 
แนวทางในการพฒันาในปีทีผ่า่นมาและการด าเนนิงานในอนาคต 

 

การพัฒนาวธิกีารเก็บขอ้มลูในอนาคต 

เนื่องจากในปีนี้ ทีมวจัิยสามารถเก็บขอ้มูลค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในกลุ่ม Repetitive ได ้95% แมว้่า

ทางทมีวจิัยและทีมงานจากส านักงานการวจัิยแห่งชาต ิ(วช.) จะมกีารด าเนนิการร่วมกันอย่างเต็มที่ เพือ่ทีจ่ะใหไ้ดร้ับการ
ตอบกลับจากผูป้ระกอบการกลุ่ม Repetitive อย่างครบถว้น เชน่ การออกหนังสอืขอความร่วมมอืเป็นลายลักษณ์อักษรจาก

ทางภาครัฐ เพือ่ทีจ่ะเขา้ไปท าการสัมภาษณ์เก็บขอ้มูลจากผูป้ระกอบการกลุ่มนี้ แต่เนื่องจากสาเหตุบางอย่าง ทางทมีวจัิย
ไม่ไดร้ับการยนิยอมใหเ้ขา้ไปท าการสัมภาษณ์ ทางทมีจงึจ าเป็นตอ้งพัฒนาแนวทางเพือ่ใหส้ามารถเก็บขอ้มูลไดค้รบถว้น

ในปีงบประมาณถัดไป โดยประเมนิและปรับปรุงกระบวนการทีใ่ชอ้ยู่ในปัจจุบัน ใหม้คีวามสะดวกและรวดเร็วมากยิง่ขึน้ต่อ



 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 
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ผูป้ระกอบการในการใหข้อ้มูล และจะมกีารน าเสนอสทิธปิระโยชนต์่าง ๆ ทีท่างทมีวจัิยมอียูใ่หกั้บทางผูป้ระกอบการโดยไม่

มีค่าใชจ่้าย เพื่อจูงใจใหเ้กดิการยอมรับและไดร้ับการตอบรับอย่างครบถว้นมากขึน้ ซึง่การน าเสนอนี้จะขยายไปถึง
ผูป้ระกอบการกลุ่ม Non-Repetitive ดว้ยเชน่เดยีวกัน โดยทางทมีวจัิยคาดหวังและตัง้ใจทีจ่ะท าการเก็บขอ้มูลใหไ้ดอ้ย่าง

ครบถว้ยและถกูตอ้งทีส่ดุ 

การอัพเดตรายชือ่บรษัิทและขอ้มูลตดิต่อใหเ้ป็นปัจจุบันในปีงบประมานและครบถว้นจะชว่ยเพิม่โอกาสในการเก็บ

ขอ้มลูใหม้ากขึน้ ควรตรวจสอบและอัพเดตขอ้มูลอย่างต่อเนื่อง การใชช้อ่งทางการสือ่สารอืน่ ๆ นอกเหนือจากการโทรศัพท ์

เชน่ อเีมล หรอืแบบฟอรม์ออนไลน์ผ่านแอปพลเิคชันใน Smartphone จะชว่ยใหก้ารเก็บขอ้มูลสะดวกและครอบคลุมมาก
ขึน้ การสรา้งความตระหนักถงึความส าคัญของขอ้มูลการวจัิยและพัฒนาและประโยชน์ที่บรษัิทจะไดร้ับจากการใหข้อ้มูล 

เชน่ การรับขอ้มลูสรุปและรายงานผลการวจัิย จะชว่ยกระตุน้ใหบ้รษัิทใหค้วามร่วมมอืมากขึน้ 

การฝึกอบรมทมีเก็บขอ้มูลใหม้ทัีกษะในการสือ่สาร การเจรจา และการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ จะชว่ยใหก้ารเก็บ

ขอ้มูลมปีระสทิธภิาพมากขึน้ การเสนอสิง่จูงใจหรอืสทิธปิระโยชน์ใหกั้บบรษัิททีใ่หข้อ้มูลครบถว้นและรวดเร็ว เชน่ จะชว่ย

เพิม่แรงจูงใจใหกั้บบรษัิท การใชร้ะบบซอฟตแ์วรใ์นการตดิตามและจัดการขอ้มูลจะช่วยใหก้ารเก็บขอ้มูลเป็นระบบและมี
ประสทิธภิาพมากขึน้ การประเมนิผลการเก็บขอ้มูลเป็นระยะ ๆ และปรับปรุงกระบวนการตามความเหมาะสม จะชว่ยใหก้าร

เก็บขอ้มูลมคีวามแม่นย าและครบถว้นมากขึน้ วธิกีารเหล่านี้เป็นสิง่ทีท่มีวจัิยด าเนนิการมาตลอด และตัง้ใจทีจ่ะด าเนินการ
ตอ่ไปในอนาคต 

 

การพัฒนาแบบสอบถาม 

ทมีวจิัยมคีวามตัง้ใจทีจ่ะพัฒนาแบบสอบถามที่ตอบโจทยค์วามตอ้งการของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ส าหรับการน า

ขอ้มลูทางดา้นการวจิัยและพัฒนาไปประยกุตใ์ชต้อ่การท างานเพือ่พัฒนาประเทศไทยตอ่ไปในอนาคต สิง่ทีท่มีวจัิยมกีารด า
เนอนการมาตลอดคอืการพัฒนาและปรับปรุงแบบสอบถามใหต้อบโจทยค์วามตอ้งการของแต่ละปีนัน้ร่วมกับทางส านักงาน

การวจิัยแห่งชาต ิ(วช.)  แต่ในปีงบประมานล่าสุดทางทีมวจัิยไดเ้ชญิหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งเพิม่เตมิ เช่น ส านักงานสภา
นโยบายการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิัยและนวัตกรรมแห่งชาต ิ(สอวช.) ส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์ 

วจิัยและนวัตกรรม (สกสว.) และส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิเขา้มาใหค้วามคดิเห็นเพือ่พัฒนา

แบบสอบถามประจ าปี 2567 โดยขอ้ค าถามทัง้หมดที่อยู่ในตัวแบบสอบถามจะมีทัง้ค าถามที่เป็นแบบปลายปิดเพือ่ใหไ้ด ้
ขอ้มูลทีช่ัดเจนและวเิคราะหไ์ดง้่าย และปลายเปิดเพื่อใหผู้ต้อบแบบสอบถามสามารถแสดงความคดิเห็นเพิม่เตมิได ้ตาม

ความเหมาะสมของลักษณะค าถาม 

นอกจากนี้ทางนักวจิัยยังไดม้ีความพยายามที่จะพัฒนาแบบสอบถามใหม้ีความง่ายต่อผูป้ระกอบการในการให ้

ขอ้มลูมากขึน้ โดยการใชรู้ปแบบการตอบค าถามทัง้ Online และ On-call เพือ่เป็นการอ านวยความสะดวกต่อผูป้ระกอบการ 
และเพิม่ความรวดเร็วและประสทิธภิาพในการเก็บขอ้มลูของทางทมีวจัิยเองอกีดว้ย 

หากดจูากปัญหาทางดา้นความเขา้ใจของขอ้ค าถามจากผูป้ระกอบการจากหัวขอ้กอ่นหนา้ ทีผู่ป้ระกอบการบางราย

มีความไม่เขา้ใจในหัวขอ้ต่าง ๆ ของแบบสอบถาม สิง่หนึ่งที่ทางทีมวจัิยมีการด าเนินการมาตลอดคือ การพัฒนาวธิีการ
สัมภาษณ์ หรอืการถามค าถามเหล่านี้ใหม้คีวามง่ายต่อการเขา้ใจ โดยแทนทีจ่ะมกีารสอบถามโดยตรงตามค าถามทีร่ะบุไว ้

ในแบบสอบถาม ทางทมีวจิัยจะมกีารยกตัวอย่างขึน้มาใหเ้ห็นภาพตามกลุ่มอุตสาหกรรมของผูป้ระกอบการนัน้ ๆ เพือ่ทีจ่ะ
สามารถโยงเขา้ไปไดกั้บหนา้งานจรงิ และผูป้ระกอบการจะสามารถใหข้อ้มลูไดอ้ยา่งถูกตอ้งและชดัเจนมากยิง่ขึน้ 

 

การพัฒนารูปแบบและขัน้ตอนการวเิคราะหข์อ้มูล 

ในแต่ละปี ทางทีมวิจัยจะมีการวิเคราะห์ขอ้มูลรูปแบบใหม่ ๆ เพิ่มขึ้นมาเสมอ ตามการเปลี่ยนแปลงของ

แบบสอบถามในแต่ละปี ดังนัน้ การวเิคราะหข์อ้มูใหม่สว่นนี้ จะถูกออกแบบ และน าเสนอออกมาในรูปแบบทีเ่หมาะสมและ
สามารถแสดงใหเ้ห็นมมุมองเชงิลกึของขอ้มลูไดม้ปีระสทิธภิาพทีส่ดุ 

นอกจากนี้ ในการวเิคราะหข์อ้ค าถามเดมิ ก็จะมกีารพัฒนาวธิกีารภายในทมีวจิัยเอง ใหก้ารด าเนนิการเป็นไปอย่าง

รวดเร็ว และมีประสทิธภิาพมากขึน้ รวมถงึในกรณีที่บรบิทในการวเิคราะหท์ี่เปลีย่นแปลงไป ก็จะมีการวเิคราะหข์อ้มูลใน
มมุมองตา่ง ๆ มากขึน้กวา่เดมิ เพือ่ใหผู้ใ้ชข้อ้มลูไดร้ับสิง่ทีม่ปีระโยชน์สงูสดุ 

 

การพัฒนาการจัดท ารายงาน 

 ทมีวจิัยตัง้ใจทีจ่ะปรับปรุงและพัฒนาการจัดท ารายงาน ตัง้แต่การอธบิายวัตถุประสงคข์องรายงานใหช้ัดเจน ระบุ
ขอบเขตของเนื้อหาเพือ่ใหผู้อ้่านมคีวามเขา้ใจว่ารายงานนี้มขีอ้มูลทีค่ลอบคลุมเนื้อหาส าคัญในเรือ่งใด น าขอ้มูลทีไ่ดจ้าก

การวเิคราะหม์าน าเสนอลงในรายงานอย่างเป็นระเบยีบ และน าเสนอการอธบิายทีช่ัดเจนและตรงไปตรงมาตอ่ขอ้มลู รวมทัง้

ขอ้สรุปของการวเิคราะหข์อ้มลู และการท างานตา่ง ๆ ทีช่ดัเจนและเขา้ใจง่าย 

 ในดา้นการน าเสนอเนื้อหา ทางทีมวจัิยมีความตัง้ใจที่จะเขียนใหม้ีความกระชับและเขา้ใจง่าย แต่ยังคงความ

ครบถว้นของขอ้มูล และตรวจสอบตรวจสอบความถูกตอ้งและความชัดเจนของรายงาน และรับความคดิเห็นจากผูอ้ืน่เพื่อ
ปรับปรุง เมื่อรายงานเสร็จสมบูรณ์ ควรจัดรูปแบบใหเ้ป็นระเบียบ และเตรียมการน าเสนอต่อผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้งและ

คณะกรรมการตอ่ไป 
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

รปูที ่ก.1 ข ัน้ตอนการบรหิาร 

Repetitive Non-Repetitive 



 

 

2. กจิกรรมการวจิยัและพฒันา 

การวิจัยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมเป็นดัชนีส าคัญดัชนีหนึ่งที่สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความเขม้แข็งดา้น

วทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละนวัตกรรมของประเทศเนื่องจากการวจิัยและพัฒนาเป็นรากฐานของการสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ที่
สามารถพัฒนาประเทศใหม้คีวามเจรญิกา้วหนา้ไดโ้ดยเฉพาะอย่างยิง่การวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรม ซึง่เป็นหน่วย

เศรษฐกจิหลักของประเทศ ทัง้นี้ ดัชนีทีส่ าคัญเกีย่วกับการวจัิยและพัฒนาสามารถแบง่ออกไดเ้ป็น 2 ประเภท ไดแ้ก ่
 

1. คา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา  

2. บคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนา 
 

2.1 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา 

ตารางที ่1 สรปุคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามภาคอุตสาหกรรมปี 2565 

 
 

ผลทีไ่ดจ้ากการส ารวจขอ้มลูของปี 2565 ตามรายละเอยีดในตารางที ่1 สามารถสรุปได ้ดังนี้ 
 

หากพจิารณาในแง่ของจ านวนผูป้ระกอบการทีม่กีจิกรรมวจิัยและพัฒนา พบว่าในปี 2565 ภาคอุตสาหกรรมไทยมี
ผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมการวจิัยและพัฒนาจ านวน 15,236 กจิการ (เป็นผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติ 

4,454 กจิการ ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารจ านวน 3,224 กจิการ และภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 7,559 กจิการ) 
ซึง่เพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ยละ 51.10 (ปี 2564 มจี านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมการวจิัยและพัฒนาจ านวน 10,082 

กจิการ) โดยภาคอตุสาหกรรมการผลติมจี านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมการวจิัยและพัฒนาลดลงจากปี 2564 รอ้ยละ 

19.20 และภาคอุตสาหกรรมการบรกิารมจี านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมการวจิัยและพัฒนาเพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ย
ละ 46.30 รวมถงึภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีมจี านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมการวจัิยและพัฒนาเพิม่ขึน้จาก

ปี 2564 รอ้ยละ 219.20 
 

หากพิจารณาในแง่ของรอ้ยละของผู ป้ระกอบการที่มีกิจกรรมการวิจัยและพัฒนา พบว่าในปี 256 5 

ภาคอุตสาหกรรมไทยมีผูป้ระกอบการที่ท าวจิัยและพัฒนาคดิเป็นรอ้ยละ 10.20 (เป็นผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมการ
ผลติรอ้ยละ 14.20 ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารรอ้ยละ 6.20 และภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกีรอ้ยละ 11.30) ซึง่

เพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ยละ 36.30 (ปี 2564 มกีารท าวจิัยและพัฒนารอ้ยละ 7.50 ซึง่ลดลงจากปี 2563 มกีารท าวจิัยและ
พัฒนารอ้ยละ 9.10) โดยภาคอุตสาหกรรมการผลติมีผูป้ระกอบการที่ท าวจิัยและพัฒนาลดลงจากปี 2564 คดิเป็นรอ้ยละ 

23.30 ภาคอุตสาหกรรมการบริการมีผูป้ระกอบการที่ท าวิจัยและพัฒนาเพิ่มขึ้นจากปี 2564 รอ้ยละ 26.80 และ
ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีมผีูป้ระกอบการทีท่ าวจัิยและพัฒนาเพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ยละ 189.70 

 

หากพจิารณาในแง่ของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา พบว่าในปี 2565 ภาคอุตสาหกรรมไทยมคี่าใชจ่้ายดา้น
การวิจัยและพัฒนารวมทั้งสิ้น 146,320.8 ลา้นบาท (เป็นค่าใชจ่้ายในภาคอุตสาหกรรมการผลิต 77,763 ลา้นบาท 

ภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร 35,530.3 ลา้นบาท ภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 32,804.3 ลา้นบาท และอืน่ ๆ ซึง่มา
จากงบประมาณแผ่นดนิจากรัฐบาล 223.2 ลา้นบาท) โดยค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในปี 2565 เพิม่ขึน้จากปี 2564 

รอ้ยละ 1.00 (ปี 2564 มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาจ านวน 144,887 ลา้นบาท ซึง่เพิม่ขึน้จากปี 2563 มีค่าใชจ่้าย

ดา้นการวจิัยและพัฒนาจ านวน 141,706 ลา้นบาท) โดยภาคอุตสาหกรรมการผลติมีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา
เพิม่ขึน้จากปี 2564 คดิเป็นรอ้ยละ 14.70 ภาคอตุสาหกรรมการบรกิารมคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาลดลงจากปี 2564 

รอ้ยละ 43.30 และภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกมีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ยละ 
127.20 
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

 

หากพจิารณาในแง่ของคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการ พบวา่ในปี 2565 ภาคอตุสาหกรรมไทยมี
ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลี่ยต่อกจิการ 9.60 ลา้นบาท/กจิการ (เป็นผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมการผลติ 

17.50 ลา้นบาท/กจิการ ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 11.00 ลา้นบาท/กจิการ และภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 4.30 
ลา้นบาท/กจิการ) ซึง่ลดลงจากปี 2564 รอ้ยละ 33.20 (ปี 2564 มคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการ 14.40 

ลา้นบาท/กจิการ ซึง่เพิม่ขึน้จากปี 2563 มคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการ 11.30 ลา้นบาท/กจิการ) โดย

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตมีค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาเฉลี่ยต่อกิจการเพิ่มขึ้นจากปี 2564 รอ้ยละ 41.90 
ภาคอุตสาหกรรมการบริการมีค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาเฉลี่ยต่อกจิการลดลงจากปี 2564 รอ้ยละ 61.20 และ

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีมคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ตอ่กจิการลดลงจากปี 2564 รอ้ยละ 28.80 
 

หากพิจารณาในแง่ของขนาดอุตสาหกรรม พบว่าในปี 2565 ภาคอุตสาหกรรมไทยขนาดใหญ่ มีจ านวน

ผูป้ระกอบการที่มีกจิกรรมการวจิัยและพัฒนาทัง้หมด 3,327 กจิการ มีผูป้ระกอบการที่ท าวจิัยและพัฒนาคดิเป็นรอ้ยละ  
23.50 มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา 119,991.8 ลา้นบาท และค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลี่ยต่อกจิการ 

36.10  ลา้นบาท/กจิการ ส่วนภาคอุตสาหกรรมไทยขนาดกลาง มีจ านวนผูป้ระกอบการที่มีกจิกรรมการวจัิยและพัฒนา
ทัง้หมด  4,570 กจิการ มีผูป้ระกอบการที่ท าวจิัยและพัฒนาคดิเป็นรอ้ยละ 12.40 มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา 

15,298.7 ลา้นบาท และค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการ 3.30 ลา้นบาท/กจิการ และภาคอุตสาหกรรม
ไทยขนาดย่อม มจี านวนผูป้ระกอบการทีม่กีจิกรรมการวจิัยและพัฒนาทัง้หมด 7,339 กจิการ มผีูป้ระกอบการทีท่ าวจิัยและ

พัฒนาคดิเป็นรอ้ยละ 7.40 มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา 10,807 ลา้นบาท และค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา

เฉลีย่ตอ่กจิการ 1.5 ลา้นบาท/กจิการ นอกเหนือจากนี้จะมงีบประมาณอกี 223.2 ลา้นบาททีเ่ป็นเงนิอุดหนุนจากทางภาครัฐ
ใหกั้บผูป้ระกอบการตา่ง ๆ ในประเทศไทย ซึง่รวมทัง้หมดประเทศไทยจะมคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาประจ าปี 2565 

เป็นจ านวนเงนิ 146,320.8 ลา้นบาท 

 
การศกึษาและวเิคราะห์ขอ้มูลที่ไดจ้ากการส ารวจในปี 2565 ประกอบกับขอ้มูลเศรษฐกจิในระดับอุตสาหกรรม  

ท าใหส้ามารถระบุสมมติฐานของการเปลี่ยนไปของขอ้มูลดา้นการวิจัยและพัฒนาในปี 2565 เมื่อเทียบกับปี 2564  
มดีังนี้ 

 
1. ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคเอกชนมกีารเตบิโตทีเ่พิม่ขึน้ โดยในปี 2565 ค่าใชจ่้ายดา้น

การวจิัยและพัฒนาของภาคเอกชนเพิม่ขึน้จากปี 2564 เป็นจ านวน 1,433 ลา้นบาท ทัง้นี้จากการ

ส ารวจพบว่าอุตสาหกรรม 3 อันดับแรกทีม่คี่าใชจ่้ายสงูสดุ ไดแ้ก ่การผลติผลติภัณฑอ์าหาร (22,314 
ลา้นบาท) รองลงมา คอื กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ 

(21,882 ลา้นบาท) และธุรกจิคา้ส่ง/ตัวแทนจ าหน่าย (17,240 ลา้นบาท) ตามล าดับ โดยทีภ่าพรวม
ของคา่ใชจ่้ายไดก้ารวจัิยและพัฒนามกีารเพิม่ขึน้จากปี 2564 แตก่ารลงทนุสว่นใหญก็่ยังเป็นการลงทุน

ในอตุสาหกรรมดังตอ่ไปนี้ 
 

• อตุสาหกรรมอาหาร มคีา่ใชจ่้ายทางดา้นวจัิยและพัฒนาลดลงเมือ่เทยีบกับปี 2564 เนื่องจาก 

• นโยบายสนับสนุนการลดการบริโภคโซเดียม (Sodium intake reduction) ที่สนับสนุนให ้

ผูป้ระกอบการอาหารแปรรูปลดปรมิาณโซเดยีมในอาหารลง เพือ่ลดการเสยีชวีติ โดยภาครัฐ
ไดอ้อกมาตรการเก็บภาษีความหวาน ความเค็ม ซึง่เป็นปัจจัยกดดันตลาดใหเ้ตบิโตต ่าลง 

• ความขัดแยง้และสงครามที่ก าลังเกดิขึน้ในหลายภูมภิาคท่ัวโลกที่อาจยืดเยื้อ และส่งผลต่อ
ตน้ทนุดา้นการขนสง่และบรรจุภัณฑ ์

• ผลกระทบจากภัยแลง้ท าใหผ้ลผลติของ น ้าตาลทรายดบิ, น ้าตาลทรายขาว, น ้ามันปาลม์, 

แป้งมันส าปะหลัง, ผักผลไมอ้บแหง้ และสับปะรดกระป๋อง ดัชนีผลผลิตลดลงและท าให ้
วัตถดุบิทางการเกษตรปรับราคาสงูขึน้ 

• แนวโนม้การบรโิภคอาหารที่มีการเปลี่ยนแปลงไป เช่น อาหารเพื่อสุขภาพ, Super Food, 
เนื้อสตัวท์ดแทน, อาหารส าหรับผูส้งูอาย,ุ อาหารเสรมิ, เครือ่งดืม่ออรแ์กนคิ และเครือ่งดืม่เพือ่

สขุภาพ ท าใหผู้ป้ระกอบการตอ้งมกีารปรับตัวในการด าเนนิธรุกจิ 

 
• กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและกองทนุบ าเหน็จบ านาญ มคีา่ใชจ่้ายทางดา้นวจัิย

และพัฒนาสงูขึน้เนื่องจาก 

• ระดับการเขา้ถึงและการใชบ้รกิารกับผูใ้หบ้ริการที่มีความหลากหลายมากขึน้ ทัง้ธนาคาร  
ผูใ้หบ้รกิาร e-money และผูใ้หบ้รกิารในลักษณะตัวแทน เช่น ไปรษณีย์และรา้นสะดวกซือ้ 

ส่งผลใหผู้ป้ระกอบการ ‘ฟินเทค’ (FinTech) พยายามขยายการใหบ้ริการทางการเงิน 
(Financial Inclusion) ไปยังกลุม่บคุคลทีเ่ขา้ไมถ่งึการเงนิในระบบ 

• โครงการต่าง ๆ ของทางแบงกช์าต ิเชน่ การเปิดใหม้ผีูเ้ล่นใหม่อย่างธนาคารพาณิชยไ์รส้าขา 

(Virtual Bank) ทีใ่ชข้อ้มลูและเทคโนโลย ีdigital เขา้มาแขง่ขันพัฒนาผลติภัณฑท์างการเงนิ
ทีต่อบโจทยผ์ูใ้ชบ้รกิารมากขึน้ 

• การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานระบบการช าระเงินแบบ
อเิล็กทรอนิกสแ์ห่งชาต ิหรือ National  e-Payment โดยภาครัฐ ตัง้แต่ปลายปี 2558 เพื่อ

พัฒนาระบบการช าระเงนิทางอเิล็กทรอนกิสท์ี่ทันสมัย และไดม้าตรฐานสากล รองรับธุรกรรม

การช าระเงนิของประชาชน ภาครัฐ และเอกชน ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

 

• การขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์มคีา่ใชจ่้ายทางดา้นวจัิยและพัฒนาสงูขึน้เนื่องจาก 

• การเขา้มาของธรุกจิคา้ปลกีสมัยใหม ่(Modern Trade) ทีล่ดการพึง่พาธรุกจิคา้สง่ลง สง่ผลให ้

เกดิการปรับตัวของตลาดคา้สง่โดยปรับเปลีย่นรูปแบบของธรุกจิมาเป็น B2B2C (Business-to-

Business-to-Customer) มุ่งเนน้ขายสูก่ลุ่มลูกคา้ท่ัวไปมากขึน้ ผ่านการลดปรมิาณการสั่งซือ้

ขัน้ต ่า  

• สภาวะการฟ้ืนตัวของเศรษฐกจิโลก ส่งผลใหป้ระเทศคู่คา้ของไทยมีค าสั่งซือ้เขา้มาอย่าง

ตอ่เนื่อง โดยเฉพาะสนิคา้ดา้นการเกษตรและอาหาร รวมไปถงึสนิคา้ทีเ่กีย่วขอ้งกับการท างาน

ทีบ่า้น (Work from Home) เชน่ คอมพวิเตอร ์และอปุกรณ์เครือ่งใชไ้ฟฟ้า 

• ภายหลังสถานการณ์โควิด-19 การซื้อขายสินคา้ผ่านช่องทางออนไลน์ (E-Commerce 

Platform) กลายเป็นช่องทางหลักในการสั่งซือ้สนิคา้และบรกิารของผูบ้รโิภค ซึง่เปิดโอกาส

ใหธุ้รกจิขายสง่สามารถขยายตลาดผ่านชอ่งทาง Digital Platform หรอื Marketplace ต่าง ๆ 

ไดม้ากยิง่ขึน้ 

 

2. ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในปี 2565 เพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ยละ 1.00 โดยภาคอุตสาหกรรม

การผลติเพิม่ขึน้รอ้ยละ 14.70, ภาคอตุสาหกรรมการบรกิารลดลงรอ้ยละ 43.30 และภาคอตุสาหกรรม
การคา้สง่/คา้ปลกีเพิม่ขึน้รอ้ยละ 127.20 ซึง่มรีายละเอยีดของแตล่ะภาคอตุสาหกรรมดังตอ่ไปนี้ 

 

• การเพิม่ขึน้ของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการผลติมาจากการ
เพิม่ขึน้ของ 5 กลุม่อตุสาหกรรมหลัก ซึง่ประกอบไปดว้ยการผลติถ่านโคก้ และผลติภัณฑจ์าก

การกลั่นปิโตรเลยีม, การผลติเคมภีัณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี, การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ, 

การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ ๆ ทีท่ าจากแร่อโลหะ และการผลติเครือ่งจักรและเครือ่งมอื ซึง่มไิดจั้ด
ประเภทไวใ้นที่อื่น โดยมีสาเหตุส าคัญมาจากการที่กระทรวงพลังงาน พิจารณาจัดท า

แผนพัฒนาพลังงานทดแทนการผลิตเชื้อเพลิงชีวมวล ระยะ 15 ปี (2551-2565) โดยให ้
ความส าคัญต่อการผลิตพลังงานเพื่อการขนส่งภายในประเทศและลดการน าเขา้เชื้อเพลิง

ปิโตรเลยีมจากต่างประเทศ นอกจากนี้ประเทศอนิเดยีและหลายประเทศชัน้น าในอุตสาหกรรม
เหล็กมีการน าถ่านโคก้มาใชใ้นการผลติเหล็กผ่านกระบวนการหลอมจากเตา ซึง่เป็นมติรต่อ

สิง่แวดลอ้มมากขึน้ และสง่ผลใหอ้ปุสงคข์องถา่นโคก้ในประเทศไทยเพิม่มากขึน้ตามล าดับ 

 

• การลดลงของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการบรกิารมาจากการ
ลดลงของการโทรคมนาคม, กจิกรรมสนับสนุนบรกิารทางการเงนิ และกจิกรรมการ ประกันภัย, 

การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตร์ธรรมชาต,ิ การก่อสรา้งอาคาร, กจิกรรมการ
บริการอื่นๆ ส่วนบุคคล, กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์, กิจกรรมการจัดท าโปรแกรม

คอมพวิเตอร์การใหค้ าปรกึษา เกีย่วกับคอมพวิเตอร์และกจิกรรมที่เกีย่วขอ้ง, ที่พักแรม, การ

ขนส่งทางน ้ า, กิจกรรมการสรา้งสรรค์ศิลปะและความบันเทิง และการขนส่งทางอากาศ
ตามล าดับ 

 

• การเพิม่ขึน้ของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีจาก 

3 กลุ่มอุตสาหกรรม ซึง่ประกอบไปดว้ย การขายส่ง ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต,์ การ
ขายสง่การขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์และการขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละ

จักรยานยนต ์โดยมสีาเหตุส าคัญมาจาก ภายหลังสถานการณ์โควดิ-19 นักท่องเทีย่วต่างชาติ

ทยอยกลับมาท่องเทีย่วในประเทศไทย ท าใหม้กีารลงทนุในการวจิัยและพัฒนาเพือ่ตอบสนอง
ตามความตอ้งการของผูบ้รโิภคและลูกคา้และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎระเบยีบ/ขอ้บังคับยิง่ขึน้ 

รวมถงึน าเทคโนโลยมีาประยกุตใ์ชเ้พือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขันของธรุกจิ 

  



 

 

     หนา้ 14 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.1.1 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามประเภทอตุสาหกรรม 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

เมือ่จ าแนกค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามประเภทอุตสาหกรรมในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการ

ผลตินัน้ การผลติผลติภัณฑอ์าหารมีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (22,314 ลา้นบาท) รองลงมาไดแ้ก ่การ

ผลติถา่นโคก้ และผลติภัณฑจ์ากการกลั่นปิโตรเลยีม (6,980 ลา้นบาท) และการผลติเคมภีัณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คม ี(6,939 
ลา้นบาท) ตามล าดับ ในขณะที่กจิกรรมการผลติภาพยนตรว์ดีทัิศน์และรายการโทรทัศน์ การบันทกึเสยีง และการจัดพมิพ์

จ าหน่ายหรอืเผยแพร่ดนตรมีคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนานอ้ยทีส่ดุ (0.43 ลา้นบาท)  
 

เมื่อพจิารณาในแง่ของจ านวนกจิการที่มีการด าเนินกจิกรรมดา้นการวจิัยและพัฒนาในปี 2565 พบว่าการผลติ

ผลติภัณฑ์อาหารเป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวนผูป้ระกอบการที่ด าเนินกจิกรรมดา้นการวจิัยและพัฒนามากที่สุด (1,471 
กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่การผลติเครือ่งจักรและเครื่องมือ (533 กจิการ) และการผลติเคมภีัณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี (518 

กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่1 
 

 
รปูที ่1 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมดา้นการวจิยัและ

พฒันาในภาคอุตสาหกรรมการผลติ ปี 2565 

 

เมื่อพิจารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาเฉลี่ยต่อกจิการในปี 2565 พบว่าการผลิตน ้ามันดิบ และก๊าซ
ธรรมชาตเิป็นอตุสาหกรรมทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่มากที่สดุ (319.30 ลา้นบาท/กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่

การผลติถ่านโคก้ และผลติภัณฑจ์ากการกลั่นปิโตรเลยีม (139.60 ลา้นบาท/กจิการ) และการผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอร์

อเิล็กทรอนิกส ์และอุปกรณ์ ทางทัศนศาสตร ์(69.20 ลา้นบาท/กจิการ) ตามล าดับ ในขณะทีก่จิกรรมการผลติภาพยนตร์ 
วดีทัิศนแ์ละรายการโทรทัศน์มคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่นอ้ยทีส่ดุ (0.43 ลา้นบาท/กจิการ) ดังรายละเอยีดใน

รูปที ่2 
 

 

รปูที ่2 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาเฉลีย่ตอ่กจิการในภาคอุตสาหกรรมการผลติปี 2565 



 

 

     หนา้ 15 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

อยา่งไรก็ตาม หากพจิารณารอ้ยละของคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตอ่รายไดใ้นปี 2565 พบวา่การศกึษาเป็น

อุตสาหกรรมที่มีสัดส่วนของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อรายไดม้ากที่สุด (รอ้ยละ 75.04) รองลงมาไดแ้ก ่ป่าไม ้
และการท าไม ้(รอ้ยละ 48.83) และกจิกรรมการบรกิารสารสนเทศ (รอ้ยละ 21.48) ตามล าดับ ในขณะที่การท าเหมอืงถา่น

หนิ และลกิไนต ์กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและกองทุนบ าเหน็จบ านาญ กจิกรรมของส านักงานใหญ่
กจิกรรมการใหค้ าปรกึษาดา้นการบรหิารจัดการ ตัวแทนธุรกจิการคา้ระหว่างประเทศ การโทรคมนาคม และกจิกรรมการ

จัดท าโปรแกรมคอมพวิเตอรก์ารใหค้ าปรกึษา เกีย่วกับคอมพวิเตอรแ์ละกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง ไม่มสีัดสว่นของค่าใชจ่้ายดา้น

การวจิัยและพัฒนาตอ่รายได ้ดังรายละเอยีดในรูปที ่3 
 

รปูที ่3 รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาตอ่รายไดใ้นภาคอุตสาหกรรมการผลติปี 2565 

 

เมื่อเปรียบเทียบค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาจากการส ารวจในช่วง 16 ปีที่ผ่านมา (ปี 2547-2565) พบว่า
อุตสาหกรรมอาหารเป็นอุตสาหกรรมทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาอยู่ในกลุ่มสงูสดุ 5 อันดับแรกมาโดยตลอด โดย

ในปี 2565 พบว่าอุตสาหกรรมทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาสงูสดุอันดับแรก คอื อุตสาหกรรมอาหาร รองลงมาคอื
อุตสาหกรรมปิโตรเลียม อุตสาหกรรมเคมี อุตสาหกรรมเครื่องจักรส านักงาน และอุตสาหกรรมไฟฟ้า ตามล าดับ ดัง

รายละเอยีดในตารางที ่2 

 

ตารางที ่2 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาสูงสุด 5 อนัดบัแรกของภาคอุตสาหกรรมการผลติ จ าแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ปี 2547-2565 

 

หมายเหต:ุ ไมม่กีารส ารวจขอ้มลูดา้นการวจัิยและพัฒนาในปี 2550 สว่นปี 2552-2553 นัน้ไดม้กีารส ารวจขอ้มลูแตไ่มไ่ดแ้สดงผลการส ารวจ เน่ืองจากมี
การใชว้ธิกีารส ารวจขอ้มลูทีแ่ตกตา่งจากวธิปีกต ิ
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่3 ตารางเปรยีบเทยีบคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาของอุตสาหกรรมตา่ง ๆ ใน 

 
 

ภาคอุตสาหกรรมการผลติ 

ในแง่มูลค่าของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา อุตสาหกรรมที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาสูงสุดใน
ภาคอุตสาหกรรมการผลติประกอบไปดว้ย อุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมปิโตรเลยีม และอุตสาหกรรมเคม ีตามล าดับ 

โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

 

• อตุสาหกรรมอาหารมคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาสว่นใหญเ่ป็นการลงทุนเพือ่พัฒนาอาหารประเภท

พรอ้มทาน เช่น บะหมี่กึง่ส าเร็จรูป และอาหารแช่เย็น-แช่แข็ง รวมไปถงึอาหารเพื่อสุขภาพ, Super 

Food, เนื้อสัตวท์ดแทน, อาหารส าหรับผูสู้งอายุ, อาหารเสรมิ, เครื่องดืม่ออร์แกนิค และเครื่องดืม่เพื่อ

สขุภาพ เนื่องจากทศิทางการเตบิโตของอุตสาหกรรมอาหารมแีนวโนม้จะขยายตัวเพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง 

โดยพฤตกิรรมการบรโิภคของผูบ้รโิภคมกีารเปลีย่นแปลงไปจากเดมิและการขยายตัวของชมุชนเมอืงเป็น

อกีหนึง่ปัจจัยทีท่ าใหพ้ฤตกิรรมผูบ้รโิภคเปลีย่นไปสูส่งัคมเมอืงทีเ่ร่งรบีและตอ้งการความสะดวกสบายเพิ่

มขึน้ 

• อุตสาหกรรมปิโตรเลียม โดยเหตุผลส่วนใหญ่ของการลงทุนดา้นวจัิยและพัฒนา คือ การที่กระทรวง

พลังงาน พจิารณาจัดท าแผนพัฒนาพลังงานทดแทนการผลติเชือ้เพลงิชวีมวล ระยะ 15 ปี (2551-2565) 
โดยใหค้วามส าคัญต่อการผลิตพลังงานเพื่อการขนส่งภายในประเทศและลดการน าเขา้เชื้อเพลิง

ปิโตรเลยีมจากตา่งประเทศ นอกจากนี้ประเทศอนิเดยีและหลายประเทศชัน้น าในอตุสาหกรรมเหล็กมีการ
น าถา่นโคก้มาใชใ้นการผลติเหล็กผ่านกระบวนการหลอมจากเตา ซึง่เป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้มมากขึน้ และ

สง่ผลใหอ้ปุสงคข์องถา่นโคก้ในประเทศไทยเพิม่มากขึน้ตามล าดับ 
 

• อุตสาหกรรมเคม ีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเกดิจากการเร่งพัฒนานวัตกรรมพลาสตกิทีเ่ป็นมติร

กับสิง่แวดลอ้ม (Green Polymer) ตามหลักเศรษฐกจิหมุนเวยีน (Circular Economy) ในองคก์รขนาด

ใหญ่ เพื่อใหเ้กดิการใชท้รัพยากรอย่างมีประสทิธภิาพสูงสุดและเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม รวมไปถงึการ
ฟ้ืนฟทูางเศรษฐกจิภายหลังสถานการณ์โควดิ-19 สง่ผลใหอ้ปุสงคด์า้นเคมภีัณฑเ์พิม่สงูขึน้ตามล าดับ 

  



 

 

     หนา้ 17 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

เมื่อจ าแนกค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามประเภทอุตสาหกรรมในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรม 
การบรกิารนัน้ กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ เป็นอตุสาหกรรมทีม่คีา่ใชจ่้าย

ดา้นการวจิัยและพัฒนามากทีส่ดุ (21,856 ลา้นบาท) รองลงมาไดแ้ก ่กจิกรรมของส านักงานใหญ ่กจิกรรมการใหค้ าปรกึษา
ดา้น การบรหิารจัดการ ตัวแทนธรุกจิการคา้ระหว่างประเทศ (4,300 ลา้นบาท) และกจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย ์(2,523 

ลา้นบาท) ตามล าดับ ในขณะทีก่ารขนสง่ทางน ้ามคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนานอ้ยทีส่ดุ (0.61 ลา้นบาท)  

 
เมือ่พจิารณาในแง่ของจ านวนกจิการทีม่กีารด าเนนิกจิกรรมดา้นการวจิัยและพัฒนาในปี 2565 พบว่า การกอ่สรา้ง

อาคาร เป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวนผูป้ระกอบการที่ด าเนินกจิกรรมดา้นการวิจัยและพัฒนามากที่สุด (1,663 กจิการ) 
รองลงมาไดแ้ก ่กจิกรรมเกีย่วกับอสงัหารมิทรัพย ์(359 กจิการ) และการขนสง่ทางบก และการขนสง่ทางท่อล าเลยีง (344 

กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่4 

 
 

รปูที ่4  ค่าใช้จ่ายด้านการวิจยัและพฒันาและจ านวนผู้ประกอบการที่ม ีก ิจกรรมวิจยัและพฒันาใน
ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารปี 2565 

 

 

 

เมือ่พจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการในปี 2565 พบวา่กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ 
การประกันภัยและกองทุนบ าเหน็จบ านาญเป็นอุตสาหกรรมที่มคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่มากที่สุด (233.13 

ลา้นบาท/กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กจิกรรมการใหเ้ชา่และใหเ้ชา่แบบลสีซิง่ (188.90 ลา้นบาท/กจิการ) และกจิกรรมของ
ส านักงานใหญ ่(137.53 ลา้นบาท/กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่5 

 
รปูที ่5  คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาเฉลีย่ตอ่กจิการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารปี 2565 

 

 



 

 

     หนา้ 18 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

 
 

เมือ่พจิารณารอ้ยละของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อรายไดใ้นปี 2565 พบวา่กจิกรรมสนับสนุนบรกิารทาง

การเงนิ และกจิกรรมการประกันภัยเป็นอุตสาหกรรมทีม่ีสัดส่วนค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อรายไดสู้งสดุ (รอ้ยละ 
630.99) รองลงมาไดแ้ก่ กจิกรรมการใหเ้ช่าและใหเ้ช่าแบบลสีซิง่ (รอ้ยละ 474.16) และกจิกรรมการบรกิารรักษาความ

ปลอดภัยและการสบืสวน (รอ้ยละ 180.10) ดังรายละเอยีดในรูปที ่6 
 

รปูที ่6  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยั และพฒันาตอ่รายไดใ้นภาคอุตสาหกรรมการบรกิารปี 2565 

 
เมื่อเปรียบเทียบค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาจากการส ารวจในช่วง 16 ปีที่ผ่านมา (ปี 2547-2565) พบว่า

อุตสาหกรรมวจัิยและพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาอยู่ในกลุ่มสูงสุด 5 อันดับแรกมาโดย
ตลอดโดย ยกเวน้ในปี 2565 นี้ โดยในปี 2565 พบวา่อตุสาหกรรมการเงนิและประกันภัย เป็นอตุสาหกรรมทีม่คีา่ใชจ่้ายดา้น

การวจิัยพัฒนาสูงที่สุด รองลงมา คอื อุตสาหกรรมบรกิารดา้นธุรกจิอืน่ ๆ อุตสาหกรรมสุขภาพและอนามัย อุตสาหกรรม
ไปรษณีย ์และการโทรคมนาคม และอตุสาหกรรมวจิัยและพัฒนา ดังรายละเอยีดในตารางที ่4 

 

ตารางที ่4 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาสูงสุด 5 อนัดบัแรกของภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร จ าแนกตาม

ประเภทอุตสาหกรรม ปี 2547-2565 

 

 
หมายเหต ุ 1) ไมม่กีารส ารวจขอ้มลูดา้นการวจัิยและพัฒนาในปี 2550 สว่นปี 2552-2553 นัน้ไดม้กีารส ารวจขอ้มลูแตไ่มไ่ดแ้สดงผลการส ารวจ 

เน่ืองจากมกีารใชว้ธิกีารส ารวจขอ้มลูทีแ่ตกตา่งจากวธิปีกต ิ
2) * ประกอบดว้ย การบรกิารทางสถาปัตยกรรม วศิวกรรม บรกิารโฆษณา และอืน่ๆ 

 

 
  



 

 

     หนา้ 19 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่5 ตารางเปรยีบเทยีบคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาของอุตสาหกรรมตา่ง ๆ ในภาคอุตสาหกรรม

การบรกิาร 

 
 

ในแง่มูลค่าของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา อุตสาหกรรมที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาสูงสุดใน

ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารประกอบไปดว้ย กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
กจิกรรมของส านักงานใหญ่ กจิกรรมการใหค้ าปรกึษาดา้นการบรหิารจัดการ ตัวแทนธุรกจิการคา้ระหว่างประเทศ และ

กจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษยต์ามล าดับ โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 
 

• กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและกองทุนบ าเหน็จบ านาญ  มีการขับเคลื่อนแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานระบบการช าระเงนิแบบอเิล็กทรอนิกสแ์ห่งชาต ิหรอื National  
e-Payment โดยภาครัฐ ตัง้แต่ปลายปี 2558 เพือ่พัฒนาระบบการช าระเงนิทางอเิล็กทรอนกิสท์ีทั่นสมัย 

และไดม้าตรฐานสากล รองรับธุรกรรมการช าระเงินของประชาชน ภาครัฐ และเอกชน ไดอ้ย่างมี

ประสทิธภิาพ รวมทัง้มีโครงการต่าง ๆ ของทางแบงกช์าต ิเช่น การเปิดใหม้ีผูเ้ล่นใหม่อย่างธนาคาร
พาณิชยไ์รส้าขา (Virtual Bank) ทีใ่ชข้อ้มูลและเทคโนโลย ีdigital เขา้มาแข่งขันพัฒนาผลติภัณฑท์าง

การเงนิทีต่อบโจทยผ์ูใ้ชบ้รกิารมากขึน้  

• กจิกรรมของส านักงานใหญ่ กจิกรรมการใหค้ าปรกึษาดา้นการบรหิารจัดการ ตัวแทนธุรกจิการคา้ระหวา่ง
ประเทศ มีค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาส่วนใหญ่มาจากการด าเนินธุรกิจของแต่ละองค์กรที่

เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วภายใตส้ภาวะการแข่งขันสูงทางการตลาด ธุรกจิขนาดย่อมปิดตัวลงอัน

เนื่องมาจากสถานการณ์โควดิ-19 สง่ผลใหภ้าคธุรกจิจ านวนมากตอ้งหาแนวทางในการตัง้รับและปรับตัว
ใหทั้นตอ่สภาวะการเปลีย่นแปลงตา่ง ๆ ทีอ่าจเกดิขึน้ 

• กจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษยม์คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาอันเนื่องมาจากเทรนดก์ารดูแลสุขภาพ

ของประชาชนที่เปลี่ยนแปลงไปภายหลังสถานการณ์โควิด-19 ส่งผลใหโ้รงพยาบาลหลายแห่งน า
นวัตกรรมและเทคโนโลยีขัน้สูงมาใหบ้ริการใหค้ าปรึกษาสุขภาพและติดตามการรักษาผ่านดิจิทัล

แพลตฟอรม์ และพัฒนาสูก่ารเป็นโรงพยาบาลเสมอืนจรงิ (Virtual Hospital) 
  



 

 

     หนา้ 20 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

เมื่อจ าแนกค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาตามประเภทอุตสาหกรรมในปี 2565 พบว่าการขายส่ง ยกเวน้  
ยานยนต ์และจักรยานยนตเ์ป็นอุตสาหกรรมทีม่ีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (16,851 ลา้นบาท) รองลงมา

ไดแ้ก่ การขายปลกียกเวน้ยานยนต ์และจักรยานยนต์ (8,881 ลา้นบาท) และการขายส่งการขายปลกี การซ่อมยานยนต์
และจักรยานยนต ์(7,073 ลา้นบาท) ตามล าดับ 

 

เมือ่พจิารณาในแง่ของจ านวนกจิการทีม่ีการด าเนินกจิกรรมดา้นการวจิัยและพัฒนาในปี 2565 พบว่าการขายส่ง 
ยกเวน้ ยานยนต ์และจักรยานยนต์เป็นอุตสาหกรรมทีม่ีจ านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมดา้นการวจิัยและพัฒนามาก

ทีส่ดุ (5,383 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่การขายปลกียกเวน้ยานยนต ์และจักรยานยนต์ (2,000 กจิการ) และการขายสง่การ
ขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์(176 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่7 

 

รปูที ่7 ค่าใชจ้่ายดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมดา้นการวจิยัและ

พฒันาในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี ปี 2565 

 

 

เมือ่พจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการในปี 2565 พบว่าการขายสง่การขายปลกี การซอ่ม

ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์เป็นอุตสาหกรรมทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่มากทีส่ดุ (40.12 ลา้นบาท/กจิการ) 
รองลงมาไดแ้ก ่การขายปลกียกเวน้ยานยนต ์และจักรยานยนต์ (4.44 ลา้นบาท/กจิการ) และการขายสง่ ยกเวน้ ยานยนต ์

และจักรยานยนต ์(3.13 ลา้นบาท/กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่8 
 

รปูที ่8 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาเฉลีย่ตอ่กจิการในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีปี 2565 

 



 

 

     หนา้ 21 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

เมือ่พจิารณารอ้ยละของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อรายไดใ้นปี 2565 พบว่าการขายสง่ ยกเวน้ ยานยนต ์

และจักรยานยนต์เป็นอุตสาหกรรมที่มีรอ้ยละของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อรายไดม้ากที่สุด (รอ้ยละ 7.91) 
รองลงมาไดแ้ก ่การขายส่งการขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์(รอ้ยละ 1.51) และการขายปลกียกเวน้ยาน

ยนต ์และจักรยานยนต ์(รอ้ยละ 1.47) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่9 
 

รปูที ่9 รอ้ยละของค่าใชจ้่ายดา้นการวจิยัและพฒันาต่อรายไดใ้นภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีก  

ปี 2565 

 
เมื่อเปรียบเทียบค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาจากการส ารวจในช่วง 11 ปีที่ผ่านมา (ปี 2555-2565) ในปี 

2555 - 2557 พบว่าอุตสาหกรรมธุรกจิคา้ส่ง/ตัวแทนจ าหน่าย เป็นอุตสาหกรรมที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยพัฒนาสูงที่สดุ 
รองลงมา คือ อุตสาหกรรมหา้ง สะดวกซือ้ ของช า และอุตสาหกรรมธุรกจิคา้ส่ง/ปลีกยานยนต์และอุปกรณ์ตามล าดับ 

อยา่งไรก็ตามในปี 2558 - 2564 อตุสาหกรรมหา้ง สะดวกซือ้ ของช า ขึน้มามคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเป็นอันดับที ่

1 สว่นในปี 2565 พบวา่อตุสาหกรรมธรุกจิคา้สง่/ตัวแทนจ าหน่าย เป็นอตุสาหกรรมทีม่คีา่ใชจ่้ายดา้นการวจิัยพัฒนาสงูที่สดุ 
รองลงมา คือ อุตสาหกรรมหา้ง สะดวกซือ้ ของช า และอุตสาหกรรมธุรกจิคา้ส่ง/ปลีกยานยนต์และอุปกรณ์ตามล าดับ  

ดังรายละเอยีดในตารางที ่6 
 

ตารางที ่6 ค่าใชจ้่ายดา้นการวจิยัและพฒันาสูงสุด 3 อนัดบัแรกของภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีก 
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2555-2565 

 

 

 
 

 

 
  



 

 

     หนา้ 22 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่7 ตารางเปรยีบเทยีบคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาของอุตสาหกรรมตา่งๆในภาคอุตสาหกรรม

การคา้สง่/คา้ปลกี 
 

 
 

 
ในแง่มูลค่าของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา อุตสาหกรรมที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาสูงสุดใน

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีมาจากการขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

 

• การขายส่ง ยกเวน้ ยานยนต์และจักรยานยนต์ มีการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาส่วนใหญ่มาจาก
ภายหลังสถานการณ์โควิด-19 การซื้อขายสินคา้ผ่านช่องทางออนไลน์ (E-Commerce platform) 

กลายเป็นชอ่งทางหลักในการสัง่ซือ้สนิคา้และบรกิารของผูบ้รโิภค ซึง่เปิดโอกาสใหธ้รุกจิขายสง่สามารถ
ขยายตลาดผ่านช่องทาง Digital Platform หรือ Marketplace ต่าง ๆ ไดม้ากยิง่ขึน้ โดยเฉพาะสนิคา้

ดา้นการเกษตรและอาหาร รวมไปถงึสนิคา้ที่เกีย่วขอ้งกับการท างานที่บา้น (Work from Home) เช่น 

คอมพวิเตอร ์และอปุกรณ์เครือ่งใชไ้ฟฟ้า  

  



 

 

     หนา้ 23 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.1.2 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามอายกุารประกอบการ 

เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามอายุการประกอบการในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรม 
การผลติ กลุ่มที่มีอายุประกอบการมากกว่า 15 ปีขึน้ไปเป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (60,607 

ลา้นบาท, 3,468 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุม่ทีม่อีายุประกอบการ 11-15 ปี (9,587 ลา้นบาท, 357 กจิการ) และกลุ่มทีม่ี

อายปุระกอบการ 6-10 ปี (2,905 ลา้นบาท, 13 กจิการ) ตามล าดับ 
 

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร พบว่ากลุ่มทีม่อีายุประกอบการมากกว่า 15 ปีขึน้ไปเป็นกลุ่มทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการ
วจิัยและพัฒนามากทีส่ดุ (31,107 ลา้นบาท, 1587 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุ่มทีม่อีายุประกอบการทีไ่ม่ระบุอายุ (3,015 

ลา้นบาท, 1,144 กจิการ) และกลุม่ทีม่อีายปุระกอบการ 11-15 ปี (1,115 ลา้นบาท, 494 กจิการ) ตามล าดับ 
 

ส่วนในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีก พบว่ากลุ่มที่มีอายุประกอบการมากกว่า 15 ปีขึน้ไปเป็นกลุ่มที่มี

ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (32,127 ลา้นบาท, 5,346 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุ่มทีม่อีายุประกอบการ 
11-15 ปี (496 ลา้นบาท, 893 กิจการ) และกลุ่มที่มีอายุประกอบการที่ไม่ระบุอายุ (390 ลา้นบาท, 1,168 กิจการ) 

ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่10 
 

รปูที ่10 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565

จ าแนกตามอายุการประกอบการ 

 

 
เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามอายุการประกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย

พบว่าในปี 2565 กลุ่มที่มีอายุประกอบการมากกว่า 15 ปีขึน้ไปเป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด 

(123,841 ลา้นบาท, 10,401 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก่ กลุ่มที่มีอายุประกอบการ 11-15 ปี (10,657 ลา้นบาท, 1,274 
กจิการ) และกลุม่ทีม่อีายปุระกอบการทีไ่มร่ะบุอาย ุ(7,216 ลา้นบาท, 2,679 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่11 

 
รปูที ่11 คา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ปี 2565 จ าแนกตามอายุการประกอบการ 

 



 

 

     หนา้ 24 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.1.3 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามสถานะการถอืหุน้ของผูป้ระกอบการ  

เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามสถานการณ์ถือหุน้ในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการ
ผลติ กลุม่ผูป้ระกอบการทีผู่ป้ระกอบการทีไ่มร่ะบ ุเป็นกลุม่ทีม่คีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากทีส่ดุ (32,935 ลา้นบาท

, 223 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุ่มทีม่คีนไทยถอืหุน้รอ้ยละ 100 (29,673 ลา้นบาท, 3,291 กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการ

ทีไ่มม่คีนไทยถอืหุน้ (8,115 ลา้นบาท, 336 กจิการ) ตามล าดับ 
 

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร พบว่ากลุ่มผูป้ระกอบการที่ผูป้ระกอบการที่ไม่ระบุ เป็นกลุ่มทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการ
วจิัยและพัฒนามากที่สุด (32,667 ลา้นบาท, 104 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุ่มที่มีคนไทยถือหุน้รอ้ยละ 100 (2,037 ลา้น

บาท, 2,994 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่คีนไทยถอืหุน้รอ้ยละ 51-99 (1,096 ลา้นบาท, 136 กจิการ) ตามล าดับ 
 

ส่วนในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีก พบว่ากลุ่มผูป้ระกอบการที่ผูป้ระกอบการที่ไม่ระบุ เป็นกลุ่มที่มี

ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (16,740 ลา้นบาท, 26 กจิการ) รองลงมาเป็นที่มีคนไทยถือหุน้รอ้ยละ 100 
(16,440 ลา้นบาท, 7,544 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่12 

 
รปูที ่12 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 

จ าแนกตามสถานการณ์ถอืหุน้ 

 

 
 
 

หมายเหต:ุ  มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึ่งทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มูลคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แต่ไม่สามารถจ าแนกตามประเภทของ
คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 

 
 

เมือ่พจิารณาค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามสถานการณ์ถอืหุน้ในภาคอุตสาหกรรมไทยพบว่า
ในปี 2565 กลุ่มผูป้ระกอบการที่่ไม่ระบุ เป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (82,341 ลา้นบาท, 353 

กจิการ) รองลงมาเป็นกลุม่ทีม่คีนไทยถอืหุน้รอ้ยละ 100 (48,149 ลา้นบาท, 13,829 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีไ่ม่มี

คนไทยถอืหุน้ (8,183 ลา้นบาท, 348 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่13  



 

 

     หนา้ 25 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

รปูที ่13 คา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ปี 2565 จ าแนกตามสถานการณ์ถอืหุน้ 

 
หมายเหต:ุ  มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึ่งทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มูลคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แต่ไม่สามารถจ าแนกตามประเภทของ

คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 
 

2.1.4 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามยอดขาย/รายไดจ้ากการบรกิาร 

เมื่อพิจารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาตามยอดขาย/รายไดจ้ากการบริการ ในปี 2565 พบว่าใน
ภาคอุตสาหกรรมการผลติกลุ่มผูป้ระกอบการที่มีรายไดม้ากกว่า 1,000 ลา้นบาทเป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและ

พัฒนามากทีส่ดุ (56,523 ลา้นบาท, 1,221 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายได ้101-500 ลา้นบาท (9,765 

ลา้นบาท, 1,220 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายได ้1-100 ลา้นบาท (4,332 ลา้นบาท, 1,148 กจิการ) ตามล าดับ 
 

ในภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร พบวา่กลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดม้ากกวา่ 1,000 ลา้นบาท เป็นกลุม่ทีม่คีา่ใชจ่้าย
ดา้นการวจิัยและพัฒนามากทีส่ดุ (29,229 ลา้นบาท, 90 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุ่มผูป้ระกอบการที่ไม่ระบุรายได ้(3,485 

ลา้นบาท, 1,501 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายได ้1-100 ลา้นบาท (1,146 ลา้นบาท, 1,417 กจิการ) ตามล าดับ 

 
สว่นในภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี พบวา่กลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดม้ากกว่า 1,000 ลา้นบาทเป็นกลุ่มที่

มคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สดุ (18,007 ลา้นบาท, 346 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่รีายได  ้
101-500 ลา้นบาท (12,106 ลา้นบาท, 2,120 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายได ้501-1000 ลา้นบาท (1,870 ลา้น

บาท, 804 กจิการ) ตามล าดับดังรายละเอยีดในรูปที ่14 
 

รปูที ่14 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 จ าแนก

ตามยอดขาย/รายไดจ้ากการบรกิาร 

 

หมายเหต:ุ  มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึ่งทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มูลคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แต่ไม่สามารถจ าแนกตามประเภทของ
คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 

 

 



 

 

     หนา้ 26 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

เมื่อพิจารณาค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวิจัยและพัฒนาตามยอดขาย/รายไดจ้ากการบริการใน

ภาคอุตสาหกรรมไทยพบว่าในปี 2565 กลุ่มผูป้ระกอบการที่มีรายไดม้ากกว่า 1,000 ลา้นบาทเป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้าย 
ดา้นการวจิัยและพัฒนามากทีส่ดุ (103,758 ลา้นบาท, 1,656 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายได ้101-500  

(22,797 ลา้นบาท, 3,462 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีไ่มร่ะบรุายได ้(7,936 ลา้นบาท, 3,038 กจิการ) ตามล าดับ ดัง
รายละเอยีดในรูปที ่15 

 

รปูที ่15 คา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมไทย 

ปี 2565 จ าแนกตามยอดขาย/รายไดจ้ากการบรกิาร 

 

หมายเหต:ุ มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึง่ทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มลูคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แตไ่มส่ามารถจ าแนกตามประเภทของ
คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 

 
 

2.1.5 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามรายไดจ้ากการสง่ออก 
 

เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามรายไดจ้ากการส่งออกในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรม 

การผลติ กลุ่มผูป้ระกอบการที่มีรายไดจ้ากการส่งออกรอ้ยละ 0 เป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด 
(48,350 ลา้นบาท, 2,085 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก่ กลุ่มผูป้ระกอบการที่มีรายไดจ้ากการส่งออกรอ้ยละ 51-99 (15,465 

ลา้นบาท, 832 กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 1-50 (12,576 ลา้นบาท, 1,280 กจิการ) 

ตามล าดับ 
  

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร พบว่ากลุ่มผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 0 เป็นกลุ่มทีม่คี่าใชจ่้าย
ดา้นการวจิัยและพัฒนามากทีส่ดุ (34,915 ลา้นบาท, 2,610 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการ

สง่ออกรอ้ยละ 100 (578 ลา้นบาท, 20 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 51-99 (198 ลา้น
บาท, 26 กจิการ) ตามล าดับ 

 

สว่นในภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี พบวา่กลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 0 เป็นกลุ่มที่
มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (28,754 ลา้นบาท, 5,924 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก่ กลุ่มผูป้ระกอบการที่มี

รายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 1-50 (2,225 ลา้นบาท, 350 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 
100 (1,515 ลา้นบาท, 979 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่16 

 

  



 

 

     หนา้ 27 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

รปูที ่16 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 

จ าแนกตามรายไดจ้ากการสง่ออก 

 

 
เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามรายไดจ้ากการส่งออกในภาคอุตสาหกรรมไทย 

พบว่าในปี 2565 กลุ่มผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 0 เป็นกลุ่มทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามาก

ที่สุด (112,019 ลา้นบาท, 10,620 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก่ กลุ่มผูป้ระกอบการที่มีรายไดจ้ากการส่งออกรอ้ยละ 1-50 
(25,569 ลา้นบาท, 2,589 กจิการ) และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่รีายไดจ้ากการสง่ออกรอ้ยละ 51-99 (5,812 ลา้นบาท, 822 

กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่17 
 

 
รปูที ่17 คา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ปี 2565 จ าแนกตามรายไดจ้ากการสง่ออก 

 

 

 

 

 

  



 

 

     หนา้ 28 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.1.6 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามประเภทกจิกรรม 

เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามประเภทกจิกรรมในปี 2565 พบว่าภาคอุตสาหกรรมการผลติ 
กลุ่มผูป้ระกอบการทีไ่ดร้ับการพัฒนาและออกแบบโดยกจิการของท่านและขายภายใตต้ราสนิคา้ของท่านเอง (OBM) เป็น

กลุ่มทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากทีส่ดุ (25,004 ลา้นบาท, 2,113 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุ่มผูป้ระกอบการ

ประเภทกจิกรรมที่ผลิตโดยกจิการของท่านตามแบบที่ก าหนดโดยผูซ้ื้อภายนอก (OEM) (13,450 ลา้นบาท, 1,526 
กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการที่ผลติโดยกจิการของท่านตามแบบที่ก าหนดโดยบรษัิทแม่หรือกจิการในเครือ (11,638 

ลา้นบาท, 1,087 กจิการ) ตามล าดับ 
 

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร พบว่ากลุ่มผูป้ระกอบการประเภทกจิกรรมบรกิารเป็นกลุ่มทีม่คีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิย
และพัฒนามากที่สุด (2,008 ลา้นบาท, 995 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก่ กลุ่มผูป้ระกอบการประเภทกจิกรรมที่พัฒนาและ

ออกแบบโดยกจิการของท่านตามความตอ้งการของผูซ้ือ้ (ODM) (530 ลา้นบาท, 626 กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการที่

ซือ้มาขายไป (503 ลา้นบาท, 1,530 กจิการ) ตามล าดับ 
 

สว่นในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี พบว่ากลุ่มผูป้ระกอบการประเภทซือ้มาขายไป เป็นกลุ่มทีม่คี่าใชจ่้าย
ดา้นการวจิัยและพัฒนามากทีส่ดุ (11,847 ลา้นบาท, 3,819 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุม่ผูป้ระกอบการทีไ่ดร้ับการพัฒนา

และออกแบบโดยกจิการของท่านและขายภายใตต้ราสนิคา้ของท่านเอง (OBM) (11,685 ลา้นบาท, 5,034 กจิการ) และ

กลุ่มผูป้ระกอบการประเภทกจิกรรมที่ผลติโดยกจิการของท่านตามแบบที่ก าหนดโดยผูซ้ือ้ภายนอก (OEM) (2,379 ลา้น
บาท, 2,187 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่18 

 
รปูที ่18  คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565

จ าแนกตามประเภทกจิกรรม 

 

เมือ่พจิารณาคา่ใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามประเภทกจิกรรมในภาคอตุสาหกรรมไทย พบวา่ใน
ปี 2565 กลุ่มผูป้ระกอบการที่ไดร้ับการพัฒนาและออกแบบโดยกจิการของท่านและขายภายใตต้ราสนิคา้ของท่านเอง 

(OBM) เป็นกลุ่มทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (36,736 ลา้นบาท, 7,176 กจิการ) รองลงมาไดแ้ก ่กลุ่ม
ผูป้ระกอบการประเภทกจิกรรมทีผ่ลติโดยกจิการของท่านตามแบบทีก่ าหนดโดยผูซ้ือ้ภายนอก (OEM) (15,858 ลา้นบาท, 

4,273 กิจการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการประเภทซื้อมาขายไป (13,565 ลา้นบาท, 5 ,519 กิจการ) ตามล าดับ 

ดังรายละเอยีดในรูปที ่19 
 

 
 

 

 
 

 
  



 

 

     หนา้ 29 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

รปูที ่19  คา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ปี 2565 จ าแนกตามประเภทกจิกรรม 

 

2.1.7 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามจ านวนพนกังาน  

เมื่อจ าแนกค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามจ านวนพนักงานในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการผลติ 
กลุ่มผูป้ระกอบการที่มีจ านวนพนักงานมากกว่า 600 คนเป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด (38,151 

ลา้นบาท, 535 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงาน 401-600 คน (12,595 ลา้นบาท, 329 กจิการ) 
และกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงาน 101-200 คน (11,152 ลา้นบาท, 883 กจิการ) ตามล าดับ 

 

ในภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร พบวา่กลุม่ผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงานมากกวา่ 600 คนเป็นกลุม่ทีม่คีา่ใชจ่้าย
ดา้นการวจิัยและพัฒนามากที่สดุ (18,373 ลา้นบาท, 1,060 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่ีจ านวนพนักงาน 

1-100 คน (11,868 ลา้นบาท, 1,645 กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงาน 201-400 คน (2,743 ลา้นบาท, 
393 กจิการ) ตามล าดับ 

 

สว่นในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี พบว่ากลุ่มผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงานมากกว่า 600 คนเป็นกลุม่
ทีม่คีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากทีส่ดุ (16,025 ลา้นบาท, 328 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุม่ผูป้ระกอบการทีม่จี านวน

พนักงาน 101-200 คน (10,847 ลา้นบาท, 907 กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงาน 201-400 คน (3,245 
ลา้นบาท, 1,743 กจิการ) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่20 

 
รปูที ่20  คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565

จ าแนกตามจ านวนพนกังาน 

 
 

เมือ่พจิารณาค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามจ านวนพนักงานในภาคอุตสาหกรรมไทย พบวา่ใน

ปี 2565 กลุ่มผูป้ระกอบการที่มีจ านวนพนักงานมากกว่า 600 คนเป็นกลุ่มที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด 



 

 

     หนา้ 30 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(72,340 ลา้นบาท, 1,853 กจิการ) รองลงมาเป็นกลุ่มผูป้ระกอบการทีม่จี านวนพนักงาน 101-200 คน (24,789 ลา้นบาท, 

1,963 กจิการ) และกลุ่มผูป้ระกอบการที่มีจ านวนพนักงาน 1-100 คน (13,819 ลา้นบาท, 8,016 กจิการ) ตามล าดับ ดัง
รายละเอยีดในรูปที ่21 

 
รปูที ่21 คา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาและจ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ปี 2565 จ าแนกตามจ านวนพนกังาน 

 

2.1.8 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามแหลง่ทีม่าของเงนิทนุดา้นการวจิยั
และพฒันา 

เมื่อพจิารณาแหล่งที่มาของเงนิทุนดา้นการวจิัยและพัฒนาในปี 2565 พบว่าผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรม 
การผลติสว่นใหญ่ลงทนุด าเนนิกจิกรรมวจัิยและพัฒนาดว้ยเงนิทนุภายในกจิการ (รอ้ยละ 98.41) รองลงมาเป็น เงนิทนุจาก

ภาครัฐ (รอ้ยละ 1.42) และเงนิทนุจากแหลง่อืน่ๆ (รอ้ยละ 0.08) ตามล าดับ 

 
ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร พบว่าส่วนใหญ่เป็นการลงทุนด าเนินกจิกรรมวจัิยและพัฒนาดว้ยเงนิทุนภายใน

กจิการ (รอ้ยละ 99.93) รองลงมาเป็นเงนิทุนจากภาครัฐ (รอ้ยละ 0.06) และเงนิทุนจากภาคอุดมศกึษา (รอ้ยละ 0.01) 
ตามล าดับ 

 
สว่นในภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี พบวา่สว่นใหญเ่ป็นการลงทนุด าเนนิกจิกรรมวจัิยและพัฒนาดว้ยเงนิทุน

ภายในกจิการ (รอ้ยละ 99.49) รองลงมาเป็นเงนิทุนจากภาคอุดมศกึษา (รอ้ยละ 0.35) และเงนิทุนจากภาครัฐ (รอ้ยละ 

0.14) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่22 
 

รปูที ่22  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 จ าแนกตาม

แหลง่ทีม่าของเงนิทุนดา้นการวจิยัและพฒันา 

 



 

 

     หนา้ 31 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

เมื่อพจิารณารอ้ยละค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามแหล่งที่มาของเงนิทุนดา้นการวจัิยและ

พัฒนาในภาคอุตสาหกรรมไทย พบว่าในปี 2565 สว่นใหญ่เป็นการลงทุนด าเนนิกจิกรรมวจัิยและพัฒนาดว้ยเงนิทุนภายใน
กจิการ (รอ้ยละ 98.70) รองลงมาเป็นเงนิทนุจากภาครัฐบาล (รอ้ยละ 1.11) และเงนิทนุจากภาคอดุมศกึษา (รอ้ยละ 0.10) 

ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่23 
 

รปูที ่23  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 

จ าแนกตามแหลง่ทีม่าของเงนิทุนดา้นการวจิยัและพฒันา 

 

2.1.9 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามประเภทของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยั
และพฒันา 

เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาจ าแนกตามประเภทของค่าใชจ่้าย ในภาคอุตสาหกรรมการผลติ 
พบว่าในปี 2565 ค่าใชจ่้ายส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายดา้นบุคลากรดา้นวิจัยและพัฒนา (รอ้ยละ 45.41) รองลงมาเป็น

ค่าใชจ่้ายอืน่ ๆ (ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค) (รอ้ยละ 20.62) และค่าใชจ่้ายดา้นเครื่องจักรและ

อปุกรณ์ส าหรับการวจัิยและพัฒนา (รอ้ยละ 19.43) ตามล าดับ 
 

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร พบว่าค่าใชจ่้ายส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายดา้นบุคลากรดา้นวจัิยและพัฒนา (รอ้ยละ 
47.22) รองลงมาเป็นค่าใชจ่้ายที่ไม่ระบุ (รอ้ยละ 26.33) และค่าใชจ่้ายดา้นเครื่องจักรและอุปกรณ์ส าหรับการวจัิยและ

พัฒนา (รอ้ยละ 16.99) ตามล าดับ 
 

ส่วนในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีก พบว่าค่าใชจ่้ายส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายดา้นบุคลากรดา้นวจัิยและ

พัฒนา (รอ้ยละ 58.41) รองลงมาเป็นคา่ใชจ่้ายอืน่ ๆ ดา้นการวจิัยและพัฒนา (รอ้ยละ 27.76) และคา่ใชจ่้ายดา้นเครือ่งจักร
และอปุกรณ์ส าหรับการวจัิยและพัฒนา (รอ้ยละ 9.79) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่24 

รปูที ่24  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 จ าแนกตามประเภท

ของคา่ใชจ้า่ย 

หมายเหต:ุ มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึง่ทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มลูคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แตไ่มส่ามารถจ าแนกตามประเภทของ 
คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 



 

 

     หนา้ 32 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

 

 
เมือ่พจิารณารอ้ยละค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวจัิยและพัฒนาตามประเภทของค่าใชจ่้ายในภาคอุตสาหกรรม

ไทยพบว่าในปี 2565 ค่าใชจ่้ายส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายดา้นบุคลากรดา้นวจัิยและพัฒนา (รอ้ยละ 48.69) รองลงมาเป็น
ค่าใชจ่้ายอื่น ๆ ดา้นการวจัิยและพัฒนา (รอ้ยละ 18.55) และค่าใชจ่้ายดา้นเครื่องจักรและอุปกรณ์ส าหรับการวจัิยและ

พัฒนา (รอ้ยละ 16.65) ตามล าดับดังรายละเอยีดในรูปที ่25 

 
รปูที ่25  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 จ าแนก

ตามประเภทของคา่ใชจ้า่ย 

 

หมายเหต:ุ มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึง่ทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มลูคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แตไ่มส่ามารถจ าแนกตามประเภทของ
คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 

 

 

หากพจิารณาในแง่ของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา พบว่าผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมการผลติมสีัดส่วน
การลงทุนเพิ่มขึน้รอ้ยละ 26 สัดส่วนการลงทุนเท่าเดิมรอ้ยละ 49 และสัดส่วนการลงทุนลดลงรอ้ยละ 25 ตามล าดับ 

ผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมการบรกิารมีสัดส่วนการลงทุนเพิม่ขึน้รอ้ยละ 11 สัดสว่นการลงทุนเท่าเดมิรอ้ยละ 78 และ

สัดส่วนการลงทุนลดลงรอ้ยละ 11 ตามล าดับ และผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรมการคา้ปลกี/คา้ส่งมีสัดส่วนการลงทุน
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 15 สดัสว่นการลงทุนเท่าเดมิรอ้ยละ 62 และสดัสว่นการลงทุนลดลงรอ้ยละ 22 ตามล าดับ ดังรายละเอยีดใน

ตารางที ่8 
 

ตางรางที ่8 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาเพิม่ขึน้ ลดลง หรอืเทา่เดมิ จ าแนกตามอุตสาหกรรม 

 

 สดัสว่นผูป้ระกอบการ (รอ้ยละ) 

เทา่เดมิ เพิม่ขึน้ ลดลง 

อตุสาหกรรมการผลติ (Manufacturing) 49 26 25 

อตุสาหกรรมการบรกิาร (Service) 78 11 11 

อตุสาหกรรมการคา้ปลกี / สง่ (Wholesale/Retail) 62 15 23 

รวม 56 22 22 

 
ในภาคอตุสาหกรรมการผลตินัน้ พบวา่ในปี 2565 ผูป้ระกอบการมเีหตุผลทีท่ าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา

เพิม่ขึน้ คอื เพือ่ปรับปรุงผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) ทีม่อียู่ ใหม้คีุณภาพดขีึน้สามารถตอบโจทยก์ารใชง้านหรอืบรกิาร

ไดห้ลากหลาย และเพิม่ความยดืหยุน่ในการผลติสนิคา้หรอืบรกิาร 
 

 ในขณะทีเ่หตุผลที่ท าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการผลติลดลง 2 เหตุผลหลัก คอื
ผูป้ระกอบการมกีารลดทุนการวจัิยค่าใชจ่้ายสว่นเกนิ อันเนื่องมาจากความตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารมคีวามไม่

แน่นอนและผูป้ระกอบการมีการยุบแผนการท าวิจัยและพัฒนาลง เพราะสาเหตุที่ไม่มีตลาดรองรับสินคา้ใหม่ของ
ผูป้ระกอบการ และบางผูป้ระกอบการไดท้ าการหยุดท าการวจิัยในปี 2564 เนื่องจากสถานการณ์โควดิ-19 ท าใหธ้รุกจิไดร้ับ

ผลกระทบอยา่งหนักมรีายไดท้ีล่ดลง 

 



 

 

     หนา้ 33 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ส่วนเหตุผลที่ท าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเท่าเดิม เหตุผลหลัก คือ

งบประมาณดา้นการวจิัยมจี านวนเท่าเดมิ และบคุลากรดา้นการวจิัยไมเ่ปลีย่นแปลง  

 
ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารนัน้ พบว่าในปี 2565 ผูป้ระกอบการมีเหตุผลที่ท าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและ

พัฒนาเพิม่ขึน้ 3 เหตุผลหลัก คอืการลงทุนในค่าจา้งบุคลากรดา้นวจิัยและพัฒนา รองลงมาคอืค่าใชจ่้ายที่ไม่สามารถระบุ
ได ้และคา่ใชจ่้ายในการจัดซือ้เครือ่งจักรและอุปกรณ์ทีใ่ชส้ าหรับการวจัิยและพัฒนาตามล าดับ 

 
ในขณะทีเ่หตุผลทีท่ าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอตุสาหกรรมการบรกิารลดลง 2 เหตผุลหลัก คอื

ขาดเงนิทนุจากกจิการหรอืกลุม่กจิการ และการขาดบคุลากรทีม่คีณุสมบัตเิหมาะสม  
 

ส่วนเหตุผลที่ท าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารเท่าเดมิ 3 เหตุผลหลัก คอื

บคุลากรมจี านวนเทา่เดมิ เป็นนโยบายของบรษัิท และงบประมาณดา้นการวจิัยมจี านวนเท่าเดมิ  
 

ในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีนัน้ พบว่าในปี 2565 ผูป้ระกอบการมเีหตุผลทีท่ าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิย
และพัฒนาเพิม่ขึน้ เหตุผลหลัก คอืเพือ่ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้และใหไ้ดต้ามกฎระเบยีบ/ขอ้บังคับ รวมไปถงึ

การปรับปรุงคณุภาพของผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) 

 
ในขณะทีเ่หตุผลทีท่ าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีลดลง 2 เหตุผล

หลัก คอืการขาดเงนิทุนจากกจิการหรือกลุ่มกจิการ รองลงมาคอื ขาดบุคลากรที่มคีุณสมบัตเิหมาะสม และความตอ้งการ
นวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารมคีวามไม่แน่นอน ตามล าดับ  

 
สว่นเหตุผลทีท่ าใหค้่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีเท่าเดมิ เหตุผลหลัก 

คอืงบประมาณดา้นการวจิัยมจี านวนเท่าเดมิเป็นไปตามนโยบายของบรษัิท 

 
 

  



 

 

     หนา้ 34 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.1.10 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามประเภทของการวจิยัและพฒันา 

เมื่อพิจารณารอ้ยละค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวิจัยและพัฒนาตามประเภทของการวิจัยและพัฒนาใน
ภาคอุตสาหกรรมไทยพบว่าในปี 2565 ค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยเพื่อการพัฒนามีค่าใชจ่้ายมากที่สุด (รอ้ยละ 69.63) 

รองลงมาเป็นกลุม่อืน่ ๆ (รอ้ยละ 16.03) และการวจัิยเชงิประยกุต ์(รอ้ยละ 8.92) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่26 
 

รปูที ่26  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 จ าแนก

ตามประเภทของการวจิยัและพฒันา 

 

2.1.11 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามสาขากจิกรรมดา้นการวจิยัและพฒันา  

เมื่อพิจารณารอ้ยละค่าใชจ่้ายโดยภาพรวมดา้นการวิจัยและพัฒนาตามสาขากจิกรรมการวิจัยและพัฒนาใน
ภาคอตุสาหกรรมไทยพบว่าในปี 2565 วศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีป็นสาขาการวจัิยและพัฒนาทีม่คี่าใชจ่้ายมากที่สดุ 

(รอ้ยละ 38.44) รองลงมาเป็นวิทยาศาสตร์และธรรมชาต ิ(รอ้ยละ 24.96) และกลุ่มอื่น ๆ (รอ้ยละ 16.04) ตามล าดับ 
ดังรายละเอยีดในรูปที ่27 

 

รปูที ่27  รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยโดยภาพรวมดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 จ าแนก

ตามสาขากจิกรรมการวจิยัและพฒันา 



 

 

     หนา้ 35 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.1.12 คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา จ าแนกตามภมูภิาคของสถานประกอบการใน
ประเทศไทย 

เมื่อจ าแนกค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาตามภูมภิาคของสถานประกอบการในประเทศไทยในปี 2565 โดย

อา้งองิจากต าแหน่งทีตั่ง้ส านักงานใหญ่ของแต่ละบรษัิท พบว่าภาคกลางเป็นภูมภิาคทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา

มากทีส่ดุ โดยมคีา่ใชจ่้ายทัง้หมด 131,685 ลา้นบาท (131,685 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 90.01 รองลงมาคอืภาคตะวันออก 
โดยมีค่าใชจ่้ายทัง้หมด 17,879 ลา้นบาท (11,370 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 7.7 รองลงมาคอืภาคใต ้มีค่าใชจ่้ายดา้นการ

วจิัยและพัฒนาทัง้หมด 1,302 ลา้นบาท (11,284 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 0.89 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมคี่าใชจ่้ายดา้น
การวจิัยและพัฒนาทัง้หมด 1,118 ลา้นบาท (8,710 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 0.76 และภาคเหนือมีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิย

และพัฒนาทัง้หมด 620 ลา้นบาท (11,593 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 0.42 ตามล าดับ  

เมือ่พจิารณาในแง่ของจังหวัดในภาคกลางทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สดุ ในสว่นพืน้ทีก่รุงเทพฯ 
และปรมิณฑลพบว่า กรุงเทพมหานครเป็นจังหวัดที่มีค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนามากที่สุด โดยมีค่าใชจ่้ายทัง้หมด 

90,226 ลา้นบาท (110,946 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 69.44 รองลงมาคอืจังหวัดสมุทรปราการ มคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและ
พัฒนาทัง้หมด 21,591 ลา้นบาท (12,161 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 16.61 และจังหวัดสมุทรสาคร มคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิย

และพัฒนาทัง้หมด 6,247 ลา้นบาท (6,415 กจิการ) คดิเป็นรอ้ยละ 4.80 ดังรายละเอยีดในรูปที ่1 

 

 
 

2.1.13 เปรยีบเทยีบคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันา ปี 2542-2565 

เมื่อเปรียบเทียบค่าใชจ่้ายดา้นการวิจัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมไทยในระหว่างปี 2542-2565 พบว่า

ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยเฉลีย่มแีนวโนม้เพิม่ขึน้ โดยจากการส ารวจขอ้มูลครัง้ล่าสดุพบว่าค่าใชจ่้ายดา้นการ
วจิัยและพัฒนาเพิม่ขึน้จาก 144,887 ลา้นบาทในปี 2564 เป็น 146,320 ลา้นบาทในปี 2565 ดังรายละเอยีดในรูปที ่28 

 

  



 

 

     หนา้ 36 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

รปูที ่28  คา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2542-2565 

 
เมือ่เปรยีบเทยีบรอ้ยละของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนา พบว่าภาคอุตสาหกรรมไทยมรีอ้ยละของค่าใชจ่้าย

ดา้นการวิจัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเพิ่มขึ้นจากรอ้ยละ 47 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 53 ในปี 2565 

ในภาคอตุสาหกรรมการบรกิารลดลงจากปี 2564 คอื เป็นรอ้ยละ 24 ในปี 2565 และในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 
เพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 10 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 22 ในปี 2565 ดังรายละเอยีดตารางที ่9 

 

ตารางที ่9 รอ้ยละของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2542-2565 

 

2.2 บคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันา 

การส ารวจบุคลากรดา้นการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2565 ไดจ้ าแนกขอ้มูลบุคลากรออกเป็น  
2 ประเภทคอื  

 
1. บคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (Full Time Equivalent : FTE)4 

2. บคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว (Headcount) 
 

ทัง้นี้จากผลการส ารวจพบวา่ในปี 2565 ภาคอตุสาหกรรมไทยมบีคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัวจ านวน 

127,463 คน และแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) จ านวน 114,583 คน-ปี ตามรายละเอยีดในตารางที ่10 
 

  

 
4 Full Time Equivalent: FTE  หมายถงึ จ านวนบคุลากรทีไ่ดจ้ากการค านวณสัดส่วนของเวลาทีใ่ชใ้นกจิกรรมการวจัิยและพัฒนาเทยีบกับเวลาท างาน

ทัง้หมดในระยะเวลาหนึง่ปีของคนนัน้ ๆ 



 

 

     หนา้ 37 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่10 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั (HC) และบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันา

แบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) ในภาคอุตสาหกรรมไทย ปี 2565 

 

2.2.1 บคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (Full Time 
Equivalent: FTE) 

เมือ่พจิารณาบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (Full Time Equivalent : FTE) 
พบว่าในปี 2565 ภาคอุตสาหกรรมไทยมจี านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) 

ลดลงจาก 114,928 คน-ปี ในปี 2564 เป็น 114,583 คน-ปี ในปี 2565 ในจ านวนนี้ประกอบดว้ยนักวจิัย (โดยมีจ านวน
เพิม่ขึน้จาก 85,480 คน-ปี ในปี 2564 เป็น 93,688 คน-ปี ในปี 2565) ชา่งเทคนคิ (โดยมจี านวนลดลงจาก 17,641 คน-ปี 

ในปี 2564 เป็น 12,455 คน-ปี ในปี 2565) และผูท้ างานสนับสนุน (โดยมีจ านวนลดลงจาก 11,807 คน-ปี ในปี 2564  

เป็น 8,442 คน-ปี ในปี 2565) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่29 
 

รปูที ่29  จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  
ในภาคอุตสาหกรรมไทย ปี 2544-2565 

 

 
หมายเหต:ุ มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึง่ทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มลูคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แตไ่มส่ามารถจ าแนกตามประเภทของ

คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 

 

 
เมื่อพจิารณารอ้ยละของบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) พบว่านักวจิัยมี

จ านวนเพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 74 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 82 ในปี 2565 ส่วนช่างเทคนิคมีจ านวนลดลงจากรอ้ยละ 15 ในปี 
2564 เป็นรอ้ยละ 11 ในปี 2565 และผูท้ างานสนับสนุนมจี านวนลดลงจากรอ้ยละ 10 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 7 ในปี 2565 

ซึง่เป็นสัดสว่นทีส่อดคลอ้งกับผลการส ารวจในชว่ง 18 ปี คอื มสีัดสว่นของจ านวนนักวจัิยสงูสุด รองลงมาเป็นชา่งเทคนิค 
และผูท้ างานสนับสนุน ตามล าดับ ดังรายละเอยีดตารางที่ 11 และค าจ ากัดความพรอ้มดว้ยรายละเอียดในภาคผนวก ก 

อภธิานค าศัพท ์



 

 

     หนา้ 38 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

 

ตารางที ่11 รอ้ยละบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  
ในภาคอุตสาหกรรมไทย ปี 2544-2565 

 

 
หมายเหต:ุ มผูีป้ระกอบการจ านวนหนึง่ทีต่อบแบบส ารวจโดยใหข้อ้มลูคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยรวม แตไ่มส่ามารถจ าแนกตามประเภทของ

คา่ใชจ่้ายได ้จงึท าใหม้กีลุม่ “ไมร่ะบ”ุ 
 

(1)  บุคลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) จ าแนกตาม
ประเภทอตุสาหกรรม 

 
ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

เมือ่พจิารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) ในปี 2565 พบว่า

ในภาคอตุสาหกรรมการผลตินัน้ การผลติผลติภัณฑอ์าหารเป็นอุตสาหกรรมทีม่จี านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบ

เทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากที่สุด โดยมีจ านวน 16,876 คน-ปี (รอ้ยละ 23.23) รองลงมาไดแ้ก่ การผลติ
ผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ ๆ โดยมีจ านวน 10,514 คน-ปี (รอ้ยละ 14.55) และการผลติเคมีภัณฑ์และผลติภัณฑเ์คมี โดยมี

จ านวน 7,034 คน-ปี (รอ้ยละ 9.73) ตามล าดับดังรายละเอยีดในตารางที ่12 
 

ตารางที ่12 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  

ในภาคอุตสาหกรรมการผลติ ปี 2565 

 

 



 

 

     หนา้ 39 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 
เมือ่พจิารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) ในปี 2565 พบว่า

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารนัน้ การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตร์ธรรมชาตเิป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวน

บุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากที่สุด โดยมีจ านวน 4,446 คน-ปี (รอ้ยละ 
26.16) รองลงมาไดแ้ก่กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทุนบ าเหน็จบ านาญ โดยมจี านวน 4,163 

คน-ปี (รอ้ยละ 24.49) และกิจกรรมดา้นสุขภาพของมนุษย์ โดยมีจ านวน 3,526 คน-ปี (รอ้ยละ 20.75) ตามล าดับ  

ดังรายละเอยีดในตารางที ่13 
 

ตารางที ่13 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร ปี 2565 

 

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

เมือ่พจิารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) ในปี 2565 พบว่า

ในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกนั้น การขายส่ง ยกเวน้ ยานยนต์และจักรยานยนต์ เป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวน
บุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากทีส่ดุ โดยมจี านวน 15,778 คน-ปี (รอ้ยละ 

62.37) รองลงมาไดแ้ก่ การขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ โดยมีจ านวณ 7,339 คน-ปี (รอ้ยละ 28.96) และ
การขายส่งการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ โดยมีจ านวน 2,188 คน-ปี (รอ้ยละ 8.67) ตามล าดับ  

ดังรายละเอยีดในตารางที ่14 

 
ตารางที ่14 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  

ในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี ปี 2565 

 



 

 

     หนา้ 40 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(2)  บุคลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) จ าแนกตาม
ต าแหนง่ 

 
ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) จ าแนกตาม
ต าแหน่งในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตนั้น นักวจัิยเป็นต าแหน่งที่มีสัดส่วนมากสุด ซึง่ส่วนใหญ่อยู่ใน

อุตสาหกรรมการผลติผลติภัณฑ์อาหาร (รอ้ยละ 23.35) รองลงมาไดแ้ก่ อุตสาหกรรมการผลติผลติภัณฑป์ระเภทอื่น ๆ 

(รอ้ยละ 14.55) และ อตุสาหกรรมการผลติผลติภัณฑย์างและพลาสตกิ (รอ้ยละ 8.54) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตาราง

ที ่15 

ตารางที ่15 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  

ในภาคอุตสาหกรรมการผลติ ปี 2565 จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

 

ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา  (FTE) จ าแนกตาม

ต าแหน่ง ในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารนัน้ นักวจัิยเป็นต าแหน่งทีม่ีสัดสว่นมากที่สดุ ซึง่สว่นใหญ่อยู่ใน
การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิ(รอ้ยละ 26.16) รองลงมาไดแ้ก ่กจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย ์

(รอ้ยละ 20.75) และกจิกรรมบริการทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทุนบ าเหน็จบ านาญ (รอ้ยละ 24.49) 

ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่16 

  

นักวจัิย ชา่งเทคนคิหรอืผูช้ว่ยนักวจัิย ผูท้ีท่ างานสนับสนุน รวม นักวจัิย ชา่งเทคนคิหรอืผูช้ว่ยนักวจัิย ผูท้ีท่ างานสนับสนุน รวม

การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 15,642 651 584 16,876 24.30 16.06 15.12 23.35

การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ 10,471 27 16 10,514 16.27 0.67 0.41 14.55

การผลติผลติภัณฑย์างและพลาสตกิ 5,969 114 89 6,172 9.27 2.82 2.32 8.54

การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ๆ ทีท่ าจากแรอ่โลหะ 5,803 178 209 6,190 9.01 4.39 5.41 8.56

การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 5,638 846 549 7,034 8.76 20.89 14.23 9.73

การผลติอปุกรณ์ไฟฟ้า 4,947 496 697 6,140 7.69 12.24 18.05 8.49

การผลติเครือ่งจักรและเครือ่งมอื ซึง่มไิดจั้ดประเภทไวใ้นทีอ่ ืน่ 3,674 343 342 4,359 5.71 8.46 8.85 6.03

การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศน

ศาสตร์
2,792 318 356 3,465 4.34 7.84 9.21 4.79

การผลติอปุกรณ์ขนสง่อืน่ๆ 1,960 341 412 2,714 3.04 8.42 10.68 3.75

การผลติถา่นโคก้ และผลติภัณฑจ์ากการกลั่นปิโตรเลยีม 1,392 259 221 1,872 2.16 6.39 5.73 2.59

การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 1,260 137 136 1,533 1.96 3.38 3.51 2.12

การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 734 73 42 849 1.14 1.81 1.07 1.17

การผลติเภสัชภัณฑพ์ืน้ฐาน และการผลติสตูรต ารับทางเภสัชกรรม 624 15 20 658 0.97 0.36 0.52 0.91

การผลติกระดาษ และผลติภัณฑท์ีแ่ปรรปูจากกระดาษ 606 16 10 632 0.94 0.39 0.26 0.87

การเพาะปลกู และการเลีย้งสัตวก์ารลา่สัตว ์และกจิกรรม บรกิารที่

เกีย่วขอ้ง
413 84 24 521 0.64 2.07 0.63 0.72

การผลติสิง่ทอ 364 17 29 410 0.57 0.42 0.75 0.57

การผลติผลติภัณฑจ์ากยาสบู 358 0 0 358 0.56 0.00 0.00 0.50

การผลติเครือ่งดืม่ 310 19 59 389 0.48 0.48 1.54 0.54

การผลติผลติภัณฑท์ีท่ าจากโลหะประดษิฐย์กเวน้ เครือ่งจักรและอปุกรณ์ 281 29 4 314 0.44 0.72 0.10 0.43

การผลติเฟอรน์เิจอร์ 210 15 20 245 0.33 0.37 0.52 0.34

การพมิพแ์ละการผลติซ า้สือ่บนัทกึ 205 9 4 218 0.32 0.22 0.11 0.30

การผลติเครือ่งหนัง และผลติภัณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 190 16 8 214 0.29 0.39 0.21 0.30

การผลติเสือ้ผา้เครือ่งแตง่กาย 137 24 6 167 0.21 0.59 0.16 0.23

ไฟฟ้ากา๊ซไอน ้า และระบบการปรับอากาศ 97 9 4 110 0.15 0.22 0.10 0.15

การผลติน ้ามนัดบิ และกา๊ซธรรมชาติ 83 9 17 109 0.13 0.22 0.44 0.15

การจัดการน ้าเสยี 80 0 0 80 0.12 0.00 0.00 0.11

การผลติไมแ้ละผลติภัณฑจ์ากไมแ้ละไมก้อ๊ก ยกเวน้ เฟอรน์เิจอร ์การ

ผลติสิง่ของจากฟางและวสัดถัุกสานอืน่ๆ
58 0 0 58 0.09 0.00 0.00 0.08

การซอ่ม และการตดิตัง้เครือ่งจักรและอปุกรณ 17 2 0 19 0.03 0.05 0.00 0.03

การเก็บกกัน ้า การจัดหาน ้าและการจา่ยน ้า 15 2 0 17 0.02 0.05 0.00 0.02

การท าเหมอืงแร ่เหมอืงแรอ่โลหะและเหมอืงหนิอืน่ๆ 12 0 0 12 0.02 0.00 0.00 0.02

การท าเหมอืงถา่นหนิ และลกิไนต์ 12 3 3 18 0.02 0.07 0.08 0.02

การเก็บรวบรวมของเสยี การบ าบดัและการกาจัดของเสยี การน าของ

เสยีกลับมาใชใ้หม
11 0 0 11 0.02 0.00 0.00 0.02

กจิกรรมบรกิารทีส่นับสนุนการท าเหมอืงแรแ่ละสนับสนุน การผลติ

ปิโตรเลยีม
3 0 0 3 0.00 0.00 0.00 0.00

ป่าไมแ้ละการท าไม ้ 2 0 0 2 0.00 0.00 0.00 0.00

การท าเหมอืงสนิแรโ่ลหะ 1 0 0 1 0.00 0.00 0.00 0.00
รวม 64,369 4,053 3,861 72,283 100.00 100.00 100.00 100.00

ประเภทอตุสาหกรรม
จ านวน (คน-ปี) รอ้ยละ



 

 

     หนา้ 41 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่16  จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร ปี 2565 จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

 

 

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) จ าแนกตาม
ต าแหน่ง ในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกนั้น นักวจัิยเป็นต าแหน่งที่มีสัดส่วนมากสุด (รอ้ยละ 

58.00) ซึง่ส่วนใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรมการขายส่ง ยกเวน้ ยานยนต์และจักรยานยนต์ (รอ้ยละ 62.37) รองลงมาไดแ้ก่ 

อตุสาหกรรมการขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ (รอ้ยละ 28.96) ในขณะทีอุ่ตสาหกรรมการขายสง่การขายปลกี 
การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์มสีดัสว่นนักวจัิยนอ้ยสดุ (รอ้ยละ 8.67) ดังรายละเอยีดในตารางที ่17 

 
ตารางที ่17 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) ใน

ภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีปี 2565 จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

 

(3)  ค่าใชจ้่ายและบุคลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) 
จ าแนกตามภมูภิาคของสถานประกอบการในประเทศไทย 

 
เมือ่จ าแนกค่าใชจ่้ายและบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา จ าแนกตามภูมภิาค

ของส านักงานใหญ่ของสถานประกอบการในประเทศไทยในปี 2565 พบว่าภาคกลางเป็นภูมภิาคทีม่ีบุคลากรดา้นการวจิัย

และพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลามากทีส่ดุ โดยมบีคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็ม

เวลา ทัง้หมด 100,300 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 87.53 รองลงมาคอืภาคตะวันออก โดยมบีคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบ
เทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 9,655 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 8.4  รองลงมาคอืภาคใต ้มบีุคลากรดา้นการวจิัยและ

พัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 2,270.44 คน-ปี คิดเป็นรอ้ยละ 1.98 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมี
บุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 1,837.94 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 1.60 และ

ภาคเหนือมบีคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 519.67 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 0.45 

ตามล าดับ  

นักวจัิย ชา่งเทคนคิหรอืผูช้ว่ยนักวจัิย ผูท้ีท่ างานสนับสนุน รวม นักวจัิย ชา่งเทคนคิหรอืผูช้ว่ยนักวจัิย ผูท้ีท่ างานสนับสนุน รวม

การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตรธ์รรมชาติ 4,276 80 89 4,446 28.98 7.43 7.71 26.16

กจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย์ 3,314 100 112 3,526 22.46 9.23 9.69 20.75

กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกนัภัยและ กองทนุบ าเหน็จ

บ านาญ
3,162 467 534 4,163 21.43 43.11 46.22 24.49

การโทรคมนาคม 1,655 257 252 2,164 11.21 23.77 21.77 12.73

งานกอ่สรา้งเฉพาะทาง 428 15 8 450 2.90 1.36 0.69 2.65

กจิกรรมการบรกิารสารสนเทศ 363 15 18 395 2.46 1.38 1.52 2.33

กจิกรรมเกีย่วกบัอสังหารมิทรัพย์ 248 24 25 297 1.68 2.22 2.16 1.75

กจิกรรมของส านักงานใหญก่จิกรรมการใหค้ าปรกึษาดา้น การบรหิาร

จัดการ ตัวแทนธุรกจิการคา้ระหวา่งประเทศ
174 28 14 216 1.18 2.58 1.21 1.27

การบรหิารส านักงานบรกิารสนับสนุนส านักงานและ บรกิารสนับสนุน

ทางธุรกจิอืน่ๆ
174 26 24 223 1.18 2.40 2.03 1.31

กจิกรรมการจัดท าโปรแกรมคอมพวิเตอรก์ารใหค้ าปรกึษา เกีย่วกบั

คอมพวิเตอรแ์ละกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง
146 12 15 173 0.99 1.11 1.30 1.02

การกอ่สรา้งอาคาร 137 0 1 138 0.93 0.00 0.09 0.81

กจิกรรมงานสถาปัตยกรรมและวศิวกรรม การทดสอบและ วเิคราะหท์าง

เทคนคิ
129 9 18 157 0.88 0.83 1.58 0.92

กจิกรรมการสรา้งสรรคศ์ลิปะและความบนัเทงิ 114 18 24 156 0.77 1.66 2.08 0.92

การบรกิารดา้นอาหารและเครือ่งดืม่ 89 13 10 111 0.60 1.16 0.82 0.65

การศกึษา 61 5 4 70 0.41 0.46 0.35 0.41

งานวศิวกรรมโยธา 41 0 0 41 0.28 0.00 0.00 0.24

กจิกรรมทีเ่กีย่วกบัคลังสนิคา้ และกจิกรรมสนับสนุนการ ขนสง่ 39 0 4 43 0.26 0.00 0.35 0.25

การประกนัภัย การประกนัภัยตอ่และกองทนุบ าเหน็จบ านาญ ยกเวน้ การ

ประกนัสังคมภาคบงัคับ
37 0 0 37 0.25 0.00 0.00 0.22

การโฆษณาและการวจัิยตลาด 36 4 3 43 0.24 0.37 0.26 0.25

กจิกรรมทางกฎหมายและบญัชี 30 1 1 32 0.20 0.09 0.09 0.19

กจิกรรมเกีย่วกบัสัตวแพทย์ 16 0 0 16 0.11 0.00 0.00 0.09

กจิกรรมการบรกิารรักษาความปลอดภัยและการสบืสวน 15 5 0 20 0.10 0.46 0.00 0.12

การจัดพมิพจ์ าหน่ายหรอืเผยแพร่ 13 1 1 15 0.09 0.09 0.09 0.09

การขนสง่ทางน ้า 8 0 0 8 0.05 0.00 0.00 0.05

กจิกรรมดา้นการกฬีา ความบนัเทงิและนันทนาการ 8 2 0 10 0.05 0.18 0.00 0.06

กจิกรรมการผลติภาพยนตรว์ดีทัิศน์และรายการโทรทัศน์ การบนัทกึเสยีง

 และการจัดพมิพจ์ าหน่ายหรอืเผยแพรด่นตรี
8 0 0 8 0.05 0.00 0.00 0.05

การขนสง่ทางบก และการขนสง่ทางทอ่ล าเลยีง 7 0 0 7 0.05 0.00 0.00 0.04

กจิกรรมบรกิารส าหรับอาคารและภมูทัิศน์ 6 0 0 6 0.04 0.00 0.00 0.04

กจิกรรมการใหเ้ชา่และใหเ้ชา่แบบลสีซิง่ 5 0 0 5 0.03 0.00 0.00 0.03

กจิกรรมทางวชิาชพีวทิยาศาสตรแ์ละเทคนคิอืน่ๆ 5 1 0 6 0.03 0.09 0.00 0.04

กจิกรรมการจัดผังรายการโทรทัศน์และกจิกรรม การแพรภ่าพกระจาย

เสยีง
4 0 0 4 0.03 0.00 0.00 0.02

ทีพั่กแรม 3 0 0 3 0.02 0.00 0.00 0.02

กจิกรรมการบรกิารอืน่ๆ สว่นบคุคล 3 0 0 3 0.02 0.00 0.00 0.02

การขนสง่ทางอากาศ 2 0 0 2 0.01 0.00 0.00 0.01
รวม 14,756 1,083 1,156 16,995 100.00 100.00 100.00 100.00

ประเภทอตุสาหกรรม
จ านวน (คน-ปี) รอ้ยละ

นักวจัิย ชา่งเทคนคิหรอืผูช้ว่ยนักวจัิย ผูท้ีท่ างานสนับสนุน รวม นักวจัิย ชา่งเทคนคิหรอืผูช้ว่ยนักวจัิย ผูท้ีท่ างานสนับสนุน รวม

การขายสง่การขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 1,721 151 317 2,188 11.88 2.04 9.22 8.67

การขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 9,192 3,747 2,839 15,778 63.13 51.24 82.94 62.37

การขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 3,650 3,419 270 7,339 25.00 46.73 7.83 28.96
รวม 14,563 7,317 3,425 25,305 100 100 100 100

ประเภทอตุสาหกรรม
จ านวน (คน-ปี) รอ้ยละ



 

 

     หนา้ 42 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

เมือ่พจิารณาในแง่ของจังหวัดในภาคกลางทีม่บีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา 

มากทีส่ดุ ในสว่นพืน้ทีก่รุงเทพฯ และปรมิณฑลพบว่า กรุงเทพมหานครเป็นจังหวัดทีม่บีคุลากรดา้นการวจัิยและพัฒนาแบบ
เทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา มากทีส่ดุ โดยมบีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 

46,042.53 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 40.18 รองลงมาคอืจังหวัดสมุทรปราการ มบีคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็น
การท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 28,777.31 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 25.11 และจังหวัดสมุทรสาคร มบีุคลากรดา้นการวจิัยและ

พัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา ทัง้หมด 13,080.85 คน-ปี คดิเป็นรอ้ยละ 11.41 ดังรายละเอยีดในรูปที ่1 

 

  



 

 

     หนา้ 43 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.2.2 บคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั (Headcount) 
เมือ่พจิารณาบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัวพบว่าในปี 2565 ภาคอุตสาหกรรมไทยมจี านวนบุคลากร

ดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัวเพิ่มขึ้นจาก 122,937 คน ในปี 2564 เป็น 127,463 คน ในปี 2565 ในจ านวนนี้

ประกอบดว้ยนักวจิัย (โดยมจี านวนเพิม่ขึน้จาก 93,557 คน ในปี 2564 เป็น 103,509 คน ในปี 2565) ชา่งเทคนคิ (โดยมี

จ านวนเพิม่ขึน้จาก 14,851 คน ในปี 2564 เป็น 14,127 คน ในปี 2565) และผูท้ างานสนับสนุน (โดยมจี านวนลดลงจาก 
14,529 คน ในปี 2564 เป็น 9,827 คน ในปี 2565) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในรูปที ่30 

 

รปูที ่30  จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั ในภาคอุตสาหกรรมไทย ปี 2544-2565 

 

 

เมื่อพจิารณารอ้ยละของบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว พบว่านักวจิัยมีจ านวนเพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 

76.10 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 81 ในปี 2565 สว่นชา่งเทคนคิมจี านวนลดลงจากรอ้ยละ 12.08 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 11 
ในปี 2565 และผูท้ างานสนับสนุนมีจ านวนลดลงจากรอ้ยละ 11.82 ในปี 2564 เป็นรอ้ยละ 8 ในปี 2565 ซึง่เป็นสัดส่วนที่

สอดคลอ้งกับผลการส ารวจในช่วงปี 2544-2565 คอื มีสัดส่วนของจ านวนนักวจัิยสูงสุด รองลงมาเป็นช่างเทคนิค และผู ้
ท างานสนับสนุน ตามล าดับ ดังรายละเอยีดตารางที ่18 

 
ตารางที ่18 รอ้ยละบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวัในภาคอุตสาหกรรมไทย ปี 2544-2565 

 

 
 
 
 

(1) บคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั (HC) จ าแนกตามประเภทอตุสาหกรรม 

ภาคอตุสาหกรรมการผลติ  
 

เมือ่พจิารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัวในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการผลตินัน้  

การผลติผลติภัณฑอ์าหารมจี านวนบคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัวมากทีส่ดุ โดยมจี านวน 18,998 คน (รอ้ยละ 

23.04) รองลงมาไดแ้ก่ การผลิตผลิตภัณฑ์ประเภทอื่น ๆ โดยมีจ านวน 10,743 คน (รอ้ยละ 13.03) และการผลิต
ผลติภัณฑเ์คม ีโดยมจี านวน 8,235 คน (รอ้ยละ 9.99) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่19 

 



 

 

     หนา้ 44 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่19  จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวัในภาคอุตสาหกรรมการผลติ ปี 2565 

 

 

 

ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 
 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัว ในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรม 

การบรกิารนัน้ กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้การประกันภัย เป็นอตุสาหกรรมทีม่จี านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนา
แบบรายหัวมากที่สุด โดยมีจ านวน 4,622 คน (รอ้ยละ 24.93) รองลงมาไดแ้ก่ การวิจัยและพัฒนาเชงิทดลองดา้น

วทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิโดยมจี านวน 4,529 คน (รอ้ยละ 24.43) และกจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย ์โดยมจี านวน 3,657 
คน (รอ้ยละ 19.73) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่20 

 

ตารางที ่20 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวัในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร ปี 2565 

 

 



 

 

     หนา้ 45 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 
เมือ่พจิารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัวในปี 2565 พบว่าในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/

คา้ปลกีนัน้ การขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์เป็นอุตสาหกรรมทีม่จี านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบ 

รายหัวมากทีส่ดุ โดยมจี านวน 16,227 คน (รอ้ยละ 61.30) รองลงมาไดแ้ก ่การขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 

โดยมีจ านวน 7,927 คน (รอ้ยละ 29.94) และการขายส่งการขายปลกี การซ่อมยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์โดยมีจ านวน 
2,319 คน (รอ้ยละ 8.76) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่21 

 

ตารางที ่21 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวัในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี ปี 2565 

 
(2) บคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั (HC) จ าแนกตามต าแหนง่ 
 

ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัว จ าแนกตามต าแหน่ง ในปี 2565 พบว่า 

ในภาคอุตสาหกรรมการผลตินัน้ นักวจัิยเป็นต าแหน่งทีม่สีัดสว่นมากสดุ ซึง่สว่นใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรมการผลติผลติภัณฑ์
อาหาร (รอ้ยละ 23) รองลงมาไดแ้ก ่อุตสาหกรรมการผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ ๆ (รอ้ยละ 13/0) และอุตสาหกรรมการ

ผลติผลติภัณฑเ์คม ี(รอ้ยละ 8.9) ดังรายละเอยีดในตารางที ่22 
 

ตารางที ่22  จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวัในภาคอุตสาหกรรมการผลติ ปี 2565 

จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัว จ าแนกตามต าแหน่ง ในปี 2565 พบว่าใน
ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารนัน้ นักวจัิยเป็นต าแหน่งทีม่ีสัดสว่นมากสุด สว่นใหญ่อยู่ในกจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ 

การประกันภัยและ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ (รอ้ยละ 24.4) รองลงมาไดแ้กอุ่ตสาหกรรมการวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้น
วทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิและกจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย์ (รอ้ยละ 24.9) และ (รอ้ยละ 19.7) ตามล าดับ ดังรายละเอยีด

ในตารางที ่23 

 

ตารางที ่23 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวัในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารปี 2565 

จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

 

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

เมื่อพิจารณาจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัว จ าแนกตามต าแหน่ง  ในปี 2565 พบว่าใน

ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีนัน้ นักวจัิยเป็นต าแหน่งทีม่สีดัสว่นมากสดุ (รอ้ยละ 59.11) สว่นใหญอ่ยูใ่นอตุสาหกรรม
การขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์(รอ้ยละ 61.3) รองลงมาไดแ้ก ่อตุสาหกรรมการขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละ

จักรยานยนต ์รอ้ยละ (29.9) ในขณะทีอุ่ตสาหกรรมการขายสง่การขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์มสีัดสว่น

นักวจิัยนอ้ยสดุ (รอ้ยละ 8.7) ดังรายละเอยีดในตารางที ่24 

 

ตารางที ่24 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั (HC) ในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี ปี 

2565จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

 

 

  



 

 

     หนา้ 47 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

คา่ใชจ้า่ยและบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบรายหวั (HC) จ าแนกตามภูมภิาคของสถานประกอบการใน

ประเทศไทย 

เมือ่จ าแนกค่าใชจ่้ายและบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว จ าแนกตามภูมภิาคของส านักงานใหญ่ของ

สถานประกอบการในประเทศไทยในปี 2565 พบว่าภาคกลางเป็นภูมภิาคที่มบีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว 
มากทีส่ดุ โดยมบีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 108,891 คน คดิเป็นรอ้ยละ 85.42 รองลงมาคอืภาค

ตะวันออก มีบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 11,629 คน คดิเป็นรอ้ยละ 9.1 รองลงมาคอืภาคใต ้มี

บุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 3275 คน คดิเป็นรอ้ยละ 2.56 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีบุคลากร
ดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 2,556 คน คดิเป็นรอ้ยละ 2 และภาคเหนือมบีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนา

แบบรายหัว ทัง้หมด 1,110 คน คดิเป็นรอ้ยละ 0.87 ตามล าดับ  
 

เมือ่พจิารณาในแง่ของจังหวัดในภาคกลางทีม่บีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว มากทีส่ดุ ในสว่นพืน้ที่

กรุงเทพฯ และปรมิณฑลพบว่า กรุงเทพมหานครเป็นจังหวัดทีม่บีุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว มากทีส่ดุ โดย
มบีคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 51,320 คน คดิเป็นรอ้ยละ 40.26 รองลงมาคอืจังหวัดสมุทรปราการ 

มีบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 30,663 คน คิดเป็นรอ้ยละ 24.05 และจังหวัดสมุทราสาคร มี
บคุลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบรายหัว ทัง้หมด 13,372 คน คดิเป็นรอ้ยละ 10.49 ดังรายละเอยีดในรูป 
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.2.3 เปรยีบเทยีบจ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันา ปี 2544-2565 

เมือ่เปรยีบเทยีบจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมไทย ในระหว่างปี 2544-2565 พบว่า 
จ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบรายหัวมีแนวโนม้เพิ่มขึน้ โดยเพิ่มขึน้จาก 122,937 คน ในปี 2564 เป็น 

127,463 คน ในปี 2565 ในทางกลับกันจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) 

พบว่ามแีนวโนม้ลดลงเล็กนอ้ย โดยลดลงจาก 114,928 คน-ปี ในปี 2564 เป็น 114,583 คน-ปี ในปี 2565 ดังรายละเอยีด
ในรูปที ่31 

 

รปูที ่31 จ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาในภาคอุตสาหกรรมไทย ปี 2544-2565 

 
 
 

 



 

 

     หนา้ 49 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2.2.4 เปรยีบเทยีบจ านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาจ าแนกตามประเภทอตุสาหกรรม 
เมือ่เปรยีบเทยีบจ านวนบุคลากรดา้นการวจัิยและพัฒนาจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมการผลติกับขอ้มูลในชว่ง 

20 ปีทีผ่่านมา (2545-2564) พบว่าอุตสาหกรรมเคม ีและอุตสาหกรรมอาหารเป็นอุตสาหกรรมทีม่จี านวนบุคลากรดา้นการ

วจิัยและพัฒนาเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) อยู่ในกลุ่มสูงสุด 5 อันดับแรกมาโดยตลอด โดยในปี 2565 พบว่า

อุตสาหกรรมที่มีจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE)  อันดับแรก คือ 
อุตสาหกรรมอาหาร รองลงมาคอื อุตสาหกรรมเครือ่งจักร อุตสาหกรรมอุปกรณ์ไฟฟ้า อุตสาหกรรมยางและพลาสตกิ และ

อตุสาหกรรมเคม ีตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่25 
 

ตารางที ่25 ประเภทอุตสาหกรรมการผลติทีม่จี านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็นการท างาน

เต็มเวลา (FTE) สูงสุด 5 อนัดบัแรก ปี 2545-2565 

 

เมื่อเปรียบเทียบจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมการบรกิารกับขอ้มูล
ในชว่ง 14 ปีทีผ่่านมา (2545-2559) พบว่าอุตสาหกรรมวจิัยและพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมที่มจี านวนบุคลากรดา้นการวจิัย

และพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) อยู่ในกลุ่มสูงสุด 3 อันดับแรกมาโดยตลอด แต่ในปี 2560-2564 
พบว่าอุตสาหกรรมการเงนิและประกันภัย เป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการ

ท างานเต็มเวลา (FTE) มากทีส่ดุ สว่นในปี 2565 พบวา่อตุสาหกรรมการกอ่สรา้งอาคารเป็นอตุสาหกรรมทีม่จี านวนบคุลากร

ดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากทีส่ดุ รองลงมาคอื กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ และ
การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลอง ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่26 

 
ตารางที ่26 ประเภทอุตสาหกรรมการบรกิารทีม่จี านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็น 

การท างานเต็มเวลา (FTE) สูงสุด 3 อนัดบัแรก ปี 2545-2565 

 

เมื่อเปรียบเทียบจ านวนบุคลากรดา้นการวจัิยและพัฒนาจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกกับ

ขอ้มูลในช่วง 12 ปีที่ผ่านมา (2554-2565) พบว่าในปี 2554 อุตสาหกรรมการคา้ส่งเป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวนบุคลากร
ดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากที่สุด รองลงมา คอื อุตสาหกรรมการคา้ปลกี และ

อตุสาหกรรมการคา้และซอ่มจักรยานยนต ์ตามล าดับ สว่นในปี 2555-2558 พบวา่อตุสาหกรรมธรุกจิคา้สง่/ตัวแทนจ าหน่าย 
เป็นอุตสาหกรรมทีม่จี านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากทีส่ดุ รองลงมา 

คอื อุตสาหกรรมหา้ง สะดวกซือ้ ของช า และอุตสาหกรรมธุรกจิคา้ส่ง/ปลกียานยนตแ์ละอุปกรณ์ ตามล าดับ ในปี 2559-

2562 พบว่าอุตสาหกรรมธุรกจิคา้ส่ง/ปลีกยานยนต์และอุปกรณ์ และอุตสาหกรรมธุรกจิคา้ส่ง/ตัวแทนจ าหน่าย เป็นสอง
อุตสาหกรรมที่มีจ านวนบุคลากรดา้นการวิจัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) มากที่สุด ส่วนในปี 

2564-2565 พบว่าการขายส่ง เป็นอุตสาหกรรมที่มีจ านวนบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนาแบบเทียบเป็นการท างานเต็ม
เวลา (FTE) มากทีส่ดุ รองลงมา คอืการขายปลกี และธุรกจิคา้สง่/ปลกียานยนตแ์ละอุปกรณ์ ตามล าดับ ดังรายละเอยีดใน

ตารางที ่27 

 
 

  



 

 

     หนา้ 50 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่27 ประเภทอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีทีม่จี านวนบคุลากรดา้นการวจิยัและพฒันาแบบเทยีบเป็น

การท างานเต็มเวลา (FTE) สูงสุด 3 อนัดบัแรก ปี 2545-2565 

 

 

  



 

 

     หนา้ 51 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

3. กจิกรรมนวตักรรม 
 

การส ารวจกจิกรรมนวัตกรรมของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 มกีารด าเนนิการส ารวจกจิกรรมนวัตกรรมทัง้ดา้น

นวัตกรรมผลติภัณฑ ์นวัตกรรมกระบวนการ นวัตกรรมการตลาด และนวัตกรรมองคก์ร โดยประกอบดว้ย 
 

• การพัฒนาผลติภัณฑใ์หมห่รอืการปรับปรุงผลติภัณฑเ์ดมิอย่างมนัียส าคัญ 

• การพัฒนาบรกิารใหมห่รอืบรกิารเดมิทีม่กีารปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ 

• การพัฒนากระบวนการผลติใหมห่รอืการปรับปรุงกระบวนการผลติเดมิอย่างมนัียส าคัญ 

• การพัฒนาความคดิสรา้งสรรคใ์หม่ 

• การพัฒนาหรอืเปลีย่นแปลงกลยุทธโ์ครงสรา้งและการจัดการองคก์ร 

• การพัฒนาหรอืเปลีย่นแปลงกลยุทธโ์ครงสรา้งและการด าเนนิการดา้นการตลาด 

• การซือ้ความรูจ้ากภายนอก อาท ิการซือ้สทิธทิรัพย์สนิทางปัญญา ซือ้องค์ความรูจ้ากกจิการอื่นหรือ

องคก์รอืน่ ทัง้นี้รวมถงึ การจัดจา้งทีป่รกึษา 

• การฝึกอบรมทีม่วัีตถปุระสงคเ์พือ่การพัฒนานวัตกรรม 

• การจดทะเบยีนทรัพยส์นิทางปัญญา 

• การออกแบบ ทีเ่ป็นสว่นหนึ่งของการพัฒนาสนิคา้ บรกิาร และกระบวนการใหม่ หรอืการปรับปรุงสนิคา้ 
บรกิาร และกระบวนการเดมิ 

• การน านวัตกรรมออกสู่ตลาด อาท ิการวจิัยตลาด การพัฒนากลยุทธ์ทางการตลาด และการโฆษณา

ประชาสมัพันธส์ าหรับนวัตกรรม 
 

3.1 จ านวนผูป้ระกอบการทีม่ผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรมนวตักรรม ในปี 2565 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ในภาคอุตสาหกรรมการผลติ พบว่าในปี 2565 มจี านวนผูป้ระกอบการมผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรมนวัตกรรม

ประเภทต่างๆ ดังนี้คอื ผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนาผลติภัณฑใ์หม่/ปรับปรุงผลติภัณฑเ์ดมิอย่างมนัียส าคัญ (Product or 

Service Innovation) จ านวน 2,126 กจิการ 
 

ส่วนผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนากระบวนการใหม่หรือกระบวนการเดิมที่ไดร้ับการปรับปรุงอย่างมีนัยส าคัญ 
(Process Innovation) มจี านวน 1,912 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่28 

 
ตารางที ่28 จ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติทีม่ผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรมนวตักรรม  

ในปี 2565 จ าแนกตามกจิกรรมนวตักรรม  

 

 

หมายเหต:ุ ผูป้ระกอบการ 1 กจิการ สามารถด าเนนิกจิกรรมนวัตกรรมไดม้ากกวา่ 1 กจิกรรม 

 
 
 
 



 

 

     หนา้ 52 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ในภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร พบวา่ในปี 2565 มจี านวนผูป้ระกอบการมผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรมนวัตกรรม
ประเภทต่างๆ ดังนี้คอื ผูป้ระกอบการทีม่กีารทีพ่ัฒนาผลติภัณฑใ์หม่/ปรับปรุงผลติภัณฑเ์ดมิอย่างมนัียส าคัญ (Product or 

Service Innovation) จ านวน 2,520 กจิการ 
 

ส่วนผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนากระบวนการใหม่หรือกระบวนการเดิมที่ไดร้ับการปรับปรุงอย่างมีนัยส าคัญ 

(Process Innovation) มจี านวน 4,831 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่29 
 

ตารางที ่29 จ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมบรกิารทีม่ผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรมนวตักรรม  

ในปี 2565 จ าแนกตามกจิกรรมนวตักรรม 

หมายเหต:ุ  ผูป้ระกอบการ 1 กจิการ สามารถด าเนนิกจิกรรมนวัตกรรมไดม้ากกวา่ 1 กจิกรรม 
 

 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

ในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกี พบว่าในปี 2565 มจี านวนผูป้ระกอบการมผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรม

นวัตกรรมประเภทต่างๆ ดังนี้คือ ผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนาผลติภัณฑ์ใหม่/ปรับปรุงผลติภัณฑ์เดมิอย่างมีนัยส าคัญ 

(Product or Service Innovation) จ านวน 2,284 กจิการ 
 

ส่วนผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนากระบวนการใหม่หรือกระบวนการเดิมที่ไดร้ับการปรับปรุงอย่างมีนัยส าคัญ 
(Process Innovation) มจี านวน 340 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่30 

 
ตารางที ่30 จ านวนผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีทีม่ผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรม

นวตักรรม ในปี 2565 จ าแนกตามกจิกรรมนวตักรรม 

 
หมายเหต:ุ ผูป้ระกอบการ 1 รายสามารถด าเนนิกจิกรรมนวัตกรรมไดม้ากกวา่ 1 กจิกรรม 
 
 
 



 

 

     หนา้ 53 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

เมือ่พจิารณาจ านวนผูป้ระกอบการโดยภาพรวมในภาคอตุสาหกรรมไทย พบวา่ในปี 2565 มจี านวนผูป้ระกอบการมี

ผลผลติจากการด าเนินกจิกรรมนวัตกรรมประเภทต่างๆ ดังนี้คือ ผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่/ปรับปรุง
ผลติภัณฑเ์ดมิอยา่งมนัียส าคัญ (Product or Service Innovation) จ านวน 6,929 กจิการ 

 
ส่วนผูป้ระกอบการที่มีการพัฒนากระบวนการใหม่หรือกระบวนการเดิมที่ไดร้ับการปรับปรุงอย่างมีนัยส าคัญ 

(Process Innovation) มจี านวน 7,082 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่31 

 
ตารางที ่31 จ านวนผูป้ระกอบการโดยภาพรวมในภาคอุตสาหกรรมไทยทีม่ผีลผลติจากการด าเนนิกจิกรรม

นวตักรรม ในปี 2565 จ าแนกตามกจิกรรมนวตักรรม  

 

 
หมายเหต ุ: ผูป้ระกอบการ 1 กจิการ สามารถด าเนนิกจิกรรมนวัตกรรมไดม้ากกวา่ 1 กจิกรรม 
 
 

3.2 จ านวนกจิการทีม่รีปูแบบการพฒันาดา้นกระบวนการในปี 2565 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ในปี 2565 ส าหรับนวัตกรรมเชงิกระบวนการนัน้พบวา่ ในภาคอตุสาหกรรมการผลติมจี านวนกจิการทีม่รีูปแบบการพัฒนาเชงิ
กระบวนการเกดิขึน้ 38,792 กจิการ โดยเป็นกระบวนการใหม่ทีพ่ัฒนาภายในภายในกจิการหรอืกลุ่มกจิการจ านวน 35,731 

กจิการ พัฒนาโดยกจิการของท่านร่วมกับสถาบันอุดมศกึษาหรือสถาบันวจัิยของรัฐ จ านวน 2,180 กจิการ พัฒนาโดย
กจิการของทา่นร่วมกับกจิการอืน่จ านวน 585 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่32 

 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ในปี 2565 ส าหรับนวัตกรรมเชงิกระบวนการนัน้พบว่า ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารมีรูปแบบการพัฒนาเชงิกระบวนการ
เกดิขึน้ 69,355 กจิการ เป็นกระบวนการใหม่ที่พัฒนาภายในกจิการหรือกลุ่มกจิการจ านวน 64,381 กจิการ พัฒนาโดย

กจิการของท่านร่วมกับสถาบันอุดมศกึษาหรอืสถาบันวจัิยของรัฐจ านวน 3,536 กจิการ พัฒนาโดยกจิการของท่านร่วมกับ

กจิการอืน่จ านวน 1,014 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่32 
 

 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

ในปี 2565 ส าหรับนวัตกรรมเชงิกระบวนการนัน้พบวา่ ในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีมจี านวนกจิการทีม่รีูปแบบการ
พัฒนาเชงิกระบวนการเกดิขึน้ 112,605 กจิการ โดยเป็นกระบวนการใหม่ที่พัฒนาภายในกจิการหรือกลุ่มกจิการจ านวน 

107,365 กจิการ พัฒนาโดยกจิการของท่านร่วมกับสถาบันอุดมศกึษาหรอืสถาบันวจัิยของรัฐจ านวน 3,238 กจิการ พัฒนา

โดยกจิการของทา่นร่วมกับกจิการอืน่จ านวน 1,334 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่32 
 

เมือ่พจิารณาโดยภาพรวมภาคอุตสาหกรรมไทยพบว่า ในปี 2565 มจี านวนกจิการทีม่รีูปแบบการพัฒนานวัตกรรม
เชงิกระบวนการเกดิขึน้ 220,753 กจิการ โดยเป็นกระบวนการใหม่ทีพ่ัฒนาภายในกจิการหรอืกลุ่มกจิการจ านวน 207,478 

กจิการ พัฒนาโดยกจิการของทา่นร่วมกับสถาบันอดุมศกึษาหรอืสถาบันวจัิยของรัฐจ านวน 8,954 กจิการ พัฒนาโดยกจิการ
ของทา่นร่วมกับกจิการอืน่จ านวน 2,933 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่32 



 

 

     หนา้ 54 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่32 จ านวนกจิการทีม่รีปูแบบการพฒันาดา้นสนิคา้และ/หรอืบรกิารของภาคอุตสาหกรรมไทย 

ในปี 2565 จ าแนกตามรปูแบบการพฒันา 

 

 

3.3 จ านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมในการพฒันาความคดิสรา้งสรรคใ์หม ่ 
ในปี 2565 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ในภาคอุตสาหกรรมการผลิตนั้น พบว่าในปี 2565 มีการด าเนินกจิกรรมในการพัฒนาความคิดสรา้งสรรค์ใหม่  
โดยมกีจิกรรมหลักไดแ้ก่ การระดมความคดิเห็น จ านวน 35,312 กจิการ การหมุนเวยีนงานภายในองคก์ร จ านวน 11,799 

กจิการ ระบบทีมแบบหลากหลายสาขาวิชาชีพ จ านวน 4,998 กจิการ และการใหแ้รงจูงใจที่เป็นตัวเงิน ส าหรับการ

สรา้งสรรคค์วามคดิใหม่ๆ  จ านวน 781 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่33 
 
 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารนัน้ พบว่าในปี 2565 มีการด าเนินกจิกรรมในการพัฒนาความคดิสรา้งสรรค์ใหม่  
โดยมกีจิกรรมหลักไดแ้ก่ การระดมความคดิเห็น จ านวน 62,727 กจิการ การหมุนเวยีนงานภายในองคก์ร จ านวน 10,166 

กจิการ ระบบทีมแบบหลากหลายสาขาวิชาชีพ จ านวน 7,938 กจิการ และการใหแ้รงจูงใจที่เป็นตัวเงิน ส าหรับการ

สรา้งสรรคค์วามคดิใหม ่ๆ จ านวน 1,283 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่33 
 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

ในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีนัน้ พบว่าในปี 2565 มกีารด าเนนิกจิกรรมในการพัฒนาความคดิสรา้งสรรค์
ใหม่โดยมีกจิกรรมหลักไดแ้ก่ การระดมความคดิเห็น จ านวน 106,716 กจิการ ระบบทีมแบบหลากหลายสาขาวชิาชพี 

จ านวน 16,274 กจิการ การหมุนเวยีนงานภายในองคก์ร จ านวน 13,305 กจิการ และการใหแ้รงจูงใจทีเ่ป็นตัวเงนิ ส าหรับ
การสรา้งสรรคค์วามคดิใหม่ ๆ จ านวน 2,802 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่33 

 
 

เมือ่พจิารณาภาคอุตสาหกรรมไทย พบวา่ในปี 2565 ผูป้ระกอบการโดยภาพรวมมกีารด าเนนิกจิกรรมในการพัฒนา

ความคดิสรา้งสรรคใ์หม ่โดยมกีจิกรรมหลักไดแ้ก ่การระดมความคดิเห็น จ านวน 204,755 กจิการ การหมนุเวยีนงานภายใน
องคก์ร จ านวน 35,270 กจิการ ระบบทมีแบบหลากหลายสาขาวชิาชพี จ านวน 29,210 กจิการ และการใหแ้รงจูงใจทีเ่ป็น

ตัวเงนิ ส าหรับการสรา้งสรรคค์วามคดิใหม ่ๆ จ านวน 4,886 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่33 
 

 

 

 

 



 

 

     หนา้ 55 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่33 จ านวนผูป้ระกอบการโดยภาพรวมในภาคอุตสาหกรรมไทยทีด่ าเนนิกจิกรรมในการพฒันาความคดิ

สรา้งสรรคใ์หม ่ในปี 2565 

 

 

3.4 จ านวนผูป้ระกอบการทีด่ าเนนิกจิกรรมในการพฒันาหรอืเปลีย่นแปลงกลยทุธ ์
โครงสรา้งและการด าเนนิการดา้นการตลาดในปี 2565 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ในภาคอุตสาหกรรมการผลตินัน้ พบว่าในปี 2565 มีการด าเนินกจิกรรมในการพัฒนาหรือเปลี่ยนแปลงกลยุทธ์ 

โครงสรา้งและการด าเนนิการดา้นการตลาด 3 กจิกรรมหลักไดแ้ก ่การเปลีย่นแปลงการออกแบบสนิคา้ หรอืบรรจุภัณฑข์อง
ผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือบรกิาร) อย่างมีนัยส าคัญ (ไม่รวมการออกแบบการใชง้านใหม่ในผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือบรกิาร))  

จ านวน 34,493 กจิการ การใชส้ือ่หรอืเทคนคิใหม่ในการสง่เสรมิการตลาด อาทเิชน่ การใชส้ือ่สังคมออนไลน์เป็นครัง้แรก 

การใชร้ะบบบัตรสะสมคะแนน (Loyalty card) เป็นครัง้แรก เป็นตน้ จ านวน 6,012 กจิการ และการประยุกตใ์ชก้ารวเิคราะห์
ขอ้มูลขนาดใหญ่ (Big data analytics) เพื่อก าหนดกลยุทธ์การตลาดหรือพัฒนาการบรกิาร จ านวน 1,224 กจิการ ดัง

รายละเอยีดในตารางที ่34 
 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารนัน้ พบว่าในปี 2565 มีการด าเนินกจิกรรมในการพัฒนาหรือเปลีย่นแปลงกลยุทธ ์

โครงสรา้งและการด าเนนิการดา้นการตลาด 3 กจิกรรมหลักไดแ้ก ่การเปลีย่นแปลงการออกแบบสนิคา้ หรอืบรรจุภัณฑข์อง
ผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือบรกิาร) อย่างมีนัยส าคัญ (ไม่รวมการออกแบบการใชง้านใหม่ในผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือบรกิาร))  

จ านวน 58,475 กจิการ การใชส้ือ่หรอืเทคนคิใหม่ในการสง่เสรมิการตลาด อาทเิชน่ การใชส้ือ่สังคมออนไลน์เป็นครัง้แรก 
การใชร้ะบบบัตรสะสมคะแนน (Loyalty card) เป็นครัง้แรก เป็นตน้ 12,601 กจิการ และการประยุกตใ์ชก้ารวเิคราะหข์อ้มลู

ขนาดใหญ ่(Big data analytics) เพือ่ก าหนดกลยทุธก์ารตลาดหรอืพัฒนาการบรกิาร จ านวน 4,008 กจิการ ดังรายละเอยีด

ในตารางที ่34 

 
(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

ในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกีนัน้ พบว่าในปี 2565 มีการด าเนินกจิกรรมในการพัฒนาหรือเปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์โครงสรา้งและการด าเนนิการดา้นการตลาด 3 กจิกรรมหลักไดแ้ก ่การเปลีย่นแปลงการออกแบบสนิคา้ หรอืบรรจุ

ภัณฑข์องผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) อย่างมนัียส าคัญ (ไม่รวมการออกแบบการใชง้านใหม่ในผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือ
บรกิาร)) จ านวน 98,290 กจิการ การใชส้ือ่หรอืเทคนคิใหมใ่นการสง่เสรมิการตลาด อาทเิชน่ การใชส้ือ่สังคมออนไลน์เป็น

ครั ้งแรก การใชร้ะบบบัตรสะสมคะแนน (Loyalty card) เป็นครั ้งแรก เป็นตน้ 32,277 กจิการ และการประยุกต์ใชก้าร
วเิคราะหข์อ้มลูขนาดใหญ ่(Big data analytics) เพือ่ก าหนดกลยทุธก์ารตลาดหรอืพัฒนาการบรกิาร จ านวน 8,848 กจิการ 

ดังรายละเอยีดในตารางที ่34 
 
 

 

 

 
 



 

 

     หนา้ 56 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

 

 
เมือ่พจิารณาภาคอุตสาหกรรมไทย พบวา่ในปี 2565 ผูป้ระกอบการโดยภาพรวมมกีารด าเนนิกจิกรรมในการพัฒนา

หรอืเปลีย่นแปลงกลยุทธ ์โครงสรา้งและการด าเนนิการดา้นการตลาด 3 กจิกรรมหลักไดแ้ก ่การเปลีย่นแปลงการออกแบบ
สนิคา้ หรือบรรจุภัณฑ์ของผลิตภัณฑ์ (สนิคา้หรือบริการ) อย่างมีนัยส าคัญ (ไม่รวมการออกแบบการใชง้านใหม่ใน

ผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร)) จ านวน 191,257 กจิการ การใชส้ือ่หรอืเทคนคิใหม่ในการสง่เสรมิการตลาด อาทเิชน่ การ

ใชส้ื่อสังคมออนไลน์เป็นครัง้แรก การใชร้ะบบบัตรสะสมคะแนน (Loyalty card) เป็นครัง้แรก เป็นตน้ จ านวน 50,890 
กิจการ และการประยุกต์ใชก้ารวิเคราะห์ขอ้มูลขนาดใหญ่ (Big data analytics) เพื่อก าหนดกลยุทธ์การตลาดหรือ

พัฒนาการบรกิาร จ านวน 14,079 กจิการ ดังรายละเอยีดในตารางที ่34 
 

 

ตารางที ่34 จ านวนผูป้ระกอบการโดยภาพรวมในภาคอุตสาหกรรมไทยทีม่กีารด าเนนิกจิกรรมการพฒันาหรอื

เปลีย่นแปลงกลยุทธ ์และการด าเนนิการดา้นการตลาด ในปี 2565 

 

 

 
 
 
  



 

 

     หนา้ 57 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

4. ความเชือ่มโยงภายนอกดา้นการวจิยัและพฒันา 
และกจิกรรมนวตักรรม 

 
ความเชือ่มโยงภายนอกดา้นการวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมของผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย

ในปี 2565 ประกอบดว้ย 

 

1. ความส าคัญของปัจจัยทีก่อ่ใหเ้กดิการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม 
2. ความส าคัญของความร่วมมอืกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรม

นวัตกรรม 
3. ความส าคัญของอปุสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม 

4. การใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิัยและพัฒนา และ

กจิกรรมนวัตกรรม 
5. ความร่วมมอืกับสถาบันวจิัยของรัฐ และ/หรอื มหาวทิยาลัยหรอืสถาบันอดุมศกึษา ในกจิกรรมวจิัยและ

พัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม 
6. การด าเนนิกจิกรรมทางเทคโนโลยใีนปี 2565 

7. การวา่จา้งกจิการหรอืหน่วยงานในต่างประเทศใหท้ าดา้นการวจิัยและพัฒนา 

 
 

4.1 ความส าคญัของปจัจยัทีก่อ่ใหเ้กดิการด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรม
นวตักรรม 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ปัจจัยที่ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรม
การผลติใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื ปรับปรุงคุณภาพของผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือบรกิาร) รองลงมาเป็น เพื่อใหไ้ดต้าม

ความตอ้งการของผูบ้ริโภค/ลูกคา้ และเพิ่มความยืดหยุ่นในการผลิตสนิคา้หรือบริการ ตามล าดับ ในขณะที่ปัจจัยที่
ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมวิจัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลิตให ้

ความส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื เขา้สูต่ลาดใหม ่ดังรายละเอยีดในตารางที ่35 

 

ตารางที ่35 ความส าคญัของปจัจยัทีก่อ่ใหเ้กดิการด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติในปี 2565 

 

หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  
ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 

 
 
 
 



 

 

     หนา้ 58 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ปัจจัยที่ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรม 
การบรกิารใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื เพื่อใหไ้ดต้ามความตอ้งการของผูบ้รโิภค/ลูกคา้ รองลงมาเป็น ปรับปรุงคุณภาพ

ของผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรือบรกิาร) และเพื่อใหไ้ดต้ามกฎระเบียบ/ขอ้บังคับ ตามล าดับ ในขณะที่ปัจจัยที่ก่อใหเ้กดิการ
ด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามส าคัญนอ้ยทีส่ดุ 

คอื ลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม ดังรายละเอยีดในตารางที ่36 

 

ตารางที ่36 ความส าคญัของปจัจยัทีก่อ่ใหเ้กดิการด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารในปี 2565 

 
 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 

 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 
 

ปัจจัยที่ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรม

การคา้สง่/คา้ปลกีใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื เพือ่ใหไ้ดต้ามความตอ้งการของผูบ้รโิภค/ลูกคา้ รองลงมาเป็น เพือ่ใหไ้ด ้
ตามกฎระเบยีบ/ขอ้บังคับ และปรับปรุงคุณภาพของผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) ตามล าดับ ในขณะทีปั่จจัยทีก่อ่ใหเ้กดิ

การด าเนินกจิกรรมวิจัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกให ้

ความส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื ลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม ดังรายละเอยีดในตารางที ่37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

     หนา้ 59 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่37 ความส าคญัของปจัจยัทีก่อ่ใหเ้กดิการด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีในปี 2565 

 

 
 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 
 

  ปัจจัยโดยภาพรวมที่ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมวิจัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการใน
ภาคอตุสาหกรรมไทยใหค้วามส าคัญมากทีส่ดุ คอื เพือ่ใหไ้ดต้ามความตอ้งการของผูบ้รโิภค/ลูกคา้ รองลงมาเป็น ปรับปรุง

คณุภาพของผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) และเพือ่ใหไ้ดต้ามกฎระเบยีบ/ขอ้บังคับ ตามล าดับ ในขณะทีปั่จจัยทีก่อ่ใหเ้กดิ
การด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามส าคัญนอ้ยทีส่ดุ 

คอื ลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม ดังรายละเอยีดในตารางที ่38 
 

ตารางที ่38 ความส าคญัโดยภาพรวมของปจัจยัทีก่อ่ใหเ้กดิการด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรม

นวตักรรมของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 

 
 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 
  



 

 

     หนา้ 60 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

4.2 ความส าคญัของความรว่มมอืกบัหนว่ยงานภายนอกในการด าเนนิกจิกรรมวจิยัและ
พฒันา และกจิกรรมนวตักรรม 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการ 

ในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื ลูกคา้/ผูซ้ ือ้ รองลงมาซัพพลายเออร์ไทย และซัพพลายเออร์
ต่างชาต ิในขณะที่ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนินกจิกรรมวิจัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่

ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามส าคัญนอ้ยที่สุด คอื ผูใ้หบ้รกิารทางเทคนิค (ที่ปรกึษาทางวศิวกรรม 

เทคโนโลยสีารสนเทศ) และสมาคมวชิาชพี/สมาคมการคา้อตุสาหกรรม ดังรายละเอยีดในตารางที ่39    

ตารางที ่39 ความส าคญัของหนว่ยงานภายนอกส าหรบักจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติในปี 2565 

 

 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ความร่วมมอืกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการใน

ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื ลูกคา้/ผูซ้ ือ้ รองลงมาเป็นซัพพลายเออร์ไทย และบรษัิทแม่/
กจิการในเครอื ตามล าดับ ในขณะทีค่วามร่วมมอืกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรม

นวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื มหาวทิยาลัย และองคก์รเอกชนที่ไม่

แสวงหาก าไร ดังรายละเอยีดในตารางที ่40 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

     หนา้ 61 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่40 ความส าคญัของหนว่ยงานภายนอกส าหรบักจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารในปี 2565 

 
 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 
 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

ความร่วมมอืกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการใน

ภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื ลูกคา้/ผูซ้ ือ้ รองลงมาเป็นซัพพลายเออร์ไทย และซัพ
พลายเออร์ต่างชาต ิตามล าดับ ในขณะที่ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และ

กจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกใหค้วามส าคัญนอ้ยที่สุด คือ สมาคมวชิาชพี/
สมาคมการคา้อตุสาหกรรม ดังรายละเอยีดในตารางที ่41  

 

ตารางที ่41 ความส าคญัของหนว่ยงานภายนอกส าหรบักจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีในปี 2565 

 

 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน  



 

 

     หนา้ 62 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกโดยภาพรวมในการด าเนินกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่

ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามส าคัญมากที่สุด คือ ลูกคา้/ผูซ้ ื้อ รองลงมาเป็นซัพพลายเออร์ไทย  
และซัพพลายเออรต์่างชาต ิตามล าดับ ในขณะทีค่วามร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา 

และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื สมาคมวชิาชพี/สมาคมการคา้

อตุสาหกรรม ดังรายละเอยีดในตารางที ่42 

ตารางที ่42 ความส าคญัโดยภาพรวมของหนว่ยงานภายนอกส าหรบักจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรม

นวตักรรมของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 
 

4.3 ความส าคญัของอปุสรรคตอ่การด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรม 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

อปุสรรคตอ่การด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติให ้

ความส าคัญมากที่สุด คือ ความตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรือบรกิารมีความไม่แน่นอน รองลงมาเป็นตน้ทุนการท า
นวัตกรรมสงูเกนิไป และขาดบุคลากรทีม่คีุณสมบัตเิหมาะสม ตามล าดับ ในขณะที่อุปสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและ

พัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามส าคัญนอ้ยที่สุด คอื ตลาดไม่มีความ
ตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารใหม ่ดังรายละเอยีดในตารางที ่43  

 

ตารางที ่43 ความส าคญัของอุปสรรคตอ่การด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติในปี 2565 

 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 



 

 

     หนา้ 63 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

อุปสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิาร
ใหค้วามส าคัญมากที่สุด คอื ขาดเงนิทุนจากกจิการหรือกลุ่มกจิการของท่าน รองลงมาเป็น ขาดบุคลากรที่มีคุณสมบัติ

เหมาะสม และตน้ทุนการท านวัตกรรมสูงเกนิไป ตามล าดับ ในขณะที่อุปสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และ
กจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื ความยากในการหาพันธมติร

ในการท านวัตกรรม ดังรายละเอยีดในตารางที ่44 

 

ตารางที ่44 ความส าคญัของอุปสรรคตอ่การด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารในปี 2565 

หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  
ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 

 
 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

อุปสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/

คา้ปลีกใหค้วามส าคัญมากที่สุด คือ ขาดเงินทุนจากกจิการหรือกลุ่มกจิการของท่าน รองลงมาเป็นขาดบุคลากรที่มี
คุณสมบัตเิหมาะสม และความตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรือบรกิารมีความไม่แน่นอน ตามล าดับ ในขณะที่อุปสรรคต่อ

การด าเนินกจิกรรมวิจัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกให ้
ความส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื ความยากในการหาพันธมติรในการท านวัตกรรมและตลาดไมม่คีวามตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้

หรอืบรกิารใหมด่ังรายละเอยีดในตารางที ่45  

 

ตารางที ่45 ความส าคญัของอุปสรรคตอ่การด าเนนิกจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของ

ภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีในปี 2565 

หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  
ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 



 

 

     หนา้ 64 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

อุปสรรคโดยภาพรวมต่อการด าเนินกิจกรรมวิจัยและพัฒนา และกิจกรรมนวัตกรรมที่ผูป้ระกอบการใน

ภาคอตุสาหกรรมไทยใหค้วามส าคัญมากทีส่ดุ คอื ความตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารมคีวามไม่แน่นอน รองลงมา
เป็นตน้ทุนการท านวัตกรรมสงูเกนิไป และ ขาดบุคลากรทีม่คีุณสมบัตเิหมาะสมตามล าดับ ในขณะทีอุ่ปสรรคต่อการด าเนนิ

กจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามส าคัญนอ้ยทีส่ดุ คอื ตลาด

ไมม่คีวามตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารใหม ่ดังรายละเอยีดในตารางที ่46 

ตารางที ่46 ความส าคญัโดยภาพรวมของอุปสรรคต่อการด าเนินกิจกรรมวิจยัและพฒันา และกิจกรรม

นวตักรรมของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 
 
หมายเหต:ุ การใหค้ะแนนกับแตล่ะอนัดับ โดยก าหนดล าดับที ่1 ให ้5 คะแนน, ล าดับที ่2 ให ้4 คะแนน, ล าดับที ่3 ให ้3 คะแนน,  

ล าดับที ่4 ให ้2 คะแนน, ล าดับที ่5 ให ้1 คะแนน, ตัง้แตล่ าดับที ่6 ขึน้ไป และสว่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้ง ไมใ่หค้ะแนน 
 

4.4 การใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรพัยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิยั
และพฒันา และกจิกรรมนวตักรรม 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

เมือ่พจิารณาการใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิัยและพัฒนา และ

กจิกรรมนวัตกรรม พบว่ากลไกหรือเครื่องมือที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใชม้ากที่สุด คอื อืน่ ๆ จ านวน 

2,134 กจิการ (รอ้ยละ 71.71) รองลงมาเป็น ยืน่จดทะเบยีนสทิธบัิตร (Patent) จ านวน 279 กจิการ (รอ้ยละ 9.38) และยืน่
จดลขิสทิธิ ์(Copyrights) และยืน่จดเครือ่งหมายทางการคา้ (Trademarks) จ านวน 102 กจิการ (รอ้ยละ 3.43) ตามล าดับ 

ในขณะทีก่ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใชน้อ้ยทีส่ดุ คอื ยืน่ขอ
จดทะเบยีนสิง่บ่งชีท้างภูมศิาสตร ์(Geographical indication) จ านวน 8 กจิการ (รอ้ยละ 0.27) ดังรายละเอยีดในตารางที ่

47 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

เมือ่พจิารณาการใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิัยและพัฒนา และ

กจิกรรมนวัตกรรม พบว่ากลไกหรือเครื่องมือที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใชม้ากที่สุด คอื อืน่ ๆ จ านวน 
1,157 กจิการ (รอ้ยละ 93.31) รองลงมาเป็น ยืน่จดทะเบยีนสทิธบัิตร (Patent)  จ านวน 28 กจิการ (รอ้ยละ 2.26) และยืน่

จดลขิสทิธิ ์(Copyrights) จ านวน 26 กจิการ (รอ้ยละ 2.10) ตามล าดับ ในขณะที่กลไกหรือเครื่องมือทางทรัพย์สนิทาง

ปัญญาทีผู่ป้ระกอบการในภาคอตุสาหกรรมการบรกิารใชน้อ้ยทีส่ดุ คอื ยืน่จดทะเบยีนอนุสทิธบัิตร (Petty patent) ไดร้ับอนุ
สทิธบัิตร (Petty patents) ยื่นขอจดทะเบียนพันธุ์พืชใหม่ และยื่นขอจดทะเบียนสิง่บ่งชีท้างภูมศิาสตร์ (Geographical 

indication) จ านวน 2 กจิการ (รอ้ยละ 0.16) ดังรายละเอยีดในตารางที ่47  

  



 

 

     หนา้ 65 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

เมือ่พจิารณาการใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิัยและพัฒนา และ
กจิกรรมนวัตกรรม พบว่ากลไกหรือเครื่องมือที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกีใชม้ากที่สุด คอื อืน่ ๆ 

จ านวน 215 กจิการ (รอ้ยละ 83.01) รองลงมาคอื ยืน่จดลขิสทิธิ ์(Copyrights) จ านวน 10 กจิการ (รอ้ยละ 3.86) และยืน่
จดทะเบยีนสทิธบัิตร (Patent) จ านวน 9 กจิการ (รอ้ยละ 3.47) ตามล าดับ ในขณะทีก่ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทาง

ปัญญาที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลีกใชน้อ้ยที่สุด คอื ยื่นขอจดทะเบียนสิง่บ่งชีท้างภูมศิาสตร์ 

(Geographical indication) จ านวน 0 กจิการ (รอ้ยละ 0.00) ดังรายละเอยีดในตารางที ่47 

เมือ่พจิารณาการใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิัยและพัฒนา และ

กจิกรรมนวัตกรรมโดยภาพรวม พบว่ากลไกหรือเครื่องมือที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใชม้ากที่สุด คอื อืน่ ๆ 
จ านวน 3,506 กจิการ (รอ้ยละ 78.35) รองลงมาเป็น ยืน่จดทะเบยีนสทิธบัิตร (Patent) จ านวน 316 กจิการ (รอ้ยละ 7.06) 

และยืน่จดลขิสทิธิ ์(Copyrights) จ านวน 138 กจิการ (รอ้ยละ 3.08) ตามล าดับ ในขณะทีก่ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิ

ทางปัญญาทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีใชน้อ้ยทีส่ดุ คอื ยืน่ขอจดทะเบยีนสิง่บ่งชีท้างภูมศิาสตร ์
(Geographical indication) จ านวน 10 กจิการ (รอ้ยละ 0.22) ดังรายละเอยีดในตารางที ่47 

 
ตารางที ่47 การใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรพัยส์นิทางปญัญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิยัและพฒันา 

และกจิกรรมนวตักรรมของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 

หมายเหต:ุ หน่วยนับทีเ่ป็นรายการคา่ทีแ่สดงเป็นคา่เฉลีย่ตอ่กจิการ 

 

 

4.5 ความรว่มมอืกบัสถาบนัวจิยัของรฐั และ/หรอื มหาวทิยาลยัหรอืสถาบนัอดุมศกึษา ใน
กจิกรรมวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรม 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา ที่ผูป้ระกอบการใน

ภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามร่วมมอืมากทีส่ดุ คอื การบรกิารวเิคราะห/์ทดสอบ/สอบเทยีบ จ านวน 334 กจิการ (รอ้ย
ละ 29.79) รองลงมาเป็น การท าวจิัยร่วมกัน จ านวน 329 กจิการ (รอ้ยละ 29.35) และการใชเ้ครื่องมือ/อุปกรณ์ จ านวน 

145 กจิการ (รอ้ยละ 12.93) ตามล าดับ ในขณะที่รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวทิยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษา ที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลิตใหค้วามร่วมมือนอ้ยที่สุด คือ ร่วมเขียนบทความใน

วารสารวชิาการ จ านวน 3 กจิการ (รอ้ยละ 0.27) ดังรายละเอยีดในตารางที ่48 
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(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา ที่ผูป้ระกอบการใน
ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามร่วมมือมากที่สดุ คอื การท าวจิัยร่วมกัน และการบรกิารวเิคราะห/์ทดสอบ/สอบเทียบ

จ านวน 26 กจิการ (รอ้ยละ 27.08) รองลงมาเป็น การจา้งเป็นที่ปรกึษา จ านวน 12 กจิการ (รอ้ยละ 12.50) และการใช ้

เครือ่งมอื/อปุกรณ์ จ านวน 11 กจิการ (รอ้ยละ 11.46) ตามล าดับ ในขณะทีรู่ปแบบความร่วมมอืกับสถาบันของรัฐ และ/หรอื 

มหาวทิยาลัยหรอืสถาบันอุดมศกึษา ทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามร่วมมอืนอ้ยทีส่ดุ คอื ร่วมเขยีน

บทความในวารสารวชิาการ จ านวน 3 กจิการ (รอ้ยละ 3.13) ดังรายละเอยีดในตารางที ่48 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา ที่ผูป้ระกอบการใน
ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีใหค้วามร่วมมอืมากทีส่ดุ คอื การบรกิารวเิคราะห/์ทดสอบ/สอบเทยีบ จ านวน 22 กจิการ 

(รอ้ยละ 33.33) รองลงมาเป็น การท าวจิัยร่วมกัน จ านวน 14 กจิการ (รอ้ยละ 21.21) และการใชเ้ครือ่งมอื/อปุกรณ์ จ านวน 

13 กจิการ (รอ้ยละ 19.70) ตามล าดับ ในขณะที่รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศกึษา ที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกีใหค้วามร่วมมือนอ้ยที่สุด คอื การแลกเปลี่ยน

บคุลากรชัว่คราว และร่วมเขยีนบทความในวารสารวชิาการ จ านวน 0 กจิการ (รอ้ยละ 0.00) ดังรายละเอยีดในตารางที ่48 

รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา ที่ผูป้ระกอบการใน

ภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมือมากที่สุด คอื การบรกิารวเิคราะห/์ทดสอบ/สอบเทียบ จ านวน 382 กจิการ (รอ้ยละ 

29.77) รองลงมาเป็น การท าวจิัยร่วมกัน จ านวน 369 กจิการ (รอ้ยละ 28.76) และ การใชเ้ครือ่งมอื/อุปกรณ์ จ านวน 169 
กิจการ (รอ้ยละ 13.17) ตามล าดับ ในขณะที่รูปแบบความร่วมมือกับสถาบันของรัฐ และ/หรือ มหาวิทยาลัยหรือ

สถาบันอุดมศึกษา ที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมือนอ้ยที่สุด คือ ร่วมเขียนบทความใน
วารสารวชิาการ จ านวน 6 กจิการ (รอ้ยละ 0.47) ดังรายละเอยีดในตารางที ่48 

 

ตารางที ่48 ความรว่มมอืโดยภาพรวมกบัสถาบนัของรฐั และ/หรอื มหาวทิยาลยัหรอืสถาบนัอุดมศกึษา ในการ

ท าวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 

ความรว่มมอืทางดา้นวจิยัระหวา่งมหาวทิยาลยัและภาคเอกชนในปี 2565 

ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและภาคเอกชนช่วยใหม้ีการใชท้รัพยากรที่มีอยู่ในมหาวิทยาลัย เช่น 
หอ้งปฏบัิตกิาร อปุกรณ์วจัิย และความเชีย่วชาญของอาจารยแ์ละนักวจัิย เพือ่สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรม

ใหม่ๆ  ซึง่ชว่ยลดตน้ทนุในการวจัิยและพัฒนาของภาคเอกชน รวมถงึการร่วมมอืระหวา่งมหาวทิยาลัยและภาคเอกชนชว่ยให ้

เกดิการพัฒนานวัตกรรมทีต่รงกับความตอ้งการของตลาดมากขึน้ ผ่านการวจัิยทีม่คีวามเกีย่วขอ้งกับการประยุกตใ์ชจ้รงิใน

อตุสาหกรรม น าไปสูก่ารสรา้งผลติภัณฑแ์ละบรกิารใหม่ๆ  ทีม่คีวามสามารถในการแขง่ขันในตลาดโลก 

ความร่วมมอืดังกล่าวยังชว่ยเสรมิสรา้งการพัฒนาบุคลากร โดยเฉพาะการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะของนักศกึษา
และบุคลากรทางการศกึษาใหม้คีวามรูแ้ละทักษะที่ตรงกับความตอ้งการของภาคเอกชน ท าใหม้โีอกาสในการไดง้านและ

การพัฒนาทางอาชพีทีด่ยี ิง่ข ึน้ 
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ในทางกลับกันปัญหาเรื่องสิทธิ์ในทรัพย์สินทางปัญญามักเกิดขึ้นในการร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและ

ภาคเอกชน โดยเฉพาะการแบง่ปันผลประโยชน์จากการวจัิยและพัฒนา ซึง่อาจท าใหเ้กดิความขัดแยง้ระหวา่งคู่สญัญา และ
การท างานร่วมกันระหว่างมหาวทิยาลัยและภาคเอกชนบางครัง้ประสบปัญหาเรื่องการประสานงานที่ไม่ราบรื่น เนื่องจาก

วัฒนธรรมองคก์รและแนวทางการท างานทีแ่ตกต่างกัน ท าใหก้ารด าเนนิงานล่าชา้หรอืไม่เกดิประสทิธภิาพตามที่คาดหวัง
อีกทัง้ มหาวทิยาลัยบางแห่งยังขาดแคลนทรัพยากรในการด าเนินการวิจัยและพัฒนา เช่น งบประมาณ อุปกรณ์ และ

บคุลากรทีม่คีวามเชีย่วชาญ ท าใหก้ารร่วมมอืกับภาคเอกชนไม่สามารถด าเนนิการไดเ้ต็มที ่

ความร่วมมอืในปี 2565 มกีารเนน้ไปทีก่ารพัฒนาเทคโนโลยขีัน้สงู เชน่ ปัญญาประดษิฐ ์(AI), เทคโนโลยบีล็อก
เชน, และการวจิัยในดา้นพลังงานสะอาดและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่อตอบสนองต่อแนวโนม้และความ

ตอ้งการของตลาดโลก และมกีารปรับปรุงกระบวนการท างานระหว่างมหาวทิยาลัยและภาคเอกชนใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ 
เชน่ การจัดตัง้คณะกรรมการร่วมในการดูแลโครงการวจัิย การปรับปรุงกฎระเบยีบและขอ้บังคับในการท างานร่วมกัน เพือ่ให ้

เกดิความโปร่งใสและลดความขัดแยง้ในการด าเนนิงาน 

การร่วมมอืทางดา้นวจัิยระหว่างมหาวทิยาลัยและภาคเอกชนในปี 2565 นัน้แสดงใหเ้ห็นถงึความส าคัญของการใช ้

ทรัพยากรร่วมกัน การสรา้งนวัตกรรมทีต่อบสนองต่อความตอ้งการของตลาด และการพัฒนาบุคลากรทีม่ทัีกษะสงู แตย่ังคง

ตอ้งเผชญิกับปัญหาในเรื่องสทิธิใ์นทรัพยส์นิทางปัญญาและการประสานงานที่ไม่ราบรืน่ อย่างไรก็ตาม การเปลีย่นแปลง

จากปีกอ่นหนา้มทีศิทางทีด่ขี ึน้จากการสนับสนุนจากภาครัฐและการปรับปรุงกระบวนการท างาน. 

4.6 การด าเนนิกจิกรรมทางเทคโนโลยใีนปี 2565 

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

ลักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลยี ที่ผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามร่วมมือมากที่สุด คอื 

การจา้งผูเ้ชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยี (Acquisition of expert technology) จ านวน 29,004 กิจการ (รอ้ยละ 28.85) 
รองลงมาเป็น การควบคุมคุณภาพ และการทดสอบ (Testing & Quality control) เชน่ การสุม่ตรวจสนิคา้ จ านวน 25,960 

กจิการ (รอ้ยละ 25.83) และการซือ้เครื่องจักรและอุปกรณ๋ รวมถึงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (Acquisition of machinery, 

equipment, computer hardware) จ านวน 12,464 กจิการ (รอ้ยละ 12.40) ตามล าดับ ในขณะที่ลักษณะของกจิกรรม
ทางเทคโนโลย ีทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามร่วมมอืนอ้ยทีส่ดุ คอื อืน่ ๆ จ านวน 78 กจิการ (รอ้ยละ 

0.08) ดังรายละเอยีดในตารางที ่49 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

ลักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลยี ทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามร่วมมอืมากทีส่ดุ คอื 

การควบคุมคุณภาพ และการทดสอบ (Testing & Quality control) เชน่ การสุม่ตรวจสนิคา้ จ านวน 32,937 กจิการ (รอ้ย
ละ 33.83) รองลงมาเป็น การจา้งผูเ้ชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยี (Acquisition of expert technology) จ านวน 26,294 

กจิการ (รอ้ยละ 27.01) และการซือ้ความรูจ้ากภายนอก อาท ิการซือ้สทิธทิรัพยส์นิทางปัญญา (เช่น สทิธบัิตร) ซือ้องค์
ความรู ้(know-how และองคค์วามรูอ้ืน่ๆ) จากกจิการอืน่หรือองคก์รอืน่ จ านวน 8,089 กจิการ (รอ้ยละ 8.31) ตามล าดับ 

ในขณะทีล่ักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลย ีทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามร่วมมอืนอ้ยทีส่ดุ คอื 
อืน่ ๆ จ านวน 0 กจิการ (รอ้ยละ 0.00) ดังรายละเอยีดในตารางที ่49 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

ลักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลยี ทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกีใหค้วามร่วมมือมาก
ที่สุด คือ การจา้งผูเ้ชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยี (Acquisition of expert technology) จ านวน 41,883 กจิการ (รอ้ยละ 

30.72) รองลงมาเป็น การควบคุมคุณภาพ และการทดสอบ (Testing & Quality control) เชน่ การสุม่ตรวจสนิคา้ จ านวน 
35,759 กจิการ (รอ้ยละ 26.23) และการน านวัตกรรมออกสูต่ลาดและการใชป้ระโยชน์เชงิพาณิชย ์ประกอบดว้ย การวจัิย

ตลาด การพัฒนากลยุทธ์ทางการตลาด การโฆษณาประชาสัมพันธ์ส าหรับนวัตกรรม จ านวน 31,434 กจิการ (รอ้ยละ 

23.05) ตามล าดับ ในขณะทีล่ักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลย ีทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกีให ้
ความร่วมมอืนอ้ยทีส่ดุ คอื การออกแบบผลติภัณฑ ์(Product design) จ านวน 19 กจิการ (รอ้ยละ 0.01) ดังรายละเอยีดใน

ตารางที ่49 



 

 

     หนา้ 68 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ลักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลยี ทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมือมากที่สุด คอื การ

จา้งผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลย ี(Acquisition of expert technology) จ านวน 97,181 กจิการ (รอ้ยละ 29.08) รองลงมา
เป็น การควบคุมคุณภาพ และการทดสอบ (Testing & Quality control) เช่น การสุ่มตรวจสนิคา้ จ านวน 94,656 กจิการ 

(รอ้ยละ 28.32) และการน านวัตกรรมออกสูต่ลาดและการใชป้ระโยชนเ์ชงิพาณิชย ์ประกอบดว้ย การวจัิยตลาด การพัฒนา
กลยุทธท์างการตลาด การโฆษณาประชาสัมพันธ์ส าหรับนวัตกรรม จ านวน 41,260 กจิการ (รอ้ยละ 12.34) ตามล าดับ 

ในขณะทีล่ักษณะของกจิกรรมทางเทคโนโลย ีทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมือนอ้ยที่สดุ คอื การ

ออกแบบผลติภัณฑ ์(Product design) จ านวน 302 กจิการ (รอ้ยละ 0.09) ดังรายละเอยีดในตารางที ่49 
 

 

ตารางที ่49 การด าเนนิกจิกรรมทางเทคโนโลยโีดยภาพรวม ในการท าวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรม

ของภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 

4.7 การวา่จา้งกจิการหรอืหนว่ยงานในตา่งประเทศใหท้ าดา้นการวจิยัและพฒันา  

(1) ภาคอตุสาหกรรมการผลติ 

สาเหตุของกจิกรรมการว่าจา้งกจิการหรอืหน่วยงานในต่างประเทศใหท้ าดา้นการวจิัยและพัฒนา ทีผู่ป้ระกอบการ
ในภาคอุตสาหกรรมการผลติใหค้วามร่วมมือมากที่สดุ คอื ขาดแคลนสถานที ่ วัสดุ เครือ่งมอื หรอือุปกรณ์ทีจ่ าเป็นส าหรับ

กจิกรรมวจิัยและพัฒนา จ านวน 22 กจิการ (รอ้ยละ 35.48) รองลงมาเป็นขาดแคลนบุคลากรวจิัยและพัฒนาในสาขาที่
จ าเป็น จ านวน 19 กจิการ (รอ้ยละ 30.65) และกจิกรรมวจิัยและพัฒนาดังกล่าว เป็นโครงการความร่วมมือกับหน่วยงาน/

องคก์ารในตา่งประเทศ จ านวน 6 กจิการ (รอ้ยละ 9.68) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่50 

(2) ภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 

สาเหตุของกจิกรรมการว่าจา้งกจิการหรอืหน่วยงานในต่างประเทศใหท้ าดา้นการวจิัยและพัฒนา ทีผู่ป้ระกอบการ

ในภาคอุตสาหกรรมการบรกิารใหค้วามร่วมมอืมากทีส่ดุ คอื ขาดแคลนบุคลากรวจิัยและพัฒนาในสาขาทีจ่ าเป็น จ านวน 6 
กจิการ (รอ้ยละ 40.00) รองลงมาเป็น ขาดแคลนสถานที่ วัสดุ เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ที่จ าเป็นส าหรับกจิกรรมวจัิยและ

พัฒนา จ านวน 5 กจิการ (รอ้ยละ 33.33) และเป็นนโยบายของกจิการใหม้กีารว่าจา้งหน่วยงาน/องคก์ารในตา่งประเทศท า
กจิกรรมวจิัยและพัฒนา จ านวน 2 กจิการ (รอ้ยละ 13.33) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่50 

(3) ภาคอตุสาหกรรมการคา้สง่/คา้ปลกี 

สาเหตุของกจิกรรมการว่าจา้งกจิการหรอืหน่วยงานในต่างประเทศใหท้ าดา้นการวจิัยและพัฒนา ทีผู่ป้ระกอบการ
ในภาคอตุสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมอืมากทีส่ดุ คอื ขาดแคลนบคุลากรวจิัยและพัฒนาในสาขาทีจ่ าเป็น จ านวน 6 กจิการ 

(รอ้ยละ 42.86) รองลงมาเป็นเป็นนโยบายของกจิการที่จะท าวิจัยและพัฒนาภายในบริษัทในเครือหรือบริษัทลูกใน



 

 

     หนา้ 69 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตา่งประเทศ จ านวน 3 กจิการ (รอ้ยละ 21.43) และขาดแคลนสถานที ่วัสด ุเครือ่งมอื หรอือปุกรณ์ทีจ่ าเป็นส าหรับกจิกรรม

วจิัยและพัฒนา และองคก์รตอ้งการผลลัพธข์องการท าวจิัยที่เร่งด่วน จ านวน 2 กจิการ (รอ้ยละ 14.29) ตามล าดับ ดัง
รายละเอยีดในตารางที ่50 

สาเหตุของกจิกรรมการว่าจา้งกจิการหรอืหน่วยงานในต่างประเทศใหท้ าดา้นการวจิัยและพัฒนา ทีผู่ป้ระกอบการ
ในภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมือมากที่สุด คือ ขาดแคลนบุคลากรวจิัยและพัฒนาในสาขาที่จ าเป็น จ านวน 31 

กจิการ (รอ้ยละ 34.07) รองลงมาเป็นขาดแคลนสถานที่ วัสดุ เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ที่จ าเป็นส าหรับกจิกรรมวจัิยและ

พัฒนา จ านวน 29 กจิการ (รอ้ยละ 31.87) และเป็นนโยบายของกจิการที่จะท าวจิัยและพัฒนาภายในบรษัิทในเครือหรือ
บรษัิทลกูในตา่งประเทศ จ านวน 9 กจิการ (รอ้ยละ 9.89) ตามล าดับ ดังรายละเอยีดในตารางที ่50 

 

ตารางที ่50 การวา่จา้งกจิการหรอืหน่วยงานในตา่งประเทศใหท้ าดา้นการวจิยัและพฒันาโดยภาพรวม ของ

ภาคอุตสาหกรรมไทยในปี 2565 

 

 

 

 

 
  



 

 

     หนา้ 70 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

5. บทวเิคราะหเ์พิม่เตมิ 

ปจัจยัการเพิม่ข ึน้หรอืลดลงของคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาของประเทศไทยในปี 
2565 
 

 ในการวเิคราะหอ์ุปสรรคต่อการท าวจิัยพัฒนา และนวัตกรรมจะเห็นไดว้่าภาคอุตสาหกรรมการผลติเป็นกลุ่มที่ให ้

ขอ้มลูวา่ไดร้ับผลกระทบมากทีส่ดุเมือ่เทยีบกับภาคการบรกิารและการคา้ปลกีคา้สง่  
 

 เมือ่วเิคราะหล์งไปในภาคอุตสาหกรรมการผลติ จะพบว่าความไม่แน่นอนในดา้นความตอ้งการของสนิคา้นัน้เป็น
ปัจจัยที่ส าคัญที่สุดต่อแนวทางในการด าเนินการวจัิยและพัฒนาในปี 2565 โดยคดิเป็น 18.8% ของผูป้ระกอบการใน

อุตสาหกรรมการผลติ รองลงมาคอืตน้ทุนในการท าวจิัยและพัฒนาที่สูงเกนิไปที่ 12.8% และการขาดแคลนบุคลากรที่มี

ความเหมาะสมที ่12% 
 

 ในกลุ่มอุสาหกรรมการบริการประเด็นหลักจะคือเรื่องของการขาดเงนิทุนภายในกจิการโดยคดิเป็น 8% ของ
ผูป้ระกอบการในอุตสาหกรรมบรกิาร ตามมาดว้ยเรือ่งการขาดแคลนบุคลากรทีม่คีุณสมบัตทิีเ่หมาะสมที ่6.7% และตน้ทุน

การท านวัตกรรมทีส่งูเกนิไปที ่6.4% 
 

 สุดทา้ยในกลุ่มอุตสาหกรรมการคา้ปลกีคา้ส่งประเด็นหลักจะคอืเรื่องของการขาดเงนิทุนภายในกจิการและเรือ่ง

การขาดแคลนบคุลากรทีม่คีณุสมบัตทิีเ่หมาะสม โดยคดิเป็น 6.2% เทา่กัน ของผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมคา้ปลกีคา้สง่ 
ตามมาดว้ยความไมแ่น่นอนในดา้นความตอ้งการของการด าเนนิงานที ่5.6% 

 
 

ตารางที ่51  อุปสรรคตอ่การท าวจิยัและพฒันาประจ าปี 2565  

 

 
 

 
  

ภาคอตุสาหกรรม

การผลติ

ภาคอตุสาหกรรม

การบรกิาร

ภาคอตุสาหกรรม

คา้ปลกี คา้สง่

ภาคอตุสาหกรรม

การผลติ

ภาคอตุสาหกรรม

การบรกิาร

ภาคอตุสาหกรรม

คา้ปลกี คา้สง่

มาก 360                 111                 20                  10.7% 8.0% 6.2%

ปานกลาง 444                 131                 33                  13.2% 9.5% 10.2%

นอ้ย 532                 97                  27                  15.8% 7.0% 8.4%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,040              1,043              242                 60.4% 75.5% 75.2%

มาก 318                 77                  14                  9.4% 5.6% 4.3%

ปานกลาง 342                 110                 23                  10.1% 8.0% 7.1%

นอ้ย 504                 103                 22                  14.9% 7.5% 6.8%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,212              1,092              263                 65.5% 79.0% 81.7%

มาก 431                 89                  17                  12.8% 6.4% 5.3%

ปานกลาง 699                 116                 43                  20.7% 8.4% 13.4%

นอ้ย 599                 97                  34                  17.7% 7.0% 10.6%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 1,647              1,080              228                 48.8% 78.1% 70.8%

มาก 405                 93                  20                  12.0% 6.7% 6.2%

ปานกลาง 590                 107                 24                  17.5% 7.7% 7.5%

นอ้ย 467                 91                  30                  13.8% 6.6% 9.3%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 1,914              1,091              248                 56.7% 78.9% 77.0%

มาก 365                 83                  16                  10.8% 6.0% 5.0%

ปานกลาง 451                 105                 27                  13.4% 7.6% 8.4%

นอ้ย 373                 84                  25                  11.0% 6.1% 7.8%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,187              1,110              254                 64.8% 80.3% 78.9%

มาก 313                 72                  12                  9.3% 5.2% 3.7%

ปานกลาง 413                 100                 25                  12.2% 7.2% 7.8%

นอ้ย 376                 81                  23                  11.1% 5.9% 7.1%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,274              1,129              262                 67.4% 81.7% 81.4%

มาก 278                 58                  10                  8.2% 4.2% 3.1%

ปานกลาง 344                 103                 21                  10.2% 7.5% 6.5%

นอ้ย 473                 70                  20                  14.0% 5.1% 6.2%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,281              1,151              271                 67.6% 83.3% 84.2%

มาก 361                 59                  12                  10.7% 4.3% 3.7%

ปานกลาง 359                 107                 24                  10.6% 7.7% 7.5%

นอ้ย 454                 68                  22                  13.4% 4.9% 6.8%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,202              1,148              264                 65.2% 83.1% 82.0%

มาก 635                 73                  18                  18.8% 5.3% 5.6%

ปานกลาง 412                 117                 22                  12.2% 8.5% 6.8%

นอ้ย 528                 70                  23                  15.6% 5.1% 7.1%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 1,801              1,122              259                 53.3% 81.2% 80.4%

มาก 305                 76                  13                  9.0% 5.5% 4.0%

ปานกลาง 333                 98                  22                  9.9% 7.1% 6.8%

นอ้ย 387                 68                  16                  11.5% 4.9% 5.0%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,351              1,140              271                 69.6% 82.5% 84.2%

มาก 242                 55                  10                  7.2% 4.0% 3.1%

ปานกลาง 335                 98                  23                  9.9% 7.1% 7.1%

นอ้ย 373                 59                  18                  11.0% 4.3% 5.6%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,426              1,170              271                 71.9% 84.7% 84.2%

มาก 333                 57                  13                  9.9% 4.1% 4.0%

ปานกลาง 366                 98                  21                  10.8% 7.1% 6.5%

นอ้ย 419                 50                  24                  12.4% 3.6% 7.5%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,258              1,177              264                 66.9% 85.2% 82.0%

อปุสรรคตอ่การท าวจิยัและพฒันา ความคดิเห็น

จ านวน เปอรเ์ซน

ความยากในการหาพันธมติรในการท า

นวัตกรรม

ตลาดถูกครอบง าโดยกจิการทีค่รองตลาด

อยูก่อ่นแลว้

ความตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอื

บรกิารมคีวามไมแ่น่นอน

ไมจ่ าเป็นเนือ่งจากมนีวัตกรรมกอ่นหนา้

นัน้แลว้

ตลาดไมม่คีวามตอ้งการนวัตกรรมดา้น

สนิคา้หรอืบรกิารใหม่

กฎหมายหรอืขอ้บงัคบั เป็นอปุสรรคตอ่

การพัฒนานวัตกรรม

ขาดเงนิทนุจากกจิการหรอืกลุม่กจิการ

ของทา่น

ขาดเงนิทนุจากแหลง่ภายนอกกจิการ

ของทา่น

ตน้ทนุการท านวัตกรรมสงูเกนิไป

ขาดบคุลากรทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม

ขาดขอ้มลูเกีย่วกับเทคโนโลยี

ขาดขอ้มลูเกีย่วกับตลาด



 

 

     หนา้ 71 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่51  อุปสรรคตอ่การท าวจิยัและพฒันาประจ าปี 2565 (ตอ่) 

 

 
 
 จากขอ้มลูขา้งตน้ทางทมีวจัิยไดม้กีารวเิคราะหเ์พิม่เตมิจากขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณ์ และการอา้งองิจากขอ้มูล

ทางดา้นเศรษฐกจิตา่ง ๆ ไดส้รุปประเด็นส าคัญออกมาเป็นดังนี้ 

 

1. โครงสรา้งเศรษฐกจิและการพึง่พงิอุตสาหกรรมด ัง้เดมิ 

โครงสรา้งเศรษฐกจิของประเทศไทยยังคงพึง่พาการทอ่งเทีย่วและการผลติสนิคา้อตุสาหกรรมดัง้เดมิเป็นหลัก ซึง่

ท าใหก้ารลงทนุในดา้นการวจิัยและพัฒนาทีมุ่ง่เนน้ไปทีเ่ทคโนโลยแีละนวัตกรรมใหม่ๆ ยังคงเป็นเรือ่งทีม่กีารลงทนุไม่มาก
เท่าที่ควร การเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งเศรษฐกจิไปสู่การใชเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมมากขึน้ยังตอ้งใชเ้วลาและการ

สนับสนุนจากหลากหลายภาคสว่น 
 

ในปี 2565 แมว้่าภาคเอกชนจะมีการลงทุนในดา้นการวิจัยและพัฒนา แต่ส่วนใหญ่ยังคงเนน้ไปที่การพัฒนา

ผลติภัณฑ์และบรกิารที่เกี่ยวขอ้งกับอุตสาหกรรมดัง้เดมิ เช่น การผลติสนิคา้อเิล็กทรอนิกสแ์ละยานยนต์ การลงทุนใน
เทคโนโลยแีละนวัตกรรมใหม่ๆ  เชน่ รถยนตไ์ฟฟ้า (EV) และอาหารแหง่อนาคต (Future Food) ยังคงเป็นเป้าหมายหลักใน

การเพิม่มูลค่าทางเศรษฐกจิของประเทศ แต่ยังคงตอ้งการการสนับสนุนเพิม่เตมิจากภาครัฐและการร่วมมือกับภาคเอกชน
อยา่งใกลช้ดิ 

 

การพัฒนาเทคโนโลยีรถยนตไ์ฟฟ้า (EV) ไดร้ับการสนับสนุนจากรัฐบาลไทย โดยตัง้เป้าหมายใหม้ีการบรโิภค
รถยนตไ์ฟฟ้า 30% ภายในปี 2573 นอกจากนี้ยังมีการลงทุนที่ตอ้งการขยายฐานการผลติในประเทศเพื่อหลกีเลีย่งความ

เสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของห่วงโซอุ่ปทานท่ัวโลกและสงครามการคา้ ทัง้นี้ รัฐบาลไทยมบีทบาทส าคัญในการสนับสนุน
อตุสาหกรรมการผลติรถยนตไ์ฟฟ้าใหเ้ป็น "ศนูยก์ลางรถยนตไ์ฟฟ้าในเอเชยี" 

 
ในดา้นอาหารแห่งอนาคต (Future Food) การวจัิยและพัฒนาในอาหารที่มีคุณสมบัติทางโภชนาการสูง เช่น 

Functional Food, Novel Food, Organic Food และ Medicinal Food ยังคงเป็นอกีหนึง่พืน้ทีท่ีม่ศัีกยภาพในการเตบิโตสงู 

 
แมว้่าการวจัิยและพัฒนาในดา้นเหล่านี้จะมศัีกยภาพสูง แต่การขาดแคลนทรัพยากรและการสนับสนุน ยังคงเป็น

อุปสรรคส าคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ใชเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ อย่างเต็มที่ การเปลี่ยนแปลงโครงสรา้ง
เศรษฐกจิของประเทศไทยจงึยังตอ้งการการร่วมมอืและการสนับสนุนจากหลากหลายภาคสว่น ทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน และ

ภาคการศกึษา เพือ่ใหป้ระเทศไทยสามารถกา้วสูก่ารเป็นประเทศทีม่นีวัตกรรมและเทคโนโลยทีีแ่ข็งแกร่งในอนาคต 

 
นอกจากนี้ ยังมคีวามจ าเป็นในการสง่เสรมิและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรทีม่ีทักษะสงูในสาขาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมต่างๆ เพือ่ใหม้คีวามพรอ้มในการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการพัฒนาผลติภัณฑแ์ละบรกิารใหม่ๆ ทีส่ามารถแข่งขัน
ไดใ้นตลาดโลก การพัฒนาเศรษฐกจิทีใ่ชเ้ทคโนโลยแีละนวัตกรรมจงึเป็นทางเลอืกทีส่ าคัญในการสรา้งความเตบิโตอยา่ง

ยั่งยนืใหกั้บประเทศไทยในอนาคต 

 

1. การขาดแคลนบคุลากรทีม่ทีกัษะสูง 

การพัฒนานวัตกรรมและการวจิัยทีม่คีุณภาพสงูจ าเป็นตอ้งพึง่พาบุคลากรทีม่ีทักษะสงูและมคีวามสามารถเฉพาะ

ดา้น อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังขาดแคลนบุคลากรในกลุ่มนี้ ซึง่เป็นอุปสรรคส าคัญในการพัฒนานวัตกรรมและการวจัิย
ในภาคอุตสาหกรรมและภาคธุรกจิต่าง ๆ แมว้่าจะมกีารพัฒนาการศกึษาและการฝึกอบรมเพือ่เพิม่ทักษะในดา้นเทคโนโลยี

และวทิยาศาสตร ์แตก่ารเพิม่บคุลากรทีม่คีณุภาพยังตอ้งใชเ้วลาและทรัพยากรอย่างมาก 
 

ความจ าเป็นในการพัฒนาบุคลากรเหล่านี้ยังตอ้งไดร้ับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมถงึการ

สรา้งระบบการศกึษาเพือ่ตอบโจทยค์วามตอ้งการของตลาดแรงงานในอนาคต ซึง่รวมถงึการสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ
(Life-long Learning) และการฝึกอบรมทักษะใหม ่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 

 

ภาคอตุสาหกรรม

การผลติ

ภาคอตุสาหกรรม

การบรกิาร

ภาคอตุสาหกรรม

คา้ปลกี คา้สง่

ภาคอตุสาหกรรม

การผลติ

ภาคอตุสาหกรรม

การบรกิาร

ภาคอตุสาหกรรม

คา้ปลกี คา้สง่

มาก 305                 76                  13                  9.0% 5.5% 4.0%

ปานกลาง 333                 98                  22                  9.9% 7.1% 6.8%

นอ้ย 387                 68                  16                  11.5% 4.9% 5.0%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,351              1,140              271                 69.6% 82.5% 84.2%

มาก 242                 55                  10                  7.2% 4.0% 3.1%

ปานกลาง 335                 98                  23                  9.9% 7.1% 7.1%

นอ้ย 373                 59                  18                  11.0% 4.3% 5.6%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,426              1,170              271                 71.9% 84.7% 84.2%

มาก 333                 57                  13                  9.9% 4.1% 4.0%

ปานกลาง 366                 98                  21                  10.8% 7.1% 6.5%

นอ้ย 419                 50                  24                  12.4% 3.6% 7.5%

ไมเ่กีย่วขอ้ง 2,258              1,177              264                 66.9% 85.2% 82.0%

ความคดิเห็น

จ านวน เปอรเ์ซน

ไมจ่ าเป็นเนือ่งจากมนีวัตกรรมกอ่นหนา้

นัน้แลว้

ตลาดไมม่คีวามตอ้งการนวัตกรรมดา้น

สนิคา้หรอืบรกิารใหม่

กฎหมายหรอืขอ้บังคบั เป็นอปุสรรคตอ่

การพัฒนานวัตกรรม

อปุสรรคตอ่การท าวจิยัและพฒันา



 

 

     หนา้ 72 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

2. ความไมแ่น่นอนทางเศรษฐกจิและการลงทนุ 

สถานการณ์ทางเศรษฐกจิที่มีความไม่แน่นอน ส่งผลใหภ้าคเอกชนมีความระมัดระวังในการลงทุนมากขึน้ การ

ลงทุนในดา้นการวจัิยและพัฒนาที่มีความเสีย่งสูงจงึถูกชะลอออกไปหรือถูกลดลง เพื่อรักษาสถานะทางการเงนิ ความ
มั่นคงในชว่งเวลาทีเ่ศรษฐกจิไมแ่น่นอน 

 
ในชว่งทีผ่่านมามกีารเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิทัง้ในระดับประเทศและระดับโลก ซึง่สง่ผลกระทบต่อการลงทุน

ของภาคเอกชนโดยตรง การลงทุนในดา้นการวจัิยและพัฒนามักถูกมองว่าเป็นการลงทุนที่มีความเสี่ยงสูงและตอ้งใช ้

เวลานานกวา่จะเห็นผล ท าใหใ้นชว่งทีเ่ศรษฐกจิไมแ่น่นอน การลงทนุในดา้นนี้จงึถกูลดลง 
 

การเปลีย่นแปลงของนโยบายทางเศรษฐกจิและการเมืองทัง้ในและต่างประเทศยังส่งผลต่อการตัดสนิใจลงทุน
ของภาคเอกชน เช่น การปรับอัตราดอกเบี้ย การเปลี่ยนแปลงของภาษี การควบคุมเงนิทุน และการเปลี่ยนแปลงของ

กฎระเบยีบทางการคา้ สิง่เหล่านี้ลว้นแต่เพิม่ความไม่แน่นอนใหกั้บตลาดการลงทุนและสง่ผลกระทบต่อการลงทุนในดา้น

การวจิัยและพัฒนา 
 

แมว้่ารัฐบาลจะมีการสนับสนุนในดา้นการวจัิยและพัฒนาโดยการเสนอสทิธปิระโยชน์ทางภาษีและการสนับสนุน
ทางการเงนิ แต่การขาดความเชือ่มั่นในสภาพเศรษฐกจิยังคงเป็นอุปสรรคส าคัญทีท่ าใหภ้าคเอกชนยังคงระมัดระวังในการ

ลงทนุในดา้นนี้ 
 

3. การสนบัสนุนจากหนว่ยงานตา่ง ๆ 

แมว้่าภาคเอกชนจะมีบทบาทส าคัญในการลงทุนดา้นการวจัิยและพัฒนา แต่การขาดแรงจูงใจและการสนับสนุน

จากรัฐบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง ท าใหก้ารลงทุนไม่เติบโตเท่าที่ควร การสนับสนุนจากรัฐบาลในการร่วมมือกับ
ภาคเอกชนและการใหส้ทิธปิระโยชน์ทางภาษีเป็นปัจจัยส าคัญทียั่งตอ้งไดร้ับการพัฒนาและสง่เสรมิเพิม่เตมิ 

 
ภาคเอกชนมบีทบาทส าคัญในการลงทนุดา้นการวจัิยและพัฒนา โดยเฉพาะในภาคอตุสาหกรรม เชน่ อตุสาหกรรม

ยานยนต ์อุตสาหกรรมอเิล็กทรอนิกส ์แลอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างไรก็ตาม การขาดแรงจูงใจและการ

สนับสนุนจากรัฐบาลท าใหก้ารลงทนุในดา้นนี้ไมเ่ตบิโตเทา่ทีค่วร 
 

การสนับสนุนจากรัฐบาลในการร่วมมอืกับภาคเอกชน เชน่ การใหส้ทิธปิระโยชน์ทางภาษีส าหรับการลงทุนในดา้น
การวจิัยและพัฒนา การสนับสนุนทางการเงนิผ่านกองทุนวจิัย และการสรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานทีเ่อือ้ต่อการวจิัยและพัฒนา 

เชน่ ศูนยว์จัิยและพัฒนาเทคโนโลยขีัน้สงู การสรา้งเครอืข่ายความร่วมมอืระหว่างมหาวทิยาลัยและภาคอุตสาหกรรม เป็น

ตน้ เป็นปัจจัยส าคัญทีส่ามารถสง่เสรมิการลงทนุในดา้นนี้ไดม้ากขึน้ 
 

การขาดความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการวจิัยและพัฒนาเป็นอกีหนึ่งปัจจัยที่ท าใหก้ารลงทุนดา้นนี้
ลดลง โดยส่วนใหญ่ของการสนับสนุนจากภาครัฐจะไปสู่หน่วยงานราชการ ท าใหภ้าคเอกชนมีแรงจูงใจในการวจิัยและ

พัฒนานอ้ยลง การสรา้งระบบการวจัิยและพัฒนาทีม่คีวามย่ังยนืตอ้งการการร่วมมอืจากทุกภาคสว่น ทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน 
และสถาบันการศกึษา เพือ่ใหเ้กดิการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยทีีต่อบสนองต่อความตอ้งการของตลาดและสามารถ

แขง่ขันไดใ้นระดับสากล 

 
สรุปแลว้ การเปลี่ยนแปลงของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของประเทศไทยในปี 2565 มีหลายปัจจัยที่

เกีย่วขอ้งทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สังคม และการสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชน การปรับปรุงและการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน
จงึเป็นสิง่ทีจ่ าเป็น 

 

 

ขอ้เสนอแนะในการพฒันาการเก็บขอ้มลูจากขนาดตวัอยา่ง 
 

จากการเก็บขอ้มลูกวา่ 5,000 บรษัิท ไดม้คี าแนะน าหลัก ๆ ในการพัฒนาการเก็บขอ้มลูส าหรับปีต่อ ๆ ไปดังนี้  
 

• จ านวน 921 ความเห็น: แนะน าใหล้ดจ านวนขอ้ค าถามในแบบสอบถามลง เนื่องจากขอ้ค าถามทีม่ากเกนิไปอาจ

ท าใหต้อบไดย้ากและใชเ้วลานาน 

• จ านวน 280 ความเห็น: แนะน าใหป้รับรูปแบบการเก็บขอ้มูลเป็นปีตอ่ปี เพราะการเก็บขอ้มูลยอ้นหลังท าใหผู้ต้อบ

แบบสอบถามจ าไมไ่ดแ้ละขอ้มูลไมค่รบถว้น 

นอกจากนี้ยังมคีวามตอ้งการการสนับสนุนจากทางภาครัฐในเรือ่งตา่ง ๆ ดังนี้ 

 

• จ านวน 245 ความเห็น: ตอ้งการใหห้น่วยงานภาครัฐชว่ยเหลอืในการลดหย่อนภาษี เพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ระกอบการ

ในดา้นการลดตน้ทนุและเพิม่ความสามารถในการแขง่ขัน 
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• จ านวน 92 ความเห็น: ตอ้งการการสนับสนุนจากภาครัฐในดา้นการวจัิยและพัฒนา รวมถงึกจิกรรมนวัตกรรม เชน่ 

งบประมาณ ทนุวจิัย การพัฒนาทักษะก าลังคน 

 

และยังมขีอ้เสนอเพิม่เตมิทีส่ าคัญอืน่ ๆ ดังนี้ 

• เศรษฐกจิเป็นปจัจยัส าคญั: เศรษฐกจิทีไ่มด่สีง่ผลกระทบต่อธรุกจิ การกระตุน้เศรษฐกจิเป็นสิง่ทีส่ าคัญทีส่ดุ 

• การสือ่สารและการเขา้ถงึขอ้มลู: ผูป้ระกอบการตอ้งการการสือ่สารทีช่ดัเจนและการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารทีง่่าย

และรวดเร็ว 

• การฝึกอบรมและการพฒันาบคุลากร: มคีวามตอ้งการการฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากรในดา้นตา่งๆ เพือ่
เพิม่ทักษะและความรู ้
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6. บทสรปุ 

ผลจากการส ารวจขอ้มูลดา้นการวิจัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยปี 2565 พบว่า

ภาคอุตสาหกรรมไทยมกีารลงทุนดา้นการวจิัยและพัฒนาจ านวน 146,320 ลา้นบาท ซึง่กว่ารอ้ยละ 53.14 ของมูลค่าการ
ลงทุนมาจากการวจัิยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการผลติ โดยมคี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาเฉลีย่ต่อกจิการ 17.5 

ลา้นบาท และอตุสาหกรรมทีม่คี่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาสงูสดุ ไดแ้ก ่การผลติผลติภัณฑอ์าหาร กจิกรรมบรกิารทาง
การเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ  และการขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์เมือ่พจิารณา

เปรยีบเทยีบกับผลการส ารวจขอ้มูลพบว่าภาคอุตสาหกรรมไทยมีการลงทุนดา้นการวจัิยและพัฒนาเพิม่ขึน้จาก 144,887 

ลา้นบาทในปี 2564 เป็น 146,320 ลา้นบาทในปี 2565 หรอืมอัีตราการเพิม่ขึน้คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 
 

ในภาพรวมของกจิกรรมดา้นการวจิัยและพัฒนาในปี 2565 พบวา่ผูป้ระกอบการทีม่กีารด าเนนิกจิกรรมดา้นการวจิัย
และพัฒนาส่วนใหญ่เป็นผูป้ระกอบการที่ถือหุน้โดยคนไทยรอ้ยละ 100 และมีอายุการประกอบการมากกว่า 15 ปี ทัง้นี้ 

ลักษณะกจิกรรมดา้นการวจัิยและพัฒนาเกอืบทัง้หมดเกดิขึน้ภายในกจิการ และมแีหลง่ทีม่าของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและ
พัฒนาจากเงนิทนุภายในกจิการ ซึง่ในการลงทนุท าวจัิยและพัฒนาสว่นใหญเ่ป็นการวจิัยเพือ่การพัฒนาผลติภัณฑใ์หม ่และ

สาขากจิกรรมวศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

 
เมื่อพจิารณาค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อสัดส่วนของผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ (BERD/GDP) 

พบว่าในปี 2565 มสีัดสว่นค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อสัดสว่นของผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศอยู่ในสัดสว่น
รอ้ยละ 0.84 ซึง่เป็นสดัสว่นทีล่ดลงจากปี 2564 เป็น 0.06 โดยทีผ่า่นมามคีา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาต่อสัดสว่นของ

ผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศอยูท่ีส่ดัสว่นประมาณรอ้ยละ 0.44-0.91 ของผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ 

 
ในดา้นบุคลากรดา้นการวจิัยและพัฒนานัน้ พบว่าในปี 2565 ภาคอุตสาหกรรมไทยมจี านวนบุคลากรดา้นการวจิัย

และพัฒนาแบบรายหัวจ านวน 127,463 คน (คดิเป็นบคุลากรเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา (FTE) เทา่กับ 114,583 คน-ปี) 
โดยในจ านวนนี้ นักวจัิยเป็นสดัสว่นดา้นบคุลากรทีม่จี านวนมากทีส่ดุ 

 
ในดา้นปัจจัยที่ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมการท าวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม พบว่าปัจจัยที่ส าคัญ

ทีส่ดุในการท าวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมภาคอุตสาหกรรมไทยคอื เพือ่ใหไ้ดต้ามความตอ้งการของผูบ้รโิภค/

ลูกคา้ รองลงมาเป็น ปรับปรุงคุณภาพของผลิตภัณฑ์ (สนิคา้หรือบริการ) และเพื่อใหไ้ดต้ามกฎระเบียบ/ขอ้บังคับ 
ตามล าดับ ในขณะที่ลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มเป็นปัจจัยที่ก่อใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมการท าวจิัยและพัฒนา และ

กจิกรรมนวัตกรรมนอ้ยทีส่ดุ  
 

ในดา้นความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการท าวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมของภาคอุตสาหกรรม

ไทย พบว่าหน่วยงานภายนอกที่ภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมอืมากที่สุด คอื ลูกคา้/ผูซ้ ือ้ รองลงมาเป็นซัพพลาย
เออรไ์ทย และซัพพลายเออรต์่างชาต ิในขณะทีอ่งคก์รเอกชนทีไ่ม่แสวงหาก าไร เป็นหน่วยงานภายนอกทีม่ี ความร่วมมอื

กับภาคอตุสาหกรรมไทยในการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมนอ้ยสดุ  
 

ในดา้นของอุปสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมของภาคอุตสาหกรรมไทย พบว่า

อปุสรรคทีส่ าคัญทีส่ดุในการท าวจิัยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมภาคอตุสาหกรรมไทยคอื ความตอ้งการนวัตกรรมดา้น
สนิคา้หรอืบรกิารมคีวามไมแ่น่นอน รองลงมาเป็นตน้ทนุการท านวัตกรรมสงูเกนิไป  และขาดบคุลากรทีม่คีณุสมบัตเิหมาะสม 

ตามล าดับ ในขณะที่ตลาดไม่มคีวามตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารใหม่ เป็นอุปสรรคต่อการด าเนนิกจิกรรมวจิัย
และพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมของภาคอตุสาหกรรมไทยนอ้ยทีส่ดุ 

 
  ในดา้นของกลไกหรอืเครือ่งมอืทางทรัพยส์นิทางปัญญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจากการวจิัยและพัฒนา และกจิกรรม

นวัตกรรมทีเ่กดิขึน้ของผูป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย พบวา่ภาคอตุสาหกรรมไทยใชก้ลไกหรอืเครือ่งมอืในรูปแบบ

อืน่ ๆ รองลงมาเป็นยืน่จดทะเบยีนสทิธบัิตร (Patent) และยืน่จดทะเบยีนอนุสทิธบัิตร (Petty patent) ตามล าดับ ในขณะที่
ยืน่ขอจดทะเบยีนสิง่บ่งชีท้างภูมศิาสตร ์(Geographical indication) เป็นรูปแบบทีผู่ป้ระกอบการในภาคอุตสาหกรรมไทย

ใชน้อ้ยสดุ 
 

ในดา้นของรูปแบบของความร่วมมอืระหวา่งผูป้ระกอบการในภาคอตุสาหกรรมไทยกับสถาบันวจิัยของรัฐ และ/หรอื 

มหาวทิยาลัย/สถาบันอุดมศกึษา พบว่าภาคอุตสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมอืในการบรกิารวเิคราะห/์ทดสอบ/สอบเทยีบ 
รองลงมาเป็นการท าวจิัยร่วมกัน และการใชเ้ครือ่งมอื/อุปกรณ ์ในขณะทีร่่วมเขยีนบทความในวารสารวชิาการ เป็นรูปแบบที่

ผูป้ระกอบการในภาคอตุสาหกรรมไทยใหค้วามร่วมมอืนอ้ยสดุ 
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การศกึษาและวเิคราะหข์อ้มูลที่ไดจ้ากการส ารวจในปี 2565 ประกอบกับขอ้มูลเศรษฐกจิในระดับอุตสาหกรรม  

ท าใหส้ามารถระบุสมมุติฐานของการเปลี่ยนไปของขอ้มูลดา้นการวิจัยและพัฒนาในปี 2565 เมื่อเทียบกับปี 2564  
มดีังนี้ 

 
 

2. คา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคเอกชนมกีารเตบิโตทีเ่พิม่ขึน้ โดยในปี 2565 คา่ใชจ่้ายดา้น

การวจิัยและพัฒนาของภาคเอกชนเพิม่ขึน้จากปี 2564 เป็นจ านวน 1,433 ลา้นบาท ทัง้นี้จากการ
ส ารวจพบว่าอุตสาหกรรม 3 อันดับแรกทีม่คี่าใชจ่้ายสงูสดุ ไดแ้ก ่การผลติผลติภัณฑอ์าหาร (22,314 

ลา้นบาท) รองลงมา คือ กจิกรรมบรกิารทางการเงิน ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญ (21,882 ลา้นบาท) และการขายส่ง ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์(17,239 ลา้นบาท) 

ตามล าดับ โดยทีภ่าพรวมของค่าใชจ่้ายในการวจิัยและพัฒนามีการลดลงจากปี 2564 แต่การลงทุน

สว่นใหญก็่ยังเป็นการลงทนุในอตุสาหกรรมดังต่อไปนี้ 
 

การผลติผลติภณัฑอ์าหาร มคี่าใชจ้่ายทางดา้นวจิยัและพฒันาลดลงเมือ่เทยีบกบัปี 2564 
เนือ่งจาก 

• นโยบายสนับสนุนการลดการบริโภคโซเดียม (Sodium intake reduction) ที่สนับสนุนให ้
ผูป้ระกอบการอาหารแปรรูปลดปรมิาณโซเดยีมในอาหารลง เพือ่ลดการเสยีชวีติ โดยภาครัฐ

ไดอ้อกมาตรการเก็บภาษีความหวาน ความเค็ม ซึง่เป็นปัจจัยกดดันตลาดใหเ้ตบิโตต ่าลง 

• ความขัดแยง้และสงครามที่ก าลังเกดิขึน้ในหลายภูมภิาคท่ัวโลกที่อาจยืดเยื้อ และส่งผลต่อ
ตน้ทนุดา้นการขนสง่และบรรจุภัณฑ ์

• ผลกระทบจากภัยแลง้ท าใหผ้ลผลติของ น ้าตาลทรายดบิ, น ้าตาลทรายขาว, น ้ามันปาลม์, 
แป้งมันส าปะหลัง, ผักผลไมอ้บแหง้ และสับปะรดกระป๋อง ดัชนีผลผลิตลดลงและท าให ้

วัตถดุบิทางการเกษตรปรับราคาสงูขึน้ 

• เทรนดอ์าหารทีม่กีารเปลีย่นแปลงไป เชน่ อาหารเพือ่สขุภาพ, Super Food, เนื้อสตัวท์ดแทน
, อาหารส าหรับผูส้งูอายุ, อาหารเสรมิ, เครือ่งดืม่ออรแ์กนคิ และเครือ่งดืม่เพือ่สขุภาพ ท าให ้

ผูป้ระกอบการตอ้งมกีารปรับตัวในการด าเนนิธรุกจิ 
 

กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกนัภยัและ กองทุนบ าเหน็จบ านาญ มคี่าใชจ้่าย
ทางดา้นวจิยัและพฒันาสูงขึน้เนือ่งจาก 

• ระดับการเขา้ถงึและการใชบ้รกิารกับผูใ้หบ้รกิารที่มีความหลากหลายมากขึน้ ทัง้ธนาคาร ผู ้

ใหบ้ริการ e-money และผูใ้หบ้ริการในลักษณะตัวแทน เช่น ไปรษณีย์และรา้นสะดวกซือ้ 
ส่งผลใหผู้ป้ระกอบการ ‘ฟินเทค’ (FinTech) พยายามขยายการใหบ้ริการทางการเงิน 

(Financial Inclusion) ไปยังกลุม่บคุคลทีเ่ขา้ไมถ่งึการเงนิในระบบ 
• โครงการต่าง ๆ ของทางแบงกช์าต ิเชน่ การเปิดใหม้ผีูเ้ล่นใหม่อย่างธนาคารพาณิชยไ์รส้าขา 

(Virtual Bank) ทีใ่ชข้อ้มลูและเทคโนโลย ีdigital เขา้มาแขง่ขันพัฒนาผลติภัณฑท์างการเงนิ

ทีต่อบโจทยผ์ูใ้ชบ้รกิารมากขึน้ 
• การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานระบบการช าระเงินแบบ

อเิล็กทรอนิกสแ์ห่งชาต ิหรือ National  e-Payment โดยภาครัฐ ตัง้แต่ปลายปี 2558 เพื่อ
พัฒนาระบบการช าระเงนิทางอเิล็กทรอนกิสท์ี่ทันสมัย และไดม้าตรฐานสากล รองรับธุรกรรม

การช าระเงนิของประชาชน ภาครัฐ และเอกชน ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

การขายส่ง ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจกัรยานยนต ์มคี่าใชจ้่ายทางดา้นวจิยัและพฒันาสูงขึน้

เนือ่งจาก 

• การเขา้มาของธรุกจิคา้ปลกีสมัยใหม ่(Modern Trade) ทีล่ดการพึง่พาธรุกจิคา้สง่ลง สง่ผลให ้

เกดิการปรับตัวของตลาดคา้สง่โดยปรับเปลีย่นรูปแบบของธรุกจิมาเป็น B2B2C (Business-to-

Business-to-Customer) มุ่งเนน้ขายสูก่ลุ่มลูกคา้ท่ัวไปมากขึน้ ผ่านการลดปรมิาณการสั่งซือ้

ขัน้ต ่า  

• สภาวะการฟ้ืนตัวของเศรษฐกจิโลก ส่งผลใหป้ระเทศคู่คา้ของไทยมีค าสั่งซือ้เขา้มาอย่าง

ตอ่เนื่อง โดยเฉพาะสนิคา้ดา้นการเกษตรและอาหาร รวมไปถงึสนิคา้ทีเ่กีย่วขอ้งกับการท างาน

ทีบ่า้น (Work from Home) เชน่ คอมพวิเตอร ์และอปุกรณ์เครือ่งใชไ้ฟฟ้า 

• ภายหลังสถานการณ์โควิด-19 การซื้อขายสินคา้ผ่านช่องทางออนไลน์ (E-Commerce 

platform) กลายเป็นช่องทางหลักในการสั่งซือ้สนิคา้และบรกิารของผูบ้รโิภค ซึง่เปิดโอกาส

ใหธุ้รกจิขายสง่สามารถขยายตลาดผ่านชอ่งทาง Digital Platform หรอื Marketplace ต่าง ๆ 

ไดม้ากยิง่ขึน้ 

 

3. ค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาในปี 2565 เพิม่ขึน้จากปี 2564 รอ้ยละ 1.00 โดยภาคอุตสาหกรรม
การผลติเพิม่ขึน้รอ้ยละ 14.70, ภาคอุตสาหกรรมการบรกิารลดลงรอ้ยละ 43.30 และภาคอุตสาหกรรม

การคา้สง่/คา้ปลกีเพิม่ขึน้รอ้ยละ 127.20 ซึง่มรีายละเอยีดของแตล่ะภาคอตุสาหกรรมดังตอ่ไปนี้ 
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• การเพิม่ขึน้ของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการผลติมาจากการเพิม่ขึน้ของ 

5 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก ซึง่ประกอบไปดว้ยการผลติถ่านโคก้ และผลติภัณฑจ์ากการกลั่นปิโตรเลยีม, 
การผลติเคมภีัณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คม,ี การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ, การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ ๆ ทีท่ า

จากแร่อโลหะ และการผลติเครือ่งจักรและเครือ่งมอื ซึง่มไิดจั้ดประเภทไวใ้นทีอ่ืน่ โดยมสีาเหตุส าคัญ
มาจากการทีก่ระทรวงพลังงาน พจิารณาจัดท าแผนพัฒนาพลังงานทดแทนการผลติเชือ้เพลงิชวีมวล 

ระยะ 15 ปี (2551-2565) โดยใหค้วามส าคัญต่อการผลติพลังงานเพื่อการขนส่งภายในประเทศและ

ลดการน าเขา้เชือ้เพลงิปิโตรเลยีมจากต่างประเทศ นอกจากนี้ประเทศอนิเดยีและหลายประเทศชัน้น า
ในอุตสาหกรรมเหล็กมีการน าถ่านโคก้มาใชใ้นการผลติเหล็กผ่านกระบวนการหลอมจากเตา ซึง่เป็น

มติรตอ่สิง่แวดลอ้มมากขึน้ และสง่ผลใหอ้ปุสงคข์องถ่านโคก้ในประเทศไทยเพิม่มากขึน้ตามล าดับ 
 

• การลดลงของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการบรกิารมาจากการลดลงของ

การโทรคมนาคม, กจิกรรมสนับสนุนบรกิารทางการเงนิ และกจิกรรมการ ประกันภัย, การวจิัยและ

พัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตรธ์รรมชาต,ิ การกอ่สรา้งอาคาร, กจิกรรมการบรกิารอืน่ๆ สว่นบคุคล, 
กจิกรรมเกีย่วกับอสังหารมิทรัพย,์ กจิกรรมการจัดท าโปรแกรมคอมพวิเตอรก์ารใหค้ าปรกึษา เกีย่วกับ

คอมพวิเตอรแ์ละกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง, ทีพ่ักแรม, การขนสง่ทางน ้า, กจิกรรมการสรา้งสรรคศ์ลิปะและ
ความบันเทงิ และการขนสง่ทางอากาศตามล าดับ 

 

• การเพิม่ขึน้ของค่าใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการคา้ส่ง/คา้ปลกีจาก 3 กลุ่ม
อุตสาหกรรม ซึง่ประกอบไปดว้ย การขายส่ง ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต,์ การขายส่งการขาย

ปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ และการขายปลีกยกเวน้ยานยนต์และจักรยานยนต์ โดยมี

สาเหตุส าคัญมาจาก ภายหลังสถานการณ์โควดิ-19 นักท่องเที่ยวต่างชาตทิยอยกลับมาท่องเที่ยวใน
ประเทศไทย ท าใหม้กีารลงทนุในการวจิัยและพัฒนาเพือ่ตอบสนองตามความตอ้งการของผูบ้รโิภคและ

ลกูคา้และเพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎระเบยีบ/ขอ้บังคับยิง่ขึน้ รวมถงึน าเทคโนโลยมีาประยุกตใ์ชเ้พือ่เพิม่ขดี
ความสามารถในการแขง่ขันของธรุกจิ 

 

 



 

 

     หนา้ 77 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ตารางที ่52 เปรยีบเทยีบผลการส ารวจขอ้มลูดา้นการวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมไทยปี 2545-2565 

 
 
หมายเหต ุ *ในปี 2542 ไมไ่ดส้ ารวจภาคอตุสาหกรรมการบรกิาร 
ทีม่า:  (1) ขอ้มลูการแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ: ธนาคารแหง่ประเทศไทย (2) ขอ้มลูประชากร:กรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย (3) ขอ้มลูผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ:ส านักงานคณะกรรมการ 

พัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแหง่ชาติ
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ภาคผนวก ก 
อภธิานค าศพัท ์

นยิามของการวจิยัและพฒันา 

การวจิัยและพัฒนา หมายถงึ งานทีม่ลีักษณะสรา้งสรรค ์ซึง่กระท าอย่างเป็นระบบ โดยมจีุดมุ่งหมายเพือ่เพิม่องค์
ความรูโ้ดยรวมถงึองคค์วามรูข้องบคุคล วัฒนธรรม และสงัคมรวมทัง้การใชอ้งคค์วามรูใ้นการประยุกตส์รา้งสิง่ใหม ่ 

 
ตัวอยา่ง กจิกรรมทีนั่บเป็นการวจิัยและพัฒนาไดแ้ก ่

 

• การพัฒนาผลติภัณฑต์น้แบบ 

• การพัฒนาโรงงานน าร่อง 

• การวจัิยเพือ่พัฒนาซอฟตแ์วรใ์หม่หรือปรับปรุงซอฟตแ์วรเ์ดมิอย่างมนัียส าคัญ อาทเิชน่ ภาษาคอมพวิเตอร์

ใหม ่ระบบปฏบัิตกิารใหม ่

• การทดลองผลติทีต่อ้งมกีารออกแบบทางวศิวกรรมและการทดสอบอยา่งเขม้ขน้ 

• การออกแบบทางอตุสาหกรรมเพือ่สรา้งผลติภัณฑห์รอืกระบวนการผลติใหม่ทีเ่กีย่วขอ้งกับการวจิัยและพัฒนา 

• กจิกรรมทางเทคโนโลยเีพื่อการเปลีย่นแปลงแกไ้ขขอ้บกพร่องของผลติภัณฑใ์หม่หลังจากที่ผลติภัณฑนั์น้
เขา้สูต่ลาด 

• กระบวนการผลติ หรอืขอ้บกพร่องของกระบวนการผลติใหมห่ลังจากทีก่ระบวนการผลตินัน้ถกูน ามาใชแ้ลว้ 

• การพัฒนาวธิกีารและเครือ่งมอืเพือ่ใชใ้นการพัฒนา/ปรับปรุงผลติภัณฑแ์ละกระบวนการผลติ 

• การวจัิยทางสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร ์

 
ตัวอยา่งกจิกรรมทีไ่มนั่บเป็นการวจิัยและพัฒนา ไดแ้ก ่

 

• การบรกิารขอ้มลูทางวทิยาศาสตรแ์ละวชิาการ 

• การควบคมุคณุภาพและการทดสอบทีเ่ป็นงานประจ า รวมถงึงานทีเ่กีย่วขอ้งกับการก าหนดมาตรฐาน 

• การรวบรวมขอ้มลูเป็นประจ าหรอืทีม่วัีตถปุระสงคเ์พือ่ใชท่ั้วๆไป เชน่ การส ารวจผูบ้รโิภค การโฆษณา การวจิัย
ตลาด และการส ามะโน 

• การศกึษาความเป็นไปไดข้องโครงการ การศกึษาวจัิยนโยบาย และการศกึษาวจัิยเกีย่วกับการบรหิารจัดการ 

• การใหก้ารศกึษา การฝึกอบรม และการบรกิารหลังการขาย 

• การด าเนินการและการบรหิารงานในเรือ่งสทิธบัิตร ลขิสทิธิ ์หรือใบอนุญาต ที่ไม่เกีย่วขอ้งกับโครงการวจิัย

และพัฒนา 

• กจิกรรมกอ่นทีจ่ะมกีารผลติ เชน่ การสาธติความสามารถในการผลติ เพือ่การคา้โดยตรง การใชเ้ครือ่งมอื และ

การทดสอบการผลติ 

• การส ารวจแร ่ปิโตรเลยีม หรอืกา๊ซธรรมชาต ิ

• การวจิัยด าเนนิงานและการวเิคราะหท์างคณิตศาสตรห์รอืสถติ ิ

• การใชเ้ป็นประจ าของโปรแกรมคอมพวิเตอร ์การบ ารุงรักษาระบบหรอืซอฟทแ์วร ์
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นยิามของบคุลากรวจิยัและพฒันา 

บุคลากรวจิัยและพัฒนาหมายถงึบุคลากรทุกคนที่เกี่ยวขอ้งโดยตรงกับงานวจิัยและพัฒนา  รวมถงึบุคลากรที่
ใหบ้รกิารโดยตรงแก่งานวจิัยและพัฒนา อาทเิช่น ผูบ้รหิาร โครงการวจิัยและพัฒนา เจา้หนา้ที่โครงการวจิัยและพัฒนา 

และเจา้หนา้ทีธ่รุการ โดยสามารถแบง่ออกไดเ้ป็น 3 ประเภทไดแ้ก ่

 
1. นักวิจัย (รวมถึงนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร) คือ บุคลากรวิชาชีพที่เกี่ยวขอ้งกับการพัฒนาหรือสรา้ง

แนวความคิดใหม่ ผลิตภัณฑ์ใหม่ กระบวนการใหม่หรือระบบใหม่ รวมถึงการบริหารจัดการโครงการที่
เกีย่วขอ้งกับเรือ่งดังกลา่ว 

 
2. ชา่งเทคนคิหรือผูช้่วยนักวจัิย หมายถงึ บุคลากรที่ปฏบัิตงิานในโครงการวจิัยและพัฒนา โดยอาศัย ความรู ้

เชงิเทคนคิและประสบการณ์ในดา้นวศิวกรรม วทิยาศาสตรก์ายภาพ วทิยาศาสตรส์ขุภาพ สงัคมศาสตร ์และ/

หรอื มนุษยศาสตรภ์ายใตก้ารก ากับและการใหค้ าแนะน าจากนักวจิัย 
 

3. บคุลากรสนับสนุนอืน่ๆ หมายถงึ บคุลากรทัง้ทีใ่ชทั้กษะและไมใ่ชทั้กษะ อาทเิชน่ นักบัญช ีนักการจัดการ นัก
ธรุการ ทีท่ างานในโครงการวจิัยและพัฒนา หรอืท างานสนับสนุนโครงการวจิัยและพัฒนาโดยตรง 

 

คา่ใชจ่้ายในการวจัิยและพัฒนาประกอบดว้ยคา่ใชจ่้าย 2 ประเภทหลัก อันไดแ้ก ่
 

1. คา่ใชจ่้ายหมนุเวยีน สามารถจ าแนกไดด้ังตอ่ไปนี้ 
 

• คา่จา้งบคุลากรวจิัยและพัฒนา หมายถงึ มลูคา่รวมของเงนิเดอืนและค่าสวัสดกิารอืน่ๆ อาทเิชน่ 

ค่ารักษาพยาบาล เงินโบนัส และเงินเพิ่มเติมเป็นกรณีพิเศษ ที่กิจการจ่ายแก่บุคลากรที่

เกีย่วขอ้งกับงานวจิัยและพัฒนา เนื่องจาก ค่าจา้งบุคลากรวจิัยและพัฒนาอาจค านวณไดย้าก 
การประมาณคา่อยา่งดทีีส่ดุสามารถยอมรับได ้

• ค่าใชจ่้ายหมุนเวยีนอืน่ๆ หมายถงึ ค่าใชจ่้ายในการด าเนนิงาน นอกเหนือจากค่าจา้ง อาทเิช่น 

ค่าวัสดุสิน้เปลอืง ค่าซอ่มบ ารุง ค่าบ ารุงรักษา ค่าใชจ่้ายส าหรับวัตถุดบิ ค่าสมาชกิฐานขอ้มูลที่
ใชใ้นโครงการวจัิยและพัฒนา ทัง้นี้ ไมนั่บ รวมคา่ใชจ่้ายดา้นการถา่ยทอดเทคโนโลย ี

 
2. ค่าใชจ่้ายลงทุน หมายถงึ ค่าใชจ่้ายรวมส าหรับสนิทรัพยถ์าวรทีใ่ชส้ าหรับโครงการวจัิยและพัฒนา โดยเป็น

ค่าใชจ่้าย ทัง้หมด ณ ปีทีม่คี่าใชจ่้ายหรอืการลงทุนเกดิขึน้จรงิ ไม่ใชก่ารบันทกึมูลค่าทางบัญชแีละไม่มีการ

น าคา่เสือ่มราคามาคดิค านวณ คา่ใชจ่้ายลงทนุ สามารถจ าแนกไดด้ังนี้ 
 

• ที่ดนิ อาคาร และสิง่ปลูกสรา้งอืน่ๆ หมายถงึ ค่าที่ดนิ อาคาร และสิง่ปลูกสรา้งที่จัดหาส าหรับ

กจิกรรมวจิัยและ พัฒนา (อาทเิช่น ส าหรับสรา้งหอ้งทดลอง และโรงงานตน้แบบ) ค่าใชจ่้าย
สว่นนี้ไม่นับรวมค่าใชจ่้ายส าหรับทีด่นิ อาคาร และสิง่ปลูกสรา้งทีไ่ม่ถูกน ามาใชโ้ดยตรงส าหรับ

กจิกรรมวจิัยและพัฒนา (อาทเิชน่ คา่กอ่สรา้งโรงอาหาร หรอื ทีจ่อดรถ) 

• ค่าครุภัณฑ ์หมายถงึ ค่าใชจ่้ายลงทุนส าหรับพาหนะ ซอฟตแ์วร ์เครือ่งจักร และอุปกรณ์ ทีถู่ก

น ามาใชโ้ดยตรงในกจิกรรมวจัิยและพัฒนา หากครุภัณฑถ์ูกจัดหามาเพือ่ใชป้ระโยชน์อืน่ๆ ใน
กจิการดว้ย ใหบั้นทกึเฉพาะสดัสว่นทีถ่กูน ามาใชใ้นกจิกรรมวจัิยและพัฒนา 

  



 

 

     หนา้ 80 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

นยิามของประเภทของการวจิยัและพฒันา 

การวจิัยและพัฒนานัน้สามารถแบง่ออกเป็น ม ี3 ประเภท ไดแ้ก ่
 

1. การวจัิยพืน้ฐาน เป็นการศกึษาคน้ควา้ทางทฤษฎ ีหรอืทางการทดลอง เพือ่หา ความรูใ้หม่ ๆ โดยทีย่ังไม่มี

จุดมุง่หมายทีช่ดัเจนหรอืเฉพาะเจาะจงในการน าผลการวจัิยไปใชป้ระโยชนใ์นทาง ปฏบัิต ิยกตัวอยา่งเชน่ 
 

• การศกึษากลไกของอวัยวะทีม่ชีวีติไดใ้นเซลลแ์ปลกปลอมทีแ่ตกต่างจากตัวเอง (ยนี แอนตี-้ยนี 

เป็นตน้) 

• การศกึษาโปรตนีจากการสังเคราะหท์างชวีวทิยาของตน้ไมท้ี่เกีย่วพันกับอัตราการสังเคราะห์
แสง 

• การศกึษาโครงสรา้งของสังคมและการเคลื่อนไหวของอาชีพในสังคมของชุมชน การผสม 

ผสาน และ การเปลีย่นแปลงลักษณะของสถานะอาชพีทางสงัคม ชนชัน้ของสงัคม เป็นตน้ 

• การศกึษาบทบาทของครอบครัวในอารยะธรรมทีแ่ตกตา่งกันไปในอดตีและปัจจุบัน 
 

2. การวจัิยประยุกต ์เป็นการศกึษาคน้ควา้เพือ่หาความรูใ้หม่ ๆ โดยมวัีตถุประสงค ์หรอืเป้าหมายส าคัญเพื่อน า

ผลจากการศกึษาไปใชป้ระโยชนใ์นเชงิปฏบัิต ิยกตัวอยา่งเชน่ 
 

• การศกึษากลไกภูมคิุม้กันซึง่เป็นสาเหตุของการปฏเิสธเนื้อเยื่อแปลกปลอม โดยมุ่งทีจ่ะคน้หา

หนทางทีจ่ะระงับการท างานของกลไกเหลา่นัน้ในกรณีของการสบัเปลีย่นอวัยวะ 

• การศกึษาสัดส่วนของการเกดิและการเจรญิเตบิโตของธัญพืชที่เกีย่วขอ้งกับการตา้นทานโรค
เพือ่ทีจ่ะหาขอ้มลูน าไปเพาะเลีย้งธัญพชืชนดิใหม่ๆ  ทีม่คีวามตา้นทานโรค 

• พัฒนาโมเดลการใชข้อ้มูลเพือ่ทีจ่ะท านายผลทีต่ามมาในอนาคตของแนวโนม้การเคลือ่นที่ทาง

สงัคมทีม่อียูเ่ดมิ 

• การศกึษาบทบาทและต าแหน่งของครอบครัวในประเทศใดประเทศหนึง่โดยเฉพาะ หรอืภมูภิาค

ใดภมูภิาคหนึง่ในระยะเวลาปัจจุบันเพือ่มุง่หมายทีจ่ะเตรยีมการวัดผลทางสงัคมทีต่รงกับกรณี 
 

3. การพัฒนา เป็นการศึกษาอย่างมีระบบ โดยน าความรูท้ี่มีอยู่แลว้ มาสรา้งวัตถุดิบ เครื่องมือ ผลิตภัณฑ์ 
กระบวนการผลติ ระบบและการบรกิารใหม่ หรือปรับปรุงผลติภัณฑ์/กระบวนการผลติเดมิที่มีอยู่แลว้ใหด้ี

ยิง่ข ึน้ 
 

• การพัฒนาเทคนคิการระงับกลไกการปฏเิสธเนื้อเยือ่แปลกปลอมโดยใชย้าเพือ่จะท า ใหก้ารสบั 

เปลีย่นอวัยวะประสบผลส าเร็จ 

• การเพาะเลีย้งธัญพชืชนดิใหม่ๆ  ทีม่คีวามตา้นทานโรคสงู 

• พัฒนาและทดสอบโปรแกรมทีจ่ะกระตุน้การเคลือ่นที่ของสังคมบางลักษณะหรือกลุ่มเชือ้ชาติ

ใหม้ากขึน้ 

• พัฒนาและทดสอบโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่สง่เสรมิโครงสรา้งของครอบครัวในกลุ่มท างานทีม่ี
รายไดต้ ่า 
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รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

นยิามของสาขาของการวจิยั 

การวจิัยและพัฒนาสามารถจ าแนกตามมาตรฐานสากลโดยอา้งองิมาตรฐาน Field of Science (FoS 2007) ดังนี้ 
 

1. วทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิ(Natural sciences) ไดแ้ก ่

• คณติศาสตร ์(Mathematics) 

• คอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศ (Computer and information science) 

• วทิยาศาสตรก์ายภาพ (Physical sciences) 

• วทิยาศาสตรเ์คม ี(Chemical sciences) 

• โลกศาสตร ์และวทิยาศาสตรส์ิง่แวดลอ้มอืน่ๆ Earth and related environmental sciences) 

• ชวีวทิยา (Biological science) 

• วทิยาศาสตรธ์รรมชาตอิืน่ๆ (Natural science) 
 

2. วศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(Engineering and technology) ไดแ้ก ่

• วศิวกรรมโยธา (Civil engineering) 

• วศิวกรรมไฟฟ้า อเิล็กทรอนกิส ์และการสือ่สาร (Electrical, electronic, information engineering) 

• วศิวกรรมเครือ่งกล (Mechanical engineering) 

• วศิวกรรมเคม ี(Chemical engineering) 

• วศิวกรรมวัสด ุ(Materials engineering) 

• วศิวกรรมชวีการแพทย ์(Medical engineering or Biomedical engineering) 

• วศิวกรรมสิง่แวดลอ้ม (Environmental engineering) 

• เทคโนโลยชีวีภาพสิง่แวดลอ้ม (Environmental biotechnology) 

• เทคโนโลยชีวีภาพอตุสาหการ (Industrial biotechnology) 

• นาโนเทคโนโลย ี(Nanotechnology) 

• วศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลยอีืน่ๆ (Other engineering and technology) 

 
3. วทิยาศาสตรก์ารแพทยแ์ละสขุภาพ (Medical and health sciences) ไดแ้ก ่

• เวชศาสตรพ์ืน้ฐาน (Basic medicine) 

• เวชศาสตรค์ลนิกิ (Clinical medicine) 

• วทิยาศาสตรส์ขุภาพ (Health sciences) 

• เทคโนโลยชีวีภาพสขุภาพ (Health biotechnology) 

• วทิยาศาสตรก์ารแพทยอ์ืน่ๆ (Other medical sciences) 

 
4. เกษตรศาสตร ์(Agricultural sciences) ไดแ้ก ่

• เกษตร ป่าไม ้และประมง (Agriculture, forestry, and fishery) 

• สตัวบาลและวทิยาศาสตรน์ ้านม (Animal and dairy science) 

• สตัวแพทยศ์าสตร ์(Veterinary sciences) 

• เทคโนโลยชีวีภาพการเกษตร (Agricultural biotechnology) 

• เกษตรศาสตรอ์ืน่ๆ (Other agricultural science) 

 
5. สงัคมศาสตร ์(Social sciences) ไดแ้ก ่

• จติวทิยา (Psychology) 

• เศรษฐศาสตรแ์ละธรุกจิ (Economics and business) 

• ศกึษาศาสตร ์(Educational sciences) 

• สงัคมวทิยา (Sociology) 

• กฎหมาย (Law) 

• รัฐศาสตร ์(Political science) 

• ภมูศิาสตรส์งัคมและเศรษฐกจิ (Social and economic geography) 

• สือ่และการสือ่สาร (Media and communications) 

• สงัคมศาสตรอ์ืน่ๆ (Other social sciences) 

 

6. มนุษยศาสตร ์(Humanities) ไดแ้ก ่

• ประวัตศิาสตรแ์ละโบราณคด ี(History and archaeology) 

• ภาษาและวรรณกรรม (Languages and literature) 

• ปรัชญา จรยิศาสตร ์และศาสนา (Philosophy, ethics, and religion) 

• ศลิปศาสตร ์(Art) 

• มนุษยศาสตรอ์ืน่ๆ (Other humanities) 
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นยิามของกจิกรรมนวตักรรม 

นวัตกรรม คอื สรา้งใหเ้กดิสนิคา้หรอืบรกิาร กระบวนการ วธิทีางการตลาด หรอืวธิขีององคก์ารในการด าเนนิธรุกจิ 
สถานทีท่ างาน หรอืความสัมพันธกั์บภายนอก ในรูปแบบใหม่ หรอืมกีารปรับปรุงอยา่งชัดเจน โดยนวัตกรรมแบ่งออกเป็น 4 

ประเภท ไดแ้ก ่

 
1. นวัตกรรมดา้นผลติภัณฑ ์คอื การน าสนิคา้หรอืบรกิารทีใ่หม่ หรอืมกีารปรับปรุงอย่างมากในดา้นคุณลักษณะ

และการน าไปใชป้ระโยชน์ นวัตกรรมดา้นนี้ไดร้วมถงึการปรับปรุงอย่างเห็นไดช้ัดในดา้นลักษณะทางเทคนคิ 
องคป์ระกอบ หรือวัสดุที่ใช ้รวมถงึซอฟทแ์วร์ที่มีลักษณะการใชง้านที่ง่ายต่อผูใ้ช ้และลักษณะการใชง้าน

อืน่ๆ 
2. นวัตกรรมดา้นกระบวนการ คอื การน ารูปแบบการผลติและการสง่มอบสนิคา้แบบใหม่ หรอืมลีักษณะของการ

ปรับปรุงจากเดิมอย่างเห็นไดช้ัด ซึง่หมายความรวมถึงการเปลี่ยนแปลงดา้นเทคนิค อุปกรณ์และ/หรือ

ซอฟทแ์วรท์ีใ่ช ้
3. นวัตกรรมดา้นองคก์ร คอื การน าวธิทีางดา้นองคก์รรูปแบบใหม่มาปรับใชใ้นการด าเนนิธุรกจิขององคก์ร ใน

สถานทีท่ างาน หรอืในดา้นความสมัพันธ ์กับภายนอก 
4. นวัตกรรมทางการตลาด คอื การน าวธิกีารทางการตลาดใหม่ๆ ซึง่อาจจะเกีย่วขอ้งกับการเปลีย่นแปลงดา้น

การออกแบบผลติภัณฑห์รือบรรจุภัณฑแ์บบใหม่ การก าหนดต าแหน่งของผลติภัณฑแ์บบใหม่ การสง่เสรมิ

การขาย หรอืการก าหนดราคาแบบใหม่ 
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ภาคผนวก ข แบบส ารวจ 

แบบส ารวจการวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรม ภาคเอกชน  
ประจ าปี 2566  

(บนัทกึขอ้มลูการด าเนนิกจิการระหวา่งวนัที ่1 มกราคม – 31 ธนัวาคม 2565) 
 

การส ารวจขอ้มูลการวจัิยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรมของภาคเอกชน ประจ าปี 2566 โดยการส ารวจน้ี มวัีตถุประสงคเ์พื่อรวบรวมขอ้มลู
ส าคัญทีเ่ป็นประโยชน์ตอ่ภาครัฐในการก าหนดนโยบายสง่เสรมิการยกระดับขดีความสามารถของภาคเอกชนในดา้นการวจัิยและพัฒนา และสะทอ้นใหเ้หน็
ถงึศักยภาพทางการแข่งขันของไทยเมือ่เปรียบเทยีบกับประเทศอืน่ๆ ซึง่มคีวามส าคัญตอ่การก าหนดทศิทางและนโยบายในการพัฒนาประเทศตอ่ไปใน
อนาคต 
 
ประโยชนท์ีผู่ป้ระกอบการจะไดร้บัจากการตอบแบบสอบถาม 

• รายงานผลการส ารวจขอ้มลูการวจัิยและพัฒนาของภาคเอกชนไทย เพือ่เป็นขอ้มลูประกอบการลงทนุดา้นวจัิยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม 
• โอกาสเขา้ร่วมกจิกรรมสรา้งเครือข่ายที่ วช. จัดขึน้ เพื่อสรา้งโอกาสในการร่วมมือทางธุรกจิ ดา้นการวจัิยและพัฒนา กจิกรรมนวัตกรรมกับ
ผูป้ระกอบการรายอืน่ และขอ้มลูขา่วสารเกีย่วกับโครงการสง่เสรมิ R&D และกจิกรรมนวัตกรรมของหน่วยงานภาครัฐและองคก์รพันธมติร  
 

แบบสอบถามน้ีเป็นการส ารวจขอ้มลูกจิกรรมดา้นการวจัิยและพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม ทีด่ าเนนิการในปี 2565 (ชว่งเดอืน มกราคม 2565 
จนถงึ ธันวาคม 2565) โดยขอ้มลูน้ีจะถกูน าไปใชเ้พือ่วเิคราะหข์อ้มลูในภาพรวมของประเทศเทา่นัน้ โดยจะ “ไมเ่ปิดเผย/เผยแพรข่อ้มลูรายบคุคล

หรอืรายกจิการ” 

 
แบบสอบถามในครัง้น้ี ประกอบดว้ย 4 ส่วน : 1) ขอ้มูลทั่วไป 2) การวจัิยและพัฒนา 3) กจิกรรมนวัตกรรม และ 4) ความเชือ่มโยงภายนอกดา้นการวจัิย
และพัฒนา และกจิกรรมนวัตกรรม หากทา่นมขีอ้สงสัยเกีย่วกับแบบสอบถามน้ี กรุณาตดิตอ่ 

• คณุภัทรมน ภกัดโีต หัวหนา้ทมีส ารวจขอ้มลู (clientservices@rdisurvey.com) เบอรโ์ทรศัพท ์096-107-6027 
• คณุธนกฤต สาธร เจา้หนา้ทีป่ระสานงานโครงการ วช. (thanakrit.s@nrct.go.th) เบอรโ์ทรศัพท ์02-561-2445 ตอ่ 769 

 
สว่นที ่ 1 ขอ้มูลท ัว่ไป 
  ขอ้ 1 

ชือ่-นามสกลุ ผูต้อบแบบสอบถาม  ต าแหน่ง  

ชือ่สถานประกอบการ (ภาษาไทย)  

ชือ่สถานประกอบการ (ภาษาอังกฤษ)  

ทีอ่ยู ่

เลขที ่ตรอก/ซอย ถนน  

ต าบล/แขวง  

อ าเภอ/เขต  

จังหวัด  

รหัสไปรษณีย ์  

รูปแบบการจัดตัง้สถาน

ประกอบการ  
  ส านักงานแหง่เดยีว 

 ส านักงานใหญ ่

 ส านักงานสาขา 
อเีมล  Website  

โทรศัพท ์  โทรสาร  

 
  ขอ้ 2 

หมายเลขทะเบยีนนติบิคุคล (13 หลัก)  

 
  ขอ้ 3 

ปีทีก่อ่ตัง้กจิการ  

 
  ขอ้ 4 กรณุาระบุโครงสรา้งของผูถ้อืหุน้ในกจิการของทา่น (ใหใ้สเ่ครือ่งหมาย “√”  ไดเ้พยีง 1 ตวัเลอืก)  

 1 ถอืหุน้โดยคนไทยทัง้หมด 

 2 ถอืหุน้โดยคนไทยรอ้ยละ 51-99 

 3 ถอืหุน้โดยคนไทยรอ้ยละ 1-50   หากตอบ 3 หรอื 4 
โปรดระบปุระเทศของผูถ้อืหุน้ใหญ ่

ประเทศ  
 4 ถอืหุน้โดยตา่งชาตทิัง้หมด 

 
ขอ้ 5 กรณุาระบุสถานภาพทางการเงนิของกจิการของทา่น ปี 2565 (บาท) 

สนิทรัพย ์(Asset)  

ทนุ (Capital)  

รายไดห้ลัก: รวมยอดขายและรายไดจ้ากการด าเนนิงาน (Revenue: Total sales and operating revenue)  

ก าไรสทุธ ิ(Net profit)  

ทนุจดทะเบยีน (Registered capital)  

 

  



 

 

     หนา้ 84 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ขอ้ 6 กรุณาระบุสดัสว่นรายไดห้ลกัเป็นเปอรเ์ซ็นต ์จ าแนกตามตลาดภายในประเทศและ

ตลาดสง่ออก 
ปี 2565 (%) 

รายไดจ้ากตลาดภายในประเทศ (Domestic revenue)  

รายไดจ้ากตลาดสง่ออก (Export revenue)  

รวมรายได ้(Total revenue) 100% 

 
ขอ้ 7 กรุณาระบุสดัสว่นรายไดห้ลกัเป็นเปอรเ์ซ็นต ์จ าแนกตามประเภททีม่าของรายได ้ ปี 2565 (%) 

การผลติ

ผลติภัณฑ ์

ทีผ่ลติโดยกจิการของทา่นตามแบบทีก่ าหนดโดยบรษัิทแมห่รอืกจิการในเครอื  

ทีผ่ลติโดยกจิการของทา่นตามแบบทีก่ าหนดโดยผูซ้ือ้ภายนอก (OEM)  

ทีไ่ดร้ับการพัฒนาและออกแบบโดยกจิการของทา่นตามความตอ้งการของผูซ้ือ้ 

(ODM) 
 

ทีไ่ดร้ับการพัฒนาและออกแบบโดยกจิการของทา่นและขายภายใตต้ราสนิคา้ของทา่น

เอง (OBM) 
 

อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ   

การบรกิาร  

การซือ้มาขายไป  

รวมรายได ้(Total revenue) 100% 

 
ขอ้ 8 กรณุาระบุจ านวนพนกังานของกจิการของทา่น ปี 2565 (คน) 

จ านวนพนักงานทัง้หมด  

 
  ขอ้ 9 กจิการของทา่นมกีารด าเนนิกจิกรรมทางเทคโนโลยดีงัตอ่ไปนีใ้นปี 2565 หรอืไม ่

กจิกรรมทางเทคโนโลย ี “ ” หาก “ม”ี 
การซือ้เครือ่งจักรและอปุกรณ์ รวมถงึอปุกรณ์คอมพวิเตอร ์(Acquisition of machinery, 
equipment (including computer hardware)) 

 

การน าเทคโนโลยจีากภายนอกมาใช ้(Acquisition of external technology)  

การปรับใชเ้ทคโนโลยจีากภายนอก (Adaptation of external technology)  

การจา้งผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลย ี(Acquisition of expert technology)  

การควบคมุคณุภาพ และการทดสอบ (Testing & quality control) เชน่ การสุม่ตรวจสนิคา้   

การพัฒนากระบวนการท างานหรอืระบบการท างาน (Process or system development)  

การออกแบบผลติภัณฑ ์(Product design)  

การท าวศิวกรรมยอ้นรอย (Reverse engineering)   

การซือ้ความรูจ้ากภายนอก อาท ิการซือ้สทิธทิรัพยส์นิทางปัญญา (เชน่ สทิธบัิตร) ซือ้องคค์วามรู ้

(know-how และองคค์วามรูอ้ืน่ๆ) จากกจิการอืน่หรอืองคก์รอืน่ ทัง้นี้รวมถงึ การจัดจา้งทีป่รกึษา 

เพือ่ปรับปรุงผลติภัณฑห์รอืกระบวนการผลติใหม ่

 

การฝึกอบรมทีม่จุีดประสงคเ์พือ่พัฒนานวัตกรรม (ทัง้การฝึกอบรมภายในหรอืนอกองคก์ร ทีม่ี

จุดมุง่หมายเพือ่พัฒนานวัตกรรมผลติภณัฑแ์ละกระบวนการใหม)่ 
 

การน านวัตกรรมออกสูต่ลาดและการใชป้ระโยชน์เชงิพาณชิย ์ประกอบดว้ย การวจัิยตลาด การ

พัฒนากลยทุธท์างการตลาด การโฆษณาประชาสัมพันธส์ าหรับนวัตกรรม และการพัฒนาตรา

สัญลักษณ์ของสนิคา้ 

 

อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ   

 
 
สว่นที ่ 2 การวจิยัและพฒันา (Research and experimental development) 

ขอ้ 10 ในปี 2565 กจิการของทา่นมกีารท าวจิยัและพฒันาหรอืไม ่(กรณุาระบเุครือ่งหมาย “ ” ในชอ่ง        ) 
                        
                     มกีารท าวจัิยและพัฒนา                                                                                     ไมม่กีารท าวจัิยและพัฒนา 

 

มกีารท าวจิยัและพฒันา                                                                                      

รวมคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพฒันาภายในกจิการ  
(Total in-house R&D expenditure) 

 บาท 

ในปี 2565 กจิการของทา่นมรีายไดท้ีเ่พิม่ขึน้จากการลงทนุดา้นการวจัิยและพัฒนาจากปีกอ่นหนา้ ประมาณเทา่ไหร ่

   รายไดท้ีเ่พิม่ขึน้จากการลงทนุดา้นการวจัิยและพัฒนา  บาท 

   หรอืสัดสว่นทีเ่พิม่ขึน้จากการลงทนุดา้นการวจัิยและ
พัฒนา 

 % 

  สาเหตทุีม่กีารเพิม่ขึน้หรอืลดลงของคา่ใชจ่้ายดา้นการ
วจัิยและพัฒนา 

     การปรับปรุงผลติภณัฑห์รอืบรกิารใหต้อบสนองความตอ้งการของตลาด 

     การพัฒนาผลติภณัฑห์รอืบรกิารเพือ่ใหส้ามารถแขง่ขนัในตลาดได ้

     มกีารลงทนุดา้นการวจิัยและพัฒนาในปีกอ่นหนา้เป็นมลูคา่สงูแลว้ ในปี 2565  

     จงึมไีมม่คีา่ใชจ่้ายในดา้นการวจัิยและพัฒนา หรอืมคีา่ใชจ่้ายลดลง 

     ลดตน้ทนุคา่ใชจ่้ายในกจิการ 

     ผลกระทบทางดา้นเศรษฐกจิ หรอื สถานการณ์ Covid-19 

     อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ  

ไมม่กีารท าวจิยัและพฒันา 

  สาเหตทุีไ่มม่กีารท าวจัิยและพัฒนาในกจิการของทา่น  

 
 
 



 

 

     หนา้ 85 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ขอ้ 11 กจิการ/หนว่ยงานของทา่นมกีารท าวจิยัและพฒันาภายในกจิการหรอืวา่จา้งหนว่ยงานภายนอก (กรุณาระบเุครือ่งหมาย “ ” ใน

ชอ่ง        ) 
 
                     การท าวจัิยและพัฒนาภายในกจิการ                                               การท าวจัิยและพัฒนาโดยวา่จา้งหน่วยงานภายนอก 
 

ทา่นมกีารท าวจิยัและพฒันาภายในกจิการหรอืวา่จา้งหนว่ยงานภายนอกกจิการ (กรุณาระบเุครือ่งหมาย “ ” ในชอ่ง        ) 

การท าวจิยัและพฒันา สดัสว่นงบประมาณทางดา้นวจิยัและพฒันา (%) 

        ภายในกจิการ (In-house)  % 

        วา่จา้งกจิการ/หน่วยงานภายนอกใหท้ าการ

วจัิยและพัฒนา 

        ในประเทศ (Domestic 
outsource) 

 
% 

- หน่วยงานภาครัฐ  % 

- อดุมศกึษา  % 

- รัฐวสิาหกจิ  % 

- เอกชนไมค่า้ก าไร (มลูนธิ&ิสมาคม
ตา่งๆ) 

 
% 

- อืน่ๆ (โปรดะบ)ุ   % 

        ตา่งประเทศ (Foreign 
outsource) 

 % 

รวมคา่ใชจ่้ายส าหรับการวา่จา้งกจิการ/หน่วยงานภายนอกใหด้ าเนนิการวจัิยและพัฒนา 
(โดยทา่นสามารถประมาณการคา่ใชจ่้ายส าหรับการวา่จา้งกจิการ/หน่วยงานภายนอกให ้
ท า R&D) 

 
บาท 

 
ขอ้ 12 กรุณาจ าแนกแหลง่ทีม่าของทุนส าหรบัคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาในปี 2565 

แหลง่เงนิทุนการท าวจิยัและพฒันา สดัสว่นงบประมาณทางดา้นวจิยัและพฒันา (%) 

เงนิทนุภายในกจิการ (Internal sources)  % 

เงนิทนุภายนอกกจิการ 

(External sources) 

  - เงนิทนุจากหน่วยงานภาครัฐ  % 

  - เงนิทนุจากภาคอดุมศกึษา  % 

  - เงนิทนุจากรัฐวสิาหกจิ  % 

  - เงนิทนุจากภาคเอกชนในประเทศ  % 

  - เงนิทนุเอกชนไมค่า้ก าไร (มลูนธิ&ิ
สมาคมตา่งๆ) 

 % 

  - เงนิทนุจากองคก์รตา่งประเทศ  % 

  - อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ   % 

รวมเงนิทนุ (Total funds) 100 % 

 
 
สว่นที ่ 2.1 การวจิยัและพฒันา ภายในกจิการ  (หากปีใดไมม่กีารวจิยัและพฒันา ภายในกจิการ ใหข้า้มไป สว่นที ่2.2) 
(หากในปี 2565 หน่วยงานของทา่นไมม่กีารด าเนนิการวจัิยและพัฒนาเองภายในกจิการ แตจ่า้งหน่วยงานอืน่ท าวจัิยให ้ใหข้า้มไปตอบ สว่นที ่2.2) 

 

ขอ้ 13 กจิกรรม R&D ในปี 2565 
 

กจิกรรม R&D ทีส่ าคัญทีส่ดุ คอื  

วัตถปุระสงคห์ลัก คอื  

 
  ขอ้ 14 กรุณาระบุคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาภายในกจิการเป็นเปอรเ์ซ็นต ์จ าแนกตามประเภทคา่ใชจ้า่ย ปี 2565 

ประเภทคา่ใชจ้า่ย สดัสว่นงบประมาณทางดา้นวจิยัและพฒันา (%) 

คา่ใชจ่้ายหมนุเวยีน (Current 

cost) 

คา่จา้งบคุลากรดา้นวจัิยและพัฒนา % 

คา่ใชจ่้ายอืน่ๆ (คา่ตอบแทน คา่ใชส้อย  

คา่วัสด ุคา่สาธารณูปโภค) 
% 

คา่ใชจ่้ายลงทนุ (Capital 

expenditure) 

เฉพาะทีใ่ชส้ าหรับกจิกรรม 

R&D 

ทีด่นิ อาคารและสิง่ปลกูสรา้งอืน่ๆ % 

เครือ่งจักรและอปุกรณ์ทีใ่ชส้ าหรับการวจัิย

และพัฒนา 
% 

ซอฟทแ์วรท์ีใ่ชส้ าหรับการวจัิยและพัฒนา % 

ผลติภัณฑท์รัพยส์นิทางปัญญาอืน่ๆ เชน่ 

ลขิสทิธิ ์สทิธบัิตร 
% 
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ขอ้ 15 ในปี 2565 กรุณาจ าแนกคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาภายในกจิการ ตามประเภทการวจิยั โดยใหร้ะบุเป็นเปอรเ์ซ็นต ์

ประเภทการวจิยั 
สดัสว่นงบประมาณทางดา้นวจิยัและ

พฒันา (%) 

วจิยัพืน้ฐาน Basic Research  

(การศกึษาคน้ควา้ เพือ่ใหไ้ดอ้งคค์วามรูใ้หม่ๆ  ยังไมไ่ดม้จุีดมุง่หมายทีช่ดัเจนหรอืเฉพาะเจาะจงในการ

น าผลการวจัิยไปใชป้ระโยชน์ในทางปฏบัิตอิยา่งใดอยา่งหนึง่)   

% 

วจิยัประยุกต ์Applied Research  

(การศกึษาคน้ควา้เพือ่ใหไ้ดซ้ึง่องคค์วามรูใ้หม่ๆ  หรอืเพิม่เตมิองคค์วามรูเ้ดมิ โดยมวัีตถปุระสงคเ์พือ่น า

ผลการวจัิยหรอืความรูท้ีไ่ดนั้น้ไปใชป้ระโยชน์ในทางปฏบัิตอิยา่งใดอยา่งหนึง่) 

% 

การพฒันาเชงิทดลอง Experimental Development  

(การศกึษาอยา่งมรีะบบ โดยน าเอาความรูท้ีไ่ดจ้ากการวจัิยน้ีหรอืน าความรูท้ีม่อียูแ่ลว้มาพัฒนาวัสด ุ

เครือ่งมอื อปุกรณ ์ผลติภัณฑ ์กระบวนการผลติ ระบบและการบรกิารใหม ่ หรอืการปรับปรงุผลติภัณฑ/์

กระบวนการผลติเดมิทีม่อียูใ่หด้ขี ึน้) 

% 

รวมคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาภายในกจิการ (Total in-house R&D expenditure) 100% 

 

ขอ้ 16 กรุณาจ าแนกคา่ใชจ้า่ยดา้นการวจิยัและพฒันาภายในกจิการเป็นเปอรเ์ซ็นต ์ตามสาขาการวจิยั ปี 2565 

วทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิ 

ไดแ้ก ่คณติศาสตร ์สถติ ิวทิยาศาสตรค์อมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศ (เฉพาะซอฟตแ์วร)์ ฟิสกิส ์

นวิเคลยีรฟิ์สกิส ์ กัมมันตภาพรังส ีแมเ่หล็กไฟฟ้า เสยีง แสง ความรอ้น การควบแน่น เลนส ์รวมถงึ

เลเซอรแ์สง เคม ีเคมอีนิทรยี ์เคมอีนนิทรยี ์ชวีเคมแีละเคม ี นวิเคลยีร ์เคมฟิีสกิส ์พอลเิมอร ์เคมี

อเิล็กทรอนกิส ์(เชน่ เซลลแ์หง้ แบตเตอรี ่เซลลเ์ชือ้เพลงิ คอลลอยดแ์ละเคมวีเิคราะห ์เป็นตน้) 

วทิยาศาสตรส์ ิง่แวดลอ้ม  ธรณีวทิยา ภมูศิาสตร ์แร่ฟอสซลิ ปฐพเีคม ีธรณีฟิสกิส ์อตุนุยิมวทิยา  

วทิยาศาสตรด์า้นบรรยากาศ-ภมูอิากาศ  ภมูศิาสตรท์างทะเล สมทุรศาสตร ์อทุกศาสตร ์ทรัพยากรน ้า 

วทิยาศาสตรช์วีภาพ ชวีวทิยา เซลลว์ทิยา จุลชวีวทิยา ไวรัสวทิยา แบคทเีรยีวทิยา พันธศุาสตร ์

พฤกษศาสตร ์สัตววทิยา กฏีวทิยา การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ ชวีวทิยาทางทะเล 

ชวีวทิยาน ้าจดื 

% 

วศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 

ไดแ้ก ่วศิวกรรมโยธา วศิวกรรมไฟฟ้า วศิวกรรมอเิล็กทรอนกิส ์การออกแบบหุน่ยนตแ์ละการควบคมุ

แบบอัตโนมัต ิระบบการควบคมุและการวางระบบอัตโนมัต ิเทคโนโลยกีารสือ่สาร  โทรคมนาคม 

วชิาการบนิ การผลติเครือ่งจักรและระบบควบคมุ วศิวกรรมคอมพวิเตอร ์(เฉพาะการพัฒนาฮารด์แวร)์ 

วศิวกรรมเครือ่งกล วศิวกรรมเคม ีวศิวกรรมวัสด ุเซรามกิส ์การเคลอืบและฟิลม ์ลามเินต พลาสตกิ

เสรมิความเหนียว โลหะกันความรอ้น เทคโนโลยสีิง่ทอ ผา้ใยธรรมชาตผิสมกบัใยสงัเคราะห ์สารตัว

เตมิ กระดาษ ไม ้สิง่ทอ รวมถงึส ีเสน้ใย สยีอ้มสังเคราะห ์วศิวกรรมทางการแพทย ์วศิวกรรม

สิง่แวดลอ้ม เทคโนโลยธีรณี วศิวกรรมปิโตรเลยีม (เชือ้เพลงิ น ้ามัน) พลังงานและเชือ้เพลงิ การท า

เหมอืงแร่ การปรับแตง่แร่ การส ารวจทรัพยากรธรรมชาตโิดยใชด้าวเทยีม วศิวกรรมทางทะเล 

เทคโนโลยชีวีภาพสิง่แวดลอ้ม เทคโนโลยชีวีภาพอตุสาหกรรม การแปรรูปทางชวีภาพ การหมัก 

ผลติภัณฑช์วีภาพ (ผลติภณัฑท์ีผ่ลติขึน้โดยใชวั้สดทุางชวีภาพเป็นวัตถดุบิ) วัสดชุวีภาพ พลาสตกิ

ชวีภาพ เชือ้เพลงิชวีภาพ เคมภีัณฑจ์ากชวีภาพ วัสดใุหมท่ีไ่ดจ้ากชวีภาพ  นาโนเทคโนโลย ีวัสดนุา

โน 

% 

วทิยาศาสตรก์ารแพทย ์ 

ไดแ้ก ่การแพทยพ์ืน้ฐาน การแพทยค์ลนิกิ วทิยาศาสตรส์ขุภาพ เทคโนโลยชีวีภาพทางการแพทย ์

การจัดการเซลล-์เนื้อเยือ่-อวัยวะหรอืรา่งกาย  (การชว่ยสบืพันธโ์ดยใชว้ธิทีางการแพทย)์ การบ าบัด

โดยใชย้นีส ์ชวีวัสด ุการปลกูถา่ยทางการแพทย ์

% 

เกษตรศาสตร ์ 

ไดแ้ก ่เกษตรกรรม ป่าไม ้ประมง ปศสุตัว ์สัตวศาสตร ์สัตวบาล การเลีย้งสัตว ์การรักษาพยาบาลสัตว์

ในรูปแบบตา่งๆ เทคโนโลยชีวีภาพทางดา้นการเกษตร เทคโนโลยชีวีภาพดา้นสัตว ์

เทคโนโลยชีวีภาพดา้นอาหาร เทคโนโลยจีเีอ็ม (พชืและสัตว)์ การตัดตอ่พันธกุรรมพชื การโคลนนิง่

ทางปศสุัตว ์การท าฟารม์ชวีภาพ 

% 

สงัคมศาสตร ์ 

ไดแ้ก ่จติวทิยา เศรษฐศาสตร ์แรงงานสัมพันธ ์การบรหิารธรุกจิและการจัดการ  ศกึษาศาสตร ์สังคม

วทิยา มนุษยวทิยา วัฒนธรรม และชาตพัินธุว์ทิยา กฎหมาย รัฐศาสตร ์ภมูศิาสตรส์ังคมและเศรษฐกจิ 

การวางผังเมอืงและชนบท (การวางแผนและพัฒนา) การวางแผนการขนสง่ นเิทศศาสตรแ์ละ

สือ่สารมวลชน วารสารศาสตร ์

% 

มนุษยศาสตร ์ 

ไดแ้ก ่ประวัตศิาสตรแ์ละโบราณคด ีภาษาและวรรณกรรม ปรัชญาและศาสนา ศลิปะ การออกแบบทาง

สถาปัตยกรรม จติรกรรม ประตมิากรรม ดนตร ีดรุยิางศาสตร ์ศลิปะการแสดง ศลิปะการสรา้งและเขยีน

บท 

% 

รวมคา่ใชจ่้ายดา้นการวจัิยและพัฒนาภายในกจิการ (Total in-house R&D expenditure) 100% 
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ขอ้ 17 กรุณาระบุจ านวนบุคลากรวจิยัและพฒันาทีก่จิการของทา่นมใีนแบบรายหวั (Head Count) และแบบเทยีบเทา่กบัการท างานเต็ม
เวลา (FTE) 
 

จ านวนบุคลากรวจิยัและพฒันา 

ปี 2565 

แบบรายหวั (คน) 
แบบเทยีบเป็นการท างานเต็มเวลา 

(คน-ปี) 

ชาย หญงิ ชาย หญงิ 

นักวจัิย 

ระดับปรญิญาเอก  คน คน  (คน-ปี) (คน-ปี) 

ระดับปรญิญาโท คน คน (คน-ปี) (คน-ปี) 

ระดับปรญิญาตร ี คน คน (คน-ปี) (คน-ปี) 

ชา่งเทคนคิและผูช้ว่ยนักวจัิย คน คน (คน-ปี) (คน-ปี) 

ผูท้ีท่ างานสนับสนุน คน คน (คน-ปี) (คน-ปี) 

รวมจ านวนบคุลากรวจัิยและพัฒนา                            คน   (คน-ปี) 

*กรุณาระบขุอ้มลูของ FTE เป็นตัวเลขระดับทศนยิม 2 ต าแหน่ง; หากทา่นมกีารท าการวจัิยและพัฒนาภายในกจิการ จะตอ้งมจี านวนของผูท้ าการวจัิย
และพัฒนาดว้ย  
 FTE คอื หน่วยนับอัตราก าลัง โดยการเทยีบกับชัว่โมงการท างานของพนักงานเต็มเวลา 1 คน ในชว่งเวลาหนึง่ 
 
สว่นที ่ 2.2 การวา่จา้งกจิการ/หนว่ยงานภายนอกใหท้ าวจิยัและพฒันา  

  (หากในปี 2565 หน่วยงานของทา่นไมม่กีารวา่จา้งกจิการ/หน่วยงานภายนอกใหท้ าวจัิยและพัฒนา ใหข้า้มไปสว่นที ่3) 

 
ขอ้ 18 กรุณาระบุเหตผุลในกรณีทีท่า่นวา่จา้งกจิการ/หนว่ยงานในตา่งประเทศใหท้ า R&D ใน2565  
(หากปีใดไมม่กีารวา่จา้งหน่วยงานในตา่งประเทศใหท้ าวจัิยและพัฒนา ใหข้า้มไป สว่นที ่3) 
 

เหตผุลของการวา่จา้งหนว่ยงานในตา่งประเทศท า R&D “ ” หาก “ใช”่ 

ขาดแคลนบคุลากรวจัิยและพัฒนาในสาขาทีจ่ าเป็น  

ขาดแคลนสถานที ่วัสด ุเครือ่งมอื หรอือปุกรณ์ทีจ่ าเป็นส าหรับกจิกรรมวจัิยและพัฒนา  

กจิกรรมวจัิยและพัฒนาดังกลา่ว เป็นโครงการความร่วมมอืกับหน่วยงาน/องคก์รในตา่งประเทศ  

เป็นนโยบายของกจิการใหม้กีารวา่จา้งหน่วยงาน/องคก์ารในตา่งประเทศท ากจิกรรมวจัิยและพัฒนา  

เป็นนโยบายของกจิการทีจ่ะท าวจัิยและพัฒนาภายในบรษัิทในเครอืหรอืบรษัิทลกูในตา่งประเทศ  

องคก์รตอ้งการผลลัพธข์องการท าวจัิยทีเ่ร่งดว่น  

อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ   

 
สว่นที ่ 3 กจิกรรมนวตักรรม 
ขอ้ 19 ในปี 2565 กจิการของทา่นน าวธิกีารดงัตอ่ไปนีม้าใชใ้นการพฒันาความคดิสรา้งสรรคใ์หม่ๆ  บา้งหรอืไม ่ 

การพฒันาความคดิสรา้งสรรคใ์หม่ๆ  “ ” หาก “ม”ี 
การระดมความคดิเห็น   

ระบบทมีแบบหลากหลายสาขาวชิาชพี   

การหมนุเวยีนงานภายในองคก์ร   

การใหแ้รงจูงใจทีเ่ป็นตัวเงนิ ส าหรับการสรา้งสรรคค์วามคดิใหม่ๆ    

 
ขอ้ 20 ในปี 2565 กจิการของทา่นมกีารพฒันาหรอืเปลีย่นแปลงกลยทุธแ์ละการด าเนนิการดา้นการตลาดดงัตอ่ไปนีห้รอืไม ่ 

กลยทุธแ์ละการด าเนนิการดา้นการตลาด “ ” หาก “ใช”่ 
การเปลีย่นแปลงการออกแบบสนิคา้ หรอืบรรจุภัณฑข์องผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) อยา่งมนัียส าคัญ (ไมร่วมการ
ออกแบบการใชง้านใหมใ่นผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร)) 

 

การใชส้ือ่หรอืเทคนคิใหมใ่นการสง่เสรมิการตลาด เชน่ การใชส้ือ่สังคมออนไลน์เป็นครัง้แรก การใชร้ะบบบัตรสะสม
คะแนน (Loyalty card) เป็นครัง้แรก เป็นตน้ 

 

การใชช้อ่งทางทางการจัดจัดหน่ายใหม ่เชน่ การใชร้ะบบเฟรนไชสเ์ป็นครัง้แรก การใชร้ะบบการขายตรงเป็นครัง้แรก 
เป็นตน้ 

 

การใชว้ธิกีารการดา้นราคาแบบใหม ่เชน่ การใชร้ะบบราคาผันแปรตามอปุสงคเ์ป็นครัง้แรก เป็นตน้  

การประยกุตใ์ชก้ารวเิคราะหข์อ้มลูขนาดใหญ ่(Big data analytics) เพือ่ก าหนดกลยทุธก์ารตลาดหรอืพัฒนาการบรกิาร  

 
ขอ้ 21 ในปี 2565 กจิการของทา่นไดอ้อกผลติภณัฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) ลกัษณะดงัตอ่ไปนีห้รอืไม ่

สนิคา้ใหม ่หรอืสนิคา้เดมิทีไ่ดร้ับการปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ ____ม ี    ___ไมม่ ี(ขา้มไปค าถาม
ขอ้ที ่24) บรกิารใหม ่หรอืบรกิารเดมิทีไ่ดร้ับการปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ ___ ม ี

 
ขอ้ 22 กรุณาประมาณการสดัสว่นของรายไดใ้นปี 2565  เป็นเปอรเ์ซ็นต ์ทีเ่กดิจากผลติภณัฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) ทีม่ลีกัษณะดงัตอ่ไปนี ้

รายไดจ้ากผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) ใหมห่รอืผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอื

บรกิาร) เดมิทีม่กีารปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ 

ทีใ่หมใ่นตลาด

ไทย/ตลาดโลก 
% 

เมือ่เทยีบปีที่

แลว้มกีาร

เตบิโตคดิ

เป็น 

% 

ทีใ่หมส่ าหรับ

กจิการทา่น 
% 

% 

รายไดจ้ากผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร) เดมิทีไ่มเ่ปลีย่นแปลงหรอืมกีารปรับปรุงเพยีงเล็กนอ้ย % % 

รวมรายได ้Total revenue 100% 

 
ขอ้ 23 

กรุณาอธบิายลักษณะของสนิคา้หรอืบรกิารใหม/่สนิคา้หรอืบรกิารเดมิทีม่กีารปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญที่
ส าคัญทีส่ดุในปี 2565 

 

 
 
ขอ้ 24 ในปี 2565 กจิการของทา่นมกีารพฒันากระบวนการใหมห่รอืมกีารปรบัปรุงกระบวนการเดมิอยา่งมนียัส าคญัหรอืไม ่ 



 

 

     หนา้ 88 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

กระบวนการการผลติสนิคา้ใหมห่รอืกระบวนการการผลติสนิคา้เดมิทีไ่ดร้ับการปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ ___ ม ี

___ไมม่ ี 
(ขา้มไปขอ้ที ่26) 

กระบวนการใหบ้รกิารใหมห่รอืกระบวนการการใหบ้รกิารเดมิทีไ่ดร้ับการปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ ___ม ี

วธิกีารใหมใ่นการขนสง่ สง่มอบ กระจายวัตถดุบิ สนิคา้หรอืบรกิาร หรอืวธิกีารเดมิทีไ่ดร้ับการปรับปรุงอยา่ง
มนัียส าคัญ 

___ม ี

ระบบสนับสนุนการด าเนนิงานใหมห่รอืระบบเดมิทีไ่ดร้ับการปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญ เชน่ จัดซือ้ บัญช ี
คอมพวิเตอร ์

___ม ี

 
ขอ้ 25 

กรุณาอธบิายลักษณะของกระบวนการใหมห่รอืกระบวนการเดมิทีม่ี
การปรับปรุงอยา่งมนัียส าคัญทีส่ าคัญทีส่ดุในปี 2565 

 

 
ขอ้ 26 กจิการของทา่นมรีปูแบบดา้นกระบวนการดงัตอ่ไปนีใ้นปี 2565 หรอืไม ่ 

รูปแบบการพฒันา “ ” หาก “ม”ี 

รูปแบบการพัฒนาโดยกจิการหรอืกลุม่กจิการของทา่น  

รูปแบบการพัฒนาโดยกจิการของทา่นร่วมกับสถาบันอดุมศกึษาหรอืสถาบันวจัิยของรัฐ  

รูปแบบการพัฒนาโดยกจิการของทา่นร่วมกับกจิการอืน่  

รูปแบบการพัฒนาโดยกจิการอืน่หรอืสถาบันอืน่  

 
สว่นที ่ 4 ความเชือ่มโยงภายนอกดา้นการวจิยัและพฒันา และกจิกรรมนวตักรรม 
ขอ้ 27 กรุณาระบุระดบัความส าคญัของความรว่มมอืในการท ากจิกรรมนวตักรรม/R&D ในปี 2565 

ปจัจยัทีก่อ่ใหเ้กดิการวจิยัและพฒันาหรอืการพฒันานวตักรรม 
ในปี 2565 

มาก ปานกลาง นอ้ย ไมเ่กีย่วขอ้ง 

ขยายขอบเขตผลติภณัฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร)     

เขา้สูต่ลาดใหม ่     

เพิม่สว่นแบง่ทางการตลาด     

ปรับปรุงคณุภาพของผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิาร)     

เพิม่ความยดืหยุน่ในการผลติสนิคา้หรอืบรกิาร      

เพิม่ก าลังการผลติ/ศักยภาพในการใหบ้รกิาร     

ลดตน้ทนุตอ่หน่วยผลผลติสนิคา้หรอืบรกิาร     

สรา้งมลูคา่เพิม่ของสนิคา้หรอืบรกิาร      

ลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม     

ปรับปรุงอนามยัและความปลอดภยัในการท างาน     

ทดแทนสนิคา้ บรกิาร หรอืกระบวนการเดมิทีล่า้สมัย     

เพือ่ใหไ้ดต้ามกฎระเบยีบ/ขอ้บังคับ     

เพือ่ใหไ้ดต้ามความตอ้งการของผูบ้รโิภค/ลกูคา้     

 
ขอ้ 28 กรุณาระบุประเภทหนว่ยงานภายนอกในปี 2565 โดยระบุระดบัความส าคญัของความรว่มมอืในการท ากจิกรรมนวตักรรม/R&D ในปี 
2565 

ประเภทหนว่ยงานภายนอกในปี 2565 มาก ปานกลาง นอ้ย ไมเ่กีย่วขอ้ง 

ลกูคา้/ผูซ้ือ้     

ซพัพลายเออรไ์ทย     

ซพัพลายเออรต์า่งชาต ิ     

บรษัิทแม/่กจิการในเครอื     

สถาบันวจัิยของรัฐ     

หน่วยราชการอืน่ (เชน่ ส านักงานอตุสาหกรรมจังหวัด กรมพัฒนาฝีมอื
แรงงาน เป็นตน้) 

    

องคก์รเอกชนทีไ่มแ่สวงหาก าไร     

มหาวทิยาลัย     

ผูใ้หบ้รกิารทางธรุกจิ (เชน่ ทีป่รกึษาทางการบรหิาร วจัิยตลาด  
เป็นตน้) 

    

ผูใ้หบ้รกิารทางเทคนคิ (เชน่ ทีป่รกึษาทางวศิวกรรม เทคโนโลยี
สารสนเทศ เป็นตน้) 

    

คูแ่ขง่     

สมาคมวชิาชพี/สมาคมการคา้อตุสาหกรรม     

 
ขอ้ 29 กรุณาระบุอุปสรรคตอ่การท านวตักรรม/R&D ในปี 2565 โดยระบุระดบัความส าคญัของอุปสรรคตอ่การด าเนนิกจิกรรมนวตักรรม/
R&D ในปี 2565 

อุปสรรคตอ่การท านวตักรรม/R&D ในปี 2565 มาก ปานกลาง นอ้ย ไมเ่กีย่วขอ้ง 

ขาดเงนิทนุจากกจิการหรอืกลุม่กจิการของทา่น     

ขาดเงนิทนุจากแหลง่ภายนอกกจิการของทา่น     

ตน้ทนุการท านวัตกรรมสงูเกนิไป        

ขาดบคุลากรทีม่คีณุสมบัตเิหมาะสม       

ขาดขอ้มลูเกีย่วกับเทคโนโลย ี      

ขาดขอ้มลูเกีย่วกับตลาด       

ความยากในการหาพันธมติรในการท านวัตกรรม       

ตลาดถกูครอบง าโดยกจิการทีค่รองตลาดอยูก่อ่นแลว้       

ความตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารมคีวามไมแ่น่นอน     



 

 

     หนา้ 89 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ไมจ่ าเป็นเนื่องจากมนีวัตกรรมกอ่นหนา้นัน้แลว้     

ตลาดไมม่คีวามตอ้งการนวัตกรรมดา้นสนิคา้หรอืบรกิารใหม ่     

กฎหมายหรอืขอ้บังคับ เป็นอปุสรรคตอ่การพัฒนานวัตกรรม     

 
ขอ้ 30 ทา่นไดใ้ชก้ลไก/เครือ่งมอืทางทรพัยส์นิทางปญัญาเพือ่คุม้ครองผลผลติจาก R&D และ/หรอืจากกจิกรรมนวตักรรมทีเ่กดิขึน้ในปี 
2565 หรอืไม ่

กลไก/เครือ่งมอืทางทรพัยส์นิทางปญัญา “ ” หากทา่น “ใชก้ลไก/เครือ่งมอื” 

ยืน่จดทะเบยีนสทิธบัิตร (Patent)  

ยืน่จดทะเบยีนอนุสทิธบัิตร (Petty patent)  

ไดร้ับสทิธบัิตร (Patents)  

ไดร้ับอนุสทิธบัิตร (Petty patents)  

ยืน่จดทะเบยีนสทิธบัิตรการออกแบบผลติภัณฑ ์  

ยืน่ขอจดทะเบยีนพันธุพ์ชืใหม ่  

ยืน่จดลขิสทิธิ ์(Copyrights)  

ยืน่จดเครือ่งหมายทางการคา้ (Trademarks)  

ยืน่จดความลับทางการคา้ (Trade secrets)  

ยืน่ขอจดทะเบยีนสิง่บง่ชีท้างภมูศิาสตร ์(Geographical indication)  

อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ   

 
 ขอ้ 31 ในปี 2565 ทา่นมคีวามรว่มมอืกบัสถาบนัวจิยัของรฐั และ/หรอื มหาวทิยาลยั/สถาบนัอุดมศกึษาในกจิกรรมตอ่ไปนีห้รอืไม ่  

ประเภทกจิกรรม “ ” หากทา่น “ม”ี ความร่วมมอืกับสถาบันของรัฐ หรอื
มหาวทิยาลัย/สถาบันอดุมศกึษา 

การท าวจัิยร่วมกัน   

การวา่จา้งใหท้ าวจัิย    

การจา้งเป็นทีป่รกึษา   

การใชส้ทิธเิทคโนโลย ี  

การบรกิารวเิคราะห/์ทดสอบ/สอบเทยีบ   

การใชเ้ครือ่งมอื/อปุกรณ์   

การแลกเปลีย่นบคุลากรชัว่คราว   

ร่วมเขยีนบทความในวารสารวชิาการ   

 
ขอ้ 32 กรุณาระบุระดบัความส าคญัของปจัจยัทีส่ง่ผลตอ่การเตบิโตของธุรกจิของทา่นในปี 2565 

ปจัจยัทีส่ง่ผลตอ่การเตบิโตของธุรกจิ ในปี 2565 มาก ปานกลาง นอ้ย ไมเ่กีย่วขอ้ง 

ความสามารถในการแขง่ขันในตลาด (รวมถงึความรู ้ทักษะของ
ก าลังคน และก าลังในการลงทนุตา่งๆ) 

    

ผลกระทบจากสถานการณ์ Covid-19     

สภาวะทางเศรษฐกจิ      

ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ี     

การสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ     

อืน่ๆ (โปรดระบ)ุ      

 

ขอ้ 33 ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิเกีย่วกบัการเก็บขอ้มูล    (กรุณาระบเุครือ่งหมาย “ ” ในชอ่ง      ) 

ตอ้งการความชว่ยเหลอืหรอืการสนับสนุนจากภาครัฐดา้นการวจัิยและพัฒนา รวมถงึกจิกรรมนวัตกรรม ทัง้ในสว่นของงบประมาณ ทนุ
วจัิย หรอืการพัฒนา ทักษะก าลังคน เป็นตน้ 

                   ตอ้งการใหห้น่วยงานภาครัฐชว่ยเหลอืในการลดหยอ่นภาษี 

                   การปรับรูปแบบการเก็บส ารวจเป็นปีตอ่ปี (เน่ืองจากการเก็บขอ้มลูยอ้นหลัง ผูต้อบแบบสอบถามอาจจะจ าไมไ่ด ้เป็นตน้) 

                   การปรับลดจ านวนขอ้ค าถาม 

                   ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
 

 
ขอ้ 34 การขอความยนิยอม  

ยนิยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มลูของบรษัิทเบือ้งตน้บนเว็บไซต ์https://www.thailand-rdi.com 
_____ยนิยอม 

_____ไมย่นิยอม 

 
สิน้สุดแบบสอบถาม 

วช. ขอขอบคณุส าหรบัความรว่มมอืในการตอบแบบสอบถาม 
 

  



 

 

     หนา้ 90 | ส านักงานการวจิัยแหง่ชาต ิ(วช.) 

 

รายงานผลการส ารวจการวจิยัและพฒันาและกจิกรรมนวตักรรมในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย ประจ าปี 2566 

 

ภาคผนวก ค จ านวนขนาดตวัอยา่ง 

การเก็บขอ้มลูกลุม่ Non-Repetitive ประจ าปี 2565 
 
 จากจ านวนบรษัิททีม่รีายไดม้ากวา่ 12 ลา้นบาทในประเทศไทย จ านวน 149,872 บรษัิท ทมีวจิัยมกีารก าหนด

ขนาดตัวอย่างตามหลักการขา้งตน้ และไดม้กีารเก็บขอ้มูลไดเ้ป็นจ านวน 2,949 บรษัิท  
 

 

 

L M S Total L M S Total L M S Total

847      1,030   1,234   3,111   771      1,006   1,172   2,949   91% 98% 95% 95%

1 การเพาะปลกู และการเลีย้งสตัวก์ารลา่สตัว ์และกจิกรรม บรกิารทีเ่กีย่วขอ้ง 11        12        12        35        11        12        10        33                 100% 100% 83% 94%

2 ป่าไมแ้ละการท าไม ้ -      4         9         13        -      3         1         4                    - 75% 11% 31%

3 การประมงและการเพาะเลีย้งสตัวน์ ้า 1         3         10        14        1         2         6         9                    100% 67% 60% 64%

5 การท าเหมอืงถ่านหนิ และลกิไนต์ 2         2         1         5         2         2         1         5                    100% 100% 100% 100%

6 การผลติน ้ามันดบิ และก๊าซธรรมชาติ 5         2         1         8         3         2         1         6                    60% 100% 100% 75%

7 การท าเหมอืงสนิแร่โลหะ 1         7         9         17        1         7         9         17                 100% 100% 100% 100%

8 การท าเหมอืงแร่ เหมอืงแร่อโลหะและเหมอืงหนิอืน่ๆ 2         4         9         15        2         4         9         15                 100% 100% 100% 100%

9 กจิกรรมบรกิารทีส่นับสนุนการท าเหมอืงแร่และสนับสนุน การผลติปิโตรเลยีม -      1         4         5         -      1         4         5                    - 100% 100% 100%

101 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 9         10        12        31        9         10        12        31                 100% 100% 100% 100%

102 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 10        11        12        33        10        11        12        33                 100% 100% 100% 100%

103 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 8         11        12        31        8         11        12        31                 100% 100% 100% 100%

104 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 11        9         9         29        11        9         9         29                 100% 100% 100% 100%

1050 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร -      8         10        18        -      8         10        18                 - 100% 100% 100%

1061 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 12        12        12        36        12        12        12        36                 100% 100% 100% 100%

1062 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 10        9         9         28        10        9         9         28                 100% 100% 100% 100%

107 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 11        12        13        36        11        12        13        36                 100% 100% 100% 100%

1080 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 9         10        11        30        9         10        11        30                 100% 100% 100% 100%

11 การผลติเครือ่งดืม่ 10        10        12        32        10        10        12        32                 100% 100% 100% 100%

12 การผลติผลติภัณฑจ์ากยาสบู 4         8         11        23        4         8         5         17                 100% 100% 45% 74%

131 การผลติสิง่ทอ 9         11        12        32        9         11        12        32                 100% 100% 100% 100%

139 การผลติสิง่ทอ 8         11        12        31        8         11        12        31                 100% 100% 100% 100%

14 การผลติเสือ้ผา้เครือ่งแตง่กาย 10        12        12        34        10        12        12        34                 100% 100% 100% 100%

15 การผลติเครือ่งหนัง และผลติภัณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 8         11        12        31        8         11        12        31                 100% 100% 100% 100%

16 การผลติไมแ้ละผลติภัณฑจ์ากไมแ้ละไมก้๊อก ยกเวน้ เฟอรน์เิจอร ์การผลติสิง่ของจากฟางและวัสดถัุกสานอืน่ๆ10        12        12        34        10        12        12        34                 100% 100% 100% 100%

17 การผลติกระดาษ และผลติภัณฑท์ีแ่ปรรูปจากกระดาษ 11        12        12        35        11        12        12        35                 100% 100% 100% 100%

18 การพมิพแ์ละการผลติซ า้สือ่บันทกึ 8         12        13        33        8         12        13        33                 100% 100% 100% 100%

192 การผลติถ่านโคก้ และผลติภัณฑจ์ากการกลัน่ปิโตรเลยีม 8         10        11        29        8         10        11        29                 100% 100% 100% 100%

2011 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 11        11        12        34        11        11        12        34                 100% 100% 100% 100%

2012 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 8         10        12        30        8         10        12        30                 100% 100% 100% 100%
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2013 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 10        10        12        32        10        10        12        32                 100% 100% 100% 100%

2021 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 2         6         10        18        2         6         10        18                 100% 100% 100% 100%

2022 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 5         10        11        26        5         10        11        26                 100% 100% 100% 100%

2023 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 8         10        12        30        8         10        12        30                 100% 100% 100% 100%

2029 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 10        11        12        33        10        11        12        33                 100% 100% 100% 100%

2030 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 5         7         7         19        5         7         7         19                 100% 100% 100% 100%

21 การผลติเภสชัภัณฑพ์ืน้ฐาน และการผลติสตูรต ารับทางเภสชักรรม 8         11        12        31        8         12        12        32                 100% 109% 100% 103%

221 การผลติผลติภัณฑย์างและพลาสตกิ 12        11        12        35        16        14        13        43                 133% 127% 108% 123%

222 การผลติผลติภัณฑย์างและพลาสตกิ 12        12        13        37        12        12        13        37                 100% 100% 100% 100%

231 การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ๆ ทีท่ าจากแร่อโลหะ 8         7         10        25        8         7         10        25                 100% 100% 100% 100%

239 การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ๆ ทีท่ าจากแร่อโลหะ 11        12        13        36        11        12        13        36                 100% 100% 100% 100%

241 การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 12        12        12        36        12        12        12        36                 100% 100% 100% 100%

242 การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 11        10        11        32        11        10        11        32                 100% 100% 100% 100%

243 การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 5         9         11        25        7         9         11        27                 140% 100% 100% 108%

25 การผลติผลติภัณฑท์ีท่ าจากโลหะประดษิฐย์กเวน้ เครือ่งจักรและอปุกรณ์ 12        12        13        37        12        12        13        37                 100% 100% 100% 100%

261 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 11        11        12        34        11        11        12        34                 100% 100% 100% 100%

262 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 6         8         10        24        6         8         10        24                 100% 100% 100% 100%

263 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 5         6         9         20        5         6         9         20                 100% 100% 100% 100%

264 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 5         4         8         17        5         4         8         17                 100% 100% 100% 100%

265 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 6         7         10        23        6         7         10        23                 100% 100% 100% 100%

266 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ -      -      1         1         -      -      1         1                    - - 100% 100%

267 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 4         2         7         13        4         2         7         13                 100% 100% 100% 100%

268 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ -      -      1         1         -      -      1         1                    - - 100% 100%

27 การผลติอปุกรณ์ไฟฟ้า 12        12        12        36        12        12        12        36                 100% 100% 100% 100%

28 การผลติเครือ่งจักรและเครือ่งมอื ซึง่มไิดจั้ดประเภทไวใ้นทีอ่ ืน่ 12        12        13        37        12        12        13        37                 100% 100% 100% 100%

291 การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 8         7         10        25        8         7         10        25                 100% 100% 100% 100%

292 การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 5         8         10        23        5         8         10        23                 100% 100% 100% 100%

293 การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 12        12        12        36        12        12        12        36                 100% 100% 100% 100%

30 การผลติอปุกรณ์ขนสง่อืน่ๆ 8         10        11        29        8         10        11        29                 100% 100% 100% 100%
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31 การผลติเฟอรน์เิจอร์ 8         11        12        31        8         11        12        31                 100% 100% 100% 100%

32 การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ 11        12        12        35        11        12        12        35                 100% 100% 100% 100%

325 การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ 7         9         12        28        4         9         7         20                 57% 100% 58% 71%

33 การซอ่ม และการตดิตัง้เครือ่งจักรและอปุกรณ 8         11        13        32        8         12        13        33                 100% 109% 100% 103%

35 ไฟฟ้าก๊าซไอน ้า และระบบการปรับอากาศ 12        12        12        36        7         12        12        31                 58% 100% 100% 86%

36 การเก็บกักน ้า การจัดหาน ้าและการจา่ยน ้า 4         6         9         19        -      6         9         15                 0% 100% 100% 79%

37 การจัดการน ้าเสยี 2         4         10        16        -      2         6         8                    0% 50% 60% 50%

38 การเก็บรวบรวมของเสยี การบ าบัดและการกาจัดของเสยี การน าของเสยีกลบัมาใชใ้หม 8         11        12        31        8         11        12        31                 100% 100% 100% 100%

39 กจิกรรมการบ าบัด และการจัดบรกิารเก็บของเสยีอืน่ๆ -      1         6         7         -      1         6         7                    - 100% 100% 100%

41 การกอ่สรา้งอาคาร 12        13        13        38        12        13        13        38                 100% 100% 100% 100%

42 งานวศิวกรรมโยธา 11        12        13        36        11        12        13        36                 100% 100% 100% 100%

43 งานกอ่สรา้งเฉพาะทาง 11        12        13        36        11        12        13        36                 100% 100% 100% 100%

45 การขายสง่การขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 13        13        13        39        13        13        13        39                 100% 100% 100% 100%

46 การขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 13        13        13        39        13        13        13        39                 100% 100% 100% 100%

47 การขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 13        13        13        39        13        13        13        39                 100% 100% 100% 100%

49 การขนสง่ทางบก และการขนสง่ทางทอ่ล าเลยีง 12        12        13        37        12        12        13        37                 100% 100% 100% 100%

50 การขนสง่ทางน ้า 8         11        12        31        7         8         10        25                 88% 73% 83% 81%

51 การขนสง่ทางอากาศ 6         6         9         21        4         3         5         12                 67% 50% 56% 57%

52 กจิกรรมทีเ่กีย่วกับคลงัสนิคา้ และกจิกรรมสนับสนุนการ ขนสง่ 12        12        13        37        12        12        13        37                 100% 100% 100% 100%

53 กจิกรรมไปรษณียแ์ละการรับสง่เอกสาร/สิง่ของ 8         9         11        28        2         9         9         20                 25% 100% 82% 71%

55 ทีพั่กแรม 11        12        13        36        7         12        13        32                 64% 100% 100% 89%

56 การบรกิารดา้นอาหารและเครือ่งดืม่ 10        12        13        35        5         12        13        30                 50% 100% 100% 86%

58 การจัดพมิพจ์ าหน่ายหรอืเผยแพร่ 6         10        12        28        2         10        12        24                 33% 100% 100% 86%

59 กจิกรรมการผลติภาพยนตรว์ดีทัิศนแ์ละรายการโทรทัศน ์การบันทกึเสยีง และการจัดพมิพจ์ าหน่ายหรอืเผยแพร่ดนตรี7         11        12        30        2         11        11        24                 29% 100% 92% 80%

60 กจิกรรมการจัดผังรายการโทรทัศนแ์ละกจิกรรม การแพร่ภาพกระจายเสยีง 5         3         9         17        1         -      6         7                    20% 0% 67% 41%

61 การโทรคมนาคม 7         9         12        28        4         9         5         18                 57% 100% 42% 64%

62 กจิกรรมการจัดท าโปรแกรมคอมพวิเตอรก์ารใหค้ าปรกึษา เกีย่วกับคอมพวิเตอรแ์ละกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง10        12        13        35        10        12        13        35                 100% 100% 100% 100%

63 กจิกรรมการบรกิารสารสนเทศ 7         9         12        28        1         6         12        19                 14% 67% 100% 68%

64 กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ 12        12        13        37        4         12        13        29                 33% 100% 100% 78%

65 การประกันภัย การประกันภัยตอ่และกองทนุบ าเหน็จบ านาญ ยกเวน้ การประกันสงัคมภาคบังคบั10        5         5         20        3         2         2         7                    30% 40% 40% 35%
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66 กจิกรรมสนับสนุนบรกิารทางการเงนิ และกจิกรรมการ ประกันภัย 11        12        12        35        8         9         12        29                 73% 75% 100% 83%

68 กจิกรรมเกีย่วกับอสงัหารมิทรัพย์ 12        13        13        38        8         13        13        34                 67% 100% 100% 89%

69 กจิกรรมทางกฎหมายและบัญชี 6         11        12        29        6         11        12        29                 100% 100% 100% 100%

70 กจิกรรมของส านักงานใหญก่จิกรรมการใหค้ าปรกึษาดา้น การบรหิารจัดการ ตวัแทนธุรกจิการคา้ระหวา่งประเทศ10        12        13        35        10        12        13        35                 100% 100% 100% 100%

71 กจิกรรมงานสถาปัตยกรรมและวศิวกรรม การทดสอบและ วเิคราะหท์างเทคนคิ 10        12        13        35        10        12        13        35                 100% 100% 100% 100%

72 การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตรธ์รรมชาติ 6         6         12        24        3         6         12        21                 50% 100% 100% 88%

73 การโฆษณาและการวจัิยตลาด 9         12        13        34        9         12        13        34                 100% 100% 100% 100%

74 กจิกรรมทางวชิาชพีวทิยาศาสตรแ์ละเทคนคิอืน่ๆ 5         11        13        29        5         11        13        29                 100% 100% 100% 100%

75 กจิกรรมเกีย่วกับสตัวแพทย์ 1         1         11        13        1         1         11        13                 100% 100% 100% 100%

77 กจิกรรมการใหเ้ชา่และใหเ้ชา่แบบลสีซิง่ 10        11        12        33        10        11        12        33                 100% 100% 100% 100%

78 กจิกรรมการจัดหางาน 9         12        12        33        9         12        8         29                 100% 100% 67% 88%

79 ตวัแทนธุรกจิการเดนิทาง ธุรกจิจัดน าเทีย่ว และบรกิารส ารองและกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง 5         11        12        28        5         11        12        28                 100% 100% 100% 100%

80 กจิกรรมการบรกิารรักษาความปลอดภัยและการสบืสวน 6         11        12        29        6         11        12        29                 100% 100% 100% 100%

81 กจิกรรมบรกิารส าหรับอาคารและภมูทัิศน์ 8         12        12        32        8         12        12        32                 100% 100% 100% 100%

82 การบรหิารส านักงานบรกิารสนับสนุนส านักงานและ บรกิารสนับสนุนทางธุรกจิอืน่ๆ 11        12        13        36        11        12        13        36                 100% 100% 100% 100%

85 การศกึษา 4         10        12        26        4         10        12        26                 100% 100% 100% 100%

86 กจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย์ 12        12        13        37        12        12        13        37                 100% 100% 100% 100%

87 กจิกรรมการดแูลรักษาในสถานทีท่ีม่ทีีพั่ก และมคีนดแูลประจ า -      1         7         8         -      1         7         8                    - 100% 100% 100%

88 กจิกรรมสงัคมสงเคราะหโ์ดยไมม่ทีีพั่กอาศยั -      1         7         8         -      1         7         8                    - 100% 100% 100%

90 กจิกรรมการสรา้งสรรคศ์ลิปะและความบันเทงิ -      7         12        19        -      7         12        19                 - 100% 100% 100%

91 หอ้งสมดุ หอจดหมายเหตพุพิธิภัณฑแ์ละกจิกรรม ทางดา้นวัฒนธรรมอืน่ๆ 5         6         10        21        5         6         10        21                 100% 100% 100% 100%

92 กจิกรรมการพนันและการเสีย่งโชค 1         2         9         12        1         1         4         6                    100% 50% 44% 50%

93 กจิกรรมดา้นการกฬีา ความบันเทงิและนันทนาการ 5         11        12        28        5         11        12        28                 100% 100% 100% 100%

95 การซอ่มคอมพวิเตอรแ์ละของใชส้ว่นบคุคล และของใชใ้นครัวเรอืน 2         7         12        21        2         7         12        21                 100% 100% 100% 100%

96 กจิกรรมการบรกิารอืน่ๆ สว่นบคุคล 3         10        12        25        2         4         9         15                 67% 40% 75% 60%

ISIC 

Group 

New

ISIC NAME (TH)

Non-Repetitive
Target Collected Collected Percntage
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การเก็บขอ้มลูกลุม่ Repetitive 
 

 

L M S Total

Manufacturing 1 การเพาะปลกู และการเลีย้งสตัวก์ารลา่สตัว ์และกจิกรรม บรกิารทีเ่กีย่วขอ้ง 105     356     709     1,170   

Manufacturing 2 ป่าไมแ้ละการท าไม ้ 1         7         35       43       

Manufacturing 3 การประมงและการเพาะเลีย้งสตัวน์ ้า 1         10       78       89       

Manufacturing 5 การท าเหมอืงถ่านหนิ และลกิไนต์ 2         3         3         8         

Manufacturing 6 การผลติน ้ามันดบิ และก๊าซธรรมชาติ 13       2         4         19       

Manufacturing 7 การท าเหมอืงสนิแร่โลหะ 7         20       56       83       

Manufacturing 8 การท าเหมอืงแร่ เหมอืงแร่อโลหะและเหมอืงหนิอืน่ๆ 12       103     310     425     

Manufacturing 9 กจิกรรมบรกิารทีส่นับสนุนการท าเหมอืงแร่และสนับสนุน การผลติปิโตรเลยีม 8         10       31       49       

Manufacturing 36 การเก็บกักน ้า การจัดหาน ้าและการจา่ยน ้า 8         13       31       52       

Manufacturing 37 การจัดการน ้าเสยี 2         9         45       56       

Manufacturing 38 การเก็บรวบรวมของเสยี การบ าบดัและการกาจัดของเสยี การน าของเสยีกลบัมาใชใ้หม 26       85       274     385     

Manufacturing 39 กจิกรรมการบ าบดั และการจัดบรกิารเก็บของเสยีอืน่ๆ 1         12       13       

Service 64 กจิกรรมบรกิารทางการเงนิ ยกเวน้ การประกันภัยและ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ 283     357     1,038   1,678   

Service
65 การประกันภัย การประกันภัยตอ่และกองทนุบ าเหน็จบ านาญ ยกเวน้ การประกันสงัคมภาคบงัคบั 50       9         7         66       

Service 66 กจิกรรมสนับสนุนบรกิารทางการเงนิ และกจิกรรมการ ประกันภัย 72       135     411     618     

Service 77 กจิกรรมการใหเ้ชา่และใหเ้ชา่แบบลสีซิง่ 40       119     574     733     

Service 78 กจิกรรมการจัดหางาน 35       164     611     810     

Service 79 ตวัแทนธุรกจิการเดนิทาง ธุรกจิจัดน าเทีย่ว และบรกิารส ารองและกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง 9         66       421     496     

Service 80 กจิกรรมการบรกิารรักษาความปลอดภัยและการสบืสวน 10       66       631     707     

Service 81 กจิกรรมบรกิารส าหรับอาคารและภมูทัิศน์ 11       61       515     587     

Service 82 การบรหิารส านักงานบรกิารสนับสนุนส านักงานและ บรกิารสนับสนุนทางธุรกจิอืน่ๆ 71       192     1,292   1,555   

Service 90 กจิกรรมการสรา้งสรรคศ์ลิปะและความบนัเทงิ 1         19       240     260     

Service 91 หอ้งสมดุ หอจดหมายเหตพุพิธิภัณฑแ์ละกจิกรรม ทางดา้นวัฒนธรรมอืน่ๆ 1         2         14       17       

Service 92 กจิกรรมการพนันและการเสีย่งโชค 1         2         32       35       

Service 93 กจิกรรมดา้นการกฬีา ความบนัเทงิและนันทนาการ 9         64       265     338     

Service 95 การซอ่มคอมพวิเตอรแ์ละของใชส้ว่นบคุคล และของใชใ้นครัวเรอืน 3         17       125     145     

Service 96 กจิกรรมการบรกิารอืน่ๆ สว่นบคุคล 4         43       387     434     

Manufacturing 268 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 1         1         

Manufacturing 101 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 62       71       171     304     

Manufacturing 102 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 81       103     146     330     

Manufacturing 103 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 62       115     216     393     

Manufacturing 104 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 91       37       41       169     

Manufacturing 1050 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 21       31       55       107     

Manufacturing 1061 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 196     302     306     804     

Manufacturing 1062 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 76       41       31       148     

Manufacturing 107 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 193     314     1,219   1,726   

Manufacturing 1080 การผลติผลติภัณฑอ์าหาร 63       68       122     253     

Manufacturing 11 การผลติเครือ่งดืม่ 63       53       214     330     

Manufacturing 12 การผลติผลติภัณฑจ์ากยาสบู 4         4         8         16       

Manufacturing 131 การผลติสิง่ทอ 46       131     288     465     

Manufacturing 139 การผลติสิง่ทอ 35       73       224     332     

Manufacturing 14 การผลติเสือ้ผา้เครือ่งแตง่กาย 52       143     615     810     

Manufacturing 15 การผลติเครือ่งหนัง และผลติภัณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 35       75       242     352     

Manufacturing
16

การผลติไมแ้ละผลติภัณฑจ์ากไมแ้ละไมก้๊อก ยกเวน้ เฟอรน์เิจอร ์การผลติสิง่ของจากฟาง

และวัสดถัุกสานอืน่ๆ
54       209     491     754     

Manufacturing 17 การผลติกระดาษ และผลติภัณฑท์ีแ่ปรรูปจากกระดาษ 124     233     543     900     

Manufacturing 18 การพมิพแ์ละการผลติซ า้สือ่บนัทกึ 27       144     829     1,000   

Manufacturing 192 การผลติถ่านโคก้ และผลติภัณฑจ์ากการกลัน่ปิโตรเลยีม 52       50       75       177     

Manufacturing 2011 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 106     103     222     431     

Manufacturing 2012 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 24       54       132     210     

Manufacturing 2013 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 59       55       188     302     

Manufacturing 2021 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 11       18       52       81       

Manufacturing 2022 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 30       75       138     243     

Manufacturing 2023 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 48       82       390     520     

Manufacturing 2029 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 55       88       139     282     

Manufacturing 2030 การผลติเคมภัีณฑแ์ละผลติภัณฑเ์คมี 15       24       19       58       

Manufacturing 21 การผลติเภสชัภัณฑพ์ืน้ฐาน และการผลติสตูรต ารับทางเภสชักรรม 56       121     171     348     

Manufacturing 221 การผลติผลติภัณฑย์างและพลาสตกิ 172     136     264     572     

Sector ISIC NAME (TH)
Number of companiesISIC 

Group 
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L M S Total

Manufacturing 222 การผลติผลติภัณฑย์างและพลาสตกิ 320     675     1,384   2,379   

Manufacturing 231 การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ๆ ทีท่ าจากแร่อโลหะ 30       26       57       113     

Manufacturing 239 การผลติผลติภัณฑอ์ืน่ๆ ทีท่ าจากแร่อโลหะ 107     285     989     1,381   

Manufacturing 241 การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 158     138     334     630     

Manufacturing 242 การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 90       62       99       251     

Manufacturing 243 การผลติโลหะขัน้มลูฐาน 9         40       119     168     

Manufacturing 25 การผลติผลติภัณฑท์ีท่ าจากโลหะประดษิฐย์กเวน้ เครือ่งจักรและอปุกรณ์ 226     537     2,002   2,765   

Manufacturing 261 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 142     97       187     426     

Manufacturing 262 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 17       20       41       78       

Manufacturing 263 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 12       13       42       67       

Manufacturing 264 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 9         9         28       46       

Manufacturing 265 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 11       18       44       73       

Manufacturing 266 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 1         3         4         

Manufacturing 267 การผลติผลติภัณฑค์อมพวิเตอรอ์เิล็กทรอนกิส ์และอปุกรณ์ ทางทัศนศาสตร์ 10       4         15       29       

Manufacturing 27 การผลติอปุกรณ์ไฟฟ้า 172     261     480     913     

Manufacturing 28 การผลติเครือ่งจักรและเครือ่งมอื ซึง่มไิดจั้ดประเภทไวใ้นทีอ่ ืน่ 190     460     1,722   2,372   

Manufacturing 291 การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 32       16       57       105     

Manufacturing 292 การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 12       23       59       94       

Manufacturing 293 การผลติยานยนตร์ถพ่วงและรถกึง่พ่วง 421     268     355     1,044   

Manufacturing 30 การผลติอปุกรณ์ขนสง่อืน่ๆ 35       60       106     201     

Manufacturing 31 การผลติเฟอรน์เิจอร์ 42       127     614     783     

Manufacturing 32 Ex 325 การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ 83       227     665     975     

Manufacturing 325 การผลติผลติภัณฑป์ระเภทอืน่ๆ 19       37       149     205     

Manufacturing 33 การซอ่ม และการตดิตัง้เครือ่งจักรและอปุกรณ 28       107     1,113   1,248   

Manufacturing 35 ไฟฟ้าก๊าซไอน ้า และระบบการปรับอากาศ 162     247     419     828     

Service 41 การกอ่สรา้งอาคาร 206     1,034   7,166   8,406   

Service 42 งานวศิวกรรมโยธา 103     233     843     1,179   

Service 43 งานกอ่สรา้งเฉพาะทาง 91       438     3,740   4,269   

Wholesale/Retail 45 การขายสง่การขายปลกี การซอ่มยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 1,179   2,188   3,675   7,042   

Wholesale/Retail 46 การขายสง่ ยกเวน้ ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 4,080   11,528 18,341 33,949 

Wholesale/Retail 47 การขายปลกียกเวน้ยานยนตแ์ละจักรยานยนต์ 2,116   8,648   14,988 25,752 

Service 49 การขนสง่ทางบก และการขนสง่ทางทอ่ล าเลยีง 148     723     4,469   5,340   

Service 50 การขนสง่ทางน ้า 23       88       134     245     

Service 51 การขนสง่ทางอากาศ 12       14       28       54       

Service 52 กจิกรรมทีเ่กีย่วกับคลงัสนิคา้ และกจิกรรมสนับสนุนการ ขนสง่ 211     484     1,506   2,201   

Service 53 กจิกรรมไปรษณียแ์ละการรับสง่เอกสาร/สิง่ของ 23       27       111     161     

Service 55 ทีพั่กแรม 66       302     1,392   1,760   

Service 56 การบรกิารดา้นอาหารและเครือ่งดืม่ 63       206     1,840   2,109   

Service 58 การจัดพมิพจ์ าหน่ายหรอืเผยแพร่ 13       47       360     420     

Service
59

กจิกรรมการผลติภาพยนตรว์ดีทัิศนแ์ละรายการโทรทัศน ์การบนัทกึเสยีง และการจัดพมิพ์

จ าหน่ายหรอืเผยแพร่ดนตรี
19       79       470     568     

Service 60 กจิกรรมการจัดผังรายการโทรทัศนแ์ละกจิกรรม การแพร่ภาพกระจายเสยีง 9         4         35       48       

Service 61 การโทรคมนาคม 25       41       162     228     

Service
62

กจิกรรมการจัดท าโปรแกรมคอมพวิเตอรก์ารใหค้ าปรกึษา เกีย่วกับคอมพวิเตอรแ์ละกจิกรรมที่

เกีย่วขอ้ง
49       212     1,110   1,371   

Service 63 กจิกรรมการบรกิารสารสนเทศ 18       37       185     240     

Service 68 กจิกรรมเกีย่วกับอสงัหารมิทรัพย์ 318     858     4,546   5,722   

Service 69 กจิกรรมทางกฎหมายและบญัชี 14       62       537     613     

Service
70

กจิกรรมของส านักงานใหญก่จิกรรมการใหค้ าปรกึษาดา้น การบรหิารจัดการ ตวัแทนธุรกจิ

การคา้ระหวา่งประเทศ
56       212     1,032   1,300   

Service 71 กจิกรรมงานสถาปัตยกรรมและวศิวกรรม การทดสอบและ วเิคราะหท์างเทคนคิ 52       210     1,403   1,665   

Service 72 การวจัิยและพัฒนาเชงิทดลองดา้นวทิยาศาสตรธ์รรมชาติ 17       26       143     186     

Service 73 การโฆษณาและการวจัิยตลาด 38       168     1,284   1,490   

Service 74 กจิกรรมทางวชิาชพีวทิยาศาสตรแ์ละเทคนคิอืน่ๆ 12       98       871     981     

Service 75 กจิกรรมเกีย่วกับสตัวแพทย์ 1         3         69       73       

Service 85 การศกึษา 6         59       377     442     

Service 86 กจิกรรมดา้นสขุภาพของมนุษย์ 148     204     1,202   1,554   

Service 87 กจิกรรมการดแูลรักษาในสถานทีท่ีม่ทีีพั่ก และมคีนดแูลประจ า 1         18       19       

Service 88 กจิกรรมสงัคมสงเคราะหโ์ดยไมม่ทีีพั่กอาศยั 1         17       18       

Sector
ISIC 

Group
ISIC NAME (TH)

Number of companies


